
 

 
 

Prot. e data in segnatura 

Al Personale Docente 

Agli Atti – Al Sito Web dell'Istituzione Scolastica 

 

OGGETTO: ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER IL RECLUTAMENTO DI 
ESPERTI/TUTOR INTERNI/ESTERNI 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-
azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell'istruzione e del merito dell'11 maggio 2026, 
n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l'inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-
2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2026-980 

CUP: J54D26002960007 

CNP: da indicare a cura della scuola 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi e gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. . 20 del 19 dicembre 2025   e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 
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VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 25 per 
l’Esercizio finanziario 2026; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell'Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021-2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTA in particolare, la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l'inclusività e 
l'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l'apprendimento 
permanente; 

VISTO l'Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme all'articolo 10, paragrafo 
6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE del 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'Accordo 
di partenariato con la Repubblica Italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 9/10/2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C(2022) 9045 che approva il programma “PN Scuola e competenze 2021-2027” n. CCI 
2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito dell'11 maggio 2026, n. 79, recante il Piano per la 
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, l'aggregazione, 
l'inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-
2027 (c.d. Piano Estate); 

VISTO l'Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026, FSE+, “Percorsi per il potenziamento 
delle competenze, l'inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2025-2026 e 2026-2027”; 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica sulla piattaforma SIF2127 con codice 
progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2026-980, CUP J54D26002960007; 

VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell'Istruzione e del Merito, prot. AOOGABMI n. 152990 del 
16/06/2026 (prot. int. n. 0006427 del 25/06/2026), con la quale è stato autorizzato il progetto per un importo 
complessivo di € 51.480,00, comprensivo dei moduli “Estate Creativa”, “In movimento insieme”, “English 
Summer Adventure”, “Io, gli altri e il mondo”, “Scienziati in erba” e “Le parole sono magie”; 

VISTA la necessità di individuare figure di Esperto, Tutor e Figura aggiuntiva, interne e/o esterne 
all'Istituzione scolastica, per la corretta realizzazione del modulo formativo “In movimento insieme” (importo 
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autorizzato € 12.720,00), comprensivo della voce di costo opzionale “Figura aggiuntiva” prevista in 
candidatura, fermo restando che per i restanti moduli si procederà con separati e successivi provvedimenti; 

VISTA la proposta del collegio dei docenti n. 35 del 14/05/2026 in merito ai titoli e competenze delle figure 
professionali per le attività relative alla linea di Investimento Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale 
Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4 – Sotto azione ESO4.6. A4.A (se presente); 
VISTA la delibera del consiglio di istituto n.34 del 15/05/2026 in merito ai titoli e competenze per la 
valutazione delle figure professionali per le attività relative alla linea di Investimento Scuola e Competenze 
(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4 – Sotto azione ESO4.6. A4. 

VISTO l'articolo 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 stabilisce che le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi non compresi nei compiti e doveri d'ufficio se non espressamente 
previsti, disciplinati o autorizzati dalla normativa vigente; 

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere all'individuazione di professionalità interne e/o esterne per 
l'attuazione del progetto di cui in oggetto; 

VISTI  gli avvisi di  di selezione interno/esterno per esperto-tutor e figura aggiuntiva rispettivamente: 

 prot. n.6660  del 02/07/2026, finalizzato al reclutamento delle figure di Esperto; 

prot.n. 6661 del 02/07/2026 finalizzato al reclutamento delle figure di Tutor; 

prot.6662 del 02/07/2026 finalizzato al reclutamento delle figure aggiuntive; 

PRESO ATTO che è trascorso il periodo utile per la presentazione delle domande di partecipazione; 

 

DETERMINA 

per le motivazioni esposte in premessa, che costituiscono parte integrante del presente provvedimento: 

1) di costituire la Commissione di valutazione per la comparazione dei curricula e l'attribuzione dei punteggi 
ai fini della formazione delle graduatorie per l'affidamento degli incarichi di Esperto, Tutor e Figura aggiuntiva 
relativi al modulo formativo “In movimento insieme” del progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2026-980; 

2) di nominare componenti della Commissione giudicatrice i signori: 

Presidente: D.S. dott.ssa Gussoni Marcella 

Componente: AA Marianna Della Monica 

Componente: AA Salcone Maria Arcangela 

3) di nominare segretario verbalizzante della Commissione, con funzione di verbalizzazione delle operazioni 
compiute, la commissaria AA Salcone Maria Arcangela; 
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4) di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di 
conflitto di interessi, da far pervenire prima dell'inizio delle operazioni di valutazione; 

5) di convocare la Commissione, in stretta sequenza rispetto alla scadenza dell'Avviso, per procedere alla 
valutazione comparativa delle istanze pervenute; 

6) di dare atto che il presente provvedimento è pubblicato all'Albo on line e sul sito web dell'Istituzione 
scolastica, sezione “Amministrazione Trasparente” e area dedicata al PN Scuola e competenze 2021-2027. 

 

Il Dirigente Scolastico 

(dott.ssa Gussoni Marcella) 
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