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Oggetto: Individuazione del personale di lavoro per contratto a tempo determinato 

 

 

Il Dirigente scolastico 

 

 

INDIVIDUA 

 
Il  sig. MENDOLIA CALELLA GABRIELE, inserito nella graduatoria di istituto degli aspiranti a 
supplenza in 3^ fascia per la graduatoria incrociata di sostegno della scuola secondaria I grado -  
ADMM - pos. n. 357 della 3^ fascia, quale destinatario di contratto a tempo determinato con 
decorrenza dal 10/10/2022 e cessazione al 11/11/2022 (supplenza su un’astensione obbligatoria 
per gravidanza) in qualità di docente supplente per un posto sostegno alla scuola secondaria per 
18 ore settimanali. 
Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al 
termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso 
richiamate o con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del 
medesimo. 
 
Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto agli atti  
dei questo Istituto. 
 

Il presente Provvedimento di individuazione è stato redatto in conformità del contratto stipulato a 
cui si riferisce, il cui originale è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 

 
  
Torrile, 06 Ottobre 2022                         Il Dirigente scolastico 

                                                                                                 Dott.ssa Antonia Lusardi 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa            

                                  ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2  Decr. Lgs. n. 39/93 
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