
  

 

 

 

 

Oggetto: Individuazione del personale di lavoro per contratto a tempo determinato 

 

La Dirigente scolastica 

 

Vista  l’O.M. 88/2024 ed in particolare l’art. 13 c. 23; 
Considerato l’esaurimento delle  graduatorie di posto comune degli aspiranti a supplenza in 
qualità di  docente su posto comune della scuola primaria; 

Considerato l’esaurimento delle graduatorie di posto comune delle scuole viciniori degli aspiranti 
a supplenza in qualità di docente su posto comune della scuola primaria; 

Vista la candidatura ricevuta per l’interpello Prot. n. 2443 del 11/03/2026; 

 

INDIVIDUA 

 
il sig. NEGRI ALBERTO quale destinatario di contratto a tempo determinato con decorrenza dal 
12/03/2026 cessazione al 13/03/2026  in qualità di docente per un posto di sostegno alla scuola 
primaria  per n. 24 ore settimanali. 
 
Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al 
termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso 
richiamate o con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del 
medesimo. 
 
Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto agli atti  
dei questo Istituto. 
 

Il presente Provvedimento di individuazione è stato redatto in conformità del contratto stipulato a 
cui si riferisce, il cui originale è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 

 
Torrile, 12 Marzo 2026                   La  Dirigente scolastica 

                                                                                                 Marcella GUSSONI 
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