ISTITUTO COMPRENSIVO -"A. MANZONI" - TRAVERSETOLO

Tassi di assenza e maggior presenza del personale

ANNO: 2022

MESE Num. Dipendenti g}rgrtr?[a?e algfeﬂge Tgﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative presenza assenza
del mese nel mese mese

Gennaio 88 2071 61 2010 97,05 2,95
Febbraio 88 2071 62 2009 97,01 2,99
Marzo 89 2354 62 2292 97,37 2,63
Aprile 89 2075 56 2019 97,30 2,70
Maggio 89 2245 37 2208 98,35 1,65
Giugno 88 2128 31 2097 98,54 1,46
Luglio 73 1898 26 1872 98,63 1,37
Agosto 73 1892 25 1867 98,68 1,32
Settembre 95 2370 57 2313 97,59 2,41
Ottobre 99 2474 72 2402 97,09 2,91
Novembre 101 2426 135 2291 94,44 5,56
Dicembre 99 2410 73 2337 96,97 3,03
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