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ISTITUTO COMPRENSIVO “LORIS MALAGUZZY”

Via Roma 55 - 43035 FELINO (PR)
Scuole dell’infanzia, primarie, secondarie di | grado
di Calestano, Felino, Sala Baganza e San Michele Tiorre

Tel. 0521835332 — 0521336247
Sito web: https://icfelino.edu.it/

e-mail: pric82300I@istruzione.it - pec: pric82300I@pec.istruzione.it

C.F. 92108070340 — C.M. PRIC82300L

Prot. 10458 Al sito Web / Agli atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti”.

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-234
TITOLO: FORMARE PER INNOVARE
CUP: H44D26001950007

OGGETTO: Pubblicazione graduatoria provvisoria per il conferimento di incarichi a personale
esperto / tutor partecipante all’avviso di selezione per la realizzazione del progetto
“Formare per innovare” di cui al P.N. 21/27 “Formazione docenti”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art.
7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della

Firmato digitalmente da PAOLA BERNAZZOLI


mailto:pric82300l@pec.istruzione.it

COESIONE

ITALIA 21-27 R Cofinanziato
SR dall’'Unione europea

legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il D.M. n. n. 38 del 6 marzo 2026, con il quale vengono stanziate risorse alle scuole per la
realizzazione di percorsi formativi per i docenti nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027;

VISTO I'avviso Prot. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti - finalizzato al potenziamento delle
competenze professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060 - Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B,

VISTO il Progetto presentato da questo istituto denominato “Formare per innovare”, CUP:
H44D26001950007;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 9106 del 16/06/2026;

VISTA l'azione di disseminazione iniziale prot. 9112 del 16/06/2026;

VISTA la determina 10278 del 31/07/2026 di autorizzo, nell’ambito del Progetto “Formare per
innovare” ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-234, CUP H44D26001950007, all’avvio di una procedura
selettiva volta al conferimento di incarico di ESPERTO, TUTOR nei moduli didattici progettati, rivolti
sia al personale docente a t. indeterminato di questo Istituto che a personale docente a t.
indeterminato esterno;

VISTO I’avviso prot. 10280 del 31/07/2026 che fissa al 17/08/2026 la scadenza del termine per la
presentazione delle candidature;

VISTA la nomina della commissione (Prot. 10425 del 13/08/2026) per la valutazione delle istanze
pervenute dal personale interno/esterno all’Istituzione Scolastica da impiegare come Esperto/Tutor;
VISTO il verbale di valutazione delle istanze pervenute, debitamente sottoscritto dai componenti la
Commissione;
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

La pubblicazione all’albo e sul sito web della scuola, della graduatoria provvisoria per il reclutamento
di Esperti, Tutor, per i percorsi di seguito specificati.

Le suddette graduatorie hanno valore di notifica agli interessati, che potranno inoltrare eventuale
reclamo al Dirigente scolastico entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Eventuali reclami saranno
esaminati con immediatezza. Decorsi i 5 giorni, o a seguito di decisione sul reclamo, la graduatoria
diventera definitiva e la Scuola provvedera ad informare il personale collocato in posizione utile
nella graduatoria di merito per poter procedere all’assegnazione degli incarichi ed alla stipula dei
contratti in relazione alle esigenze organizzative dei corsi.

Si ricorda che linserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte
dell’Istituto.
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Modulo formativo Obiettivi ESPERTI PUNTI
La formazione sugli studenti con Bisogni | GRAMEGNA Non attribuiti
Cod. 242637 — Modulo 1 - | Educativi Speciali (BES) mira a costruire una Vincenzo per unicita di
A i didattici r studenti scuola inclusiva, capace di rispondere alle candidatura
pprocci didattici per studenti esigenze di tutti gli alunni, valorizzando le
BES differenze e riducendo le barriere
all'apprendimento

La Scuola intende sperimentare le pratiche | CANDIDATURE VALIDE NON

dialogiche in tutte le sue dimensioni

o . : PERVENUTE
relazionali: personali, collettive,
. . . . . (la candidatura del prof. M.B. non é stata
Cod. 242653— Modulo 2 — |l dlda.tt|come.todo.|og|che € ot.‘ganlzzatlve. Le ritenuta conforme in quanto il candidato
K pratiche dialogiche sono integrate dalla non & come richiesto nell'awviso di
patto educativo pratica della mindfulness relazionale e | selezione, un docente a  tempo
dall’acquisire un “atteggiamento da coach”, | indeterminato di scuola statale
con attenzione ai processi di mentoring e
tutoring
La formazione sulle nuove Indicazioni | CANDIDATURE NON
Nazionali 2025 (in vigore dall'a.s. 2026/2027)
mira a integrare i nuovi nuclei fondanti e le PERVENUTE
Cod. 242631 - Modulo 3 - competenze chiave nel curricolo d'istituto.
Obiettivi chiave includono la progettazione
INDICAZIONI PER IL CURRICOLO verticale, l'innovazione metodologica e la
valutazione basata su traguardi di
competenza, allineando la didattica alle
esigenze attuali
Modulo formativo TUTOR PUNTI
FERRARI CATIA Non attribuiti per unicita di

candidatura

Cod. 242637 — Modulo 1 - Approcci
didattici per studenti BES

Non attribuiti per unicita di
Cod. 242653— Modulo 2 — Il patto | GATTI FRANCA i
educativo

Non attribuiti per unicita di
Cod. 242631 - Modulo 3 - INDICAZIONI PeR 1L | PISCINA Barbara candidatura
CURRICOLO

Il presente Decreto & pubblicato sull’'Albo on line della scuola, rinvenibile al seguente link
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/PRIC82300L/1/IN PUBBLICAZIONE/O/show

e nella sottosezione del sito istituzionale riferibile al progetto P.N. “Formare per innovare” al
seguente link https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/PRIC82300L/11/IN_PUBBLICAZIONE/7589bcd9-
d8b3-487a-858a-3aa0c03d150f/show

Felino, 18/08/2026

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa PAOLA BERNAZZOLI

(firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse)
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