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ISTITUTO COMPRENSIVO “LORIS MALAGUZzZI”
Via Roma 55 - 43035 FELINO (PR)
Scuole dell’infanzia, primarie, secondarie di | grado
di Calestano, Felino, Sala Baganza e San Michele Tiorre
Tel. 0521835332 — C.F. 92108070340
Sito web: https://icfelino.edu.it/
e-mail: pric82300l@istruzione.it - pec: pric82300/@pec.istruzione.it

Prot. n. 3305 All'Albo / Al sito / Agli atti

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dej
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-49942
TITOLO: INSIEME PER CRESCERE
CUP: H44D21000480006

OGGETTO: Pubblicazione graduatoria provvisoria relativa alla selezione per il conferimento di incarichi
individuali di MENTOR per I’erogazione di 48 percorsi individuali per alunni che mostrano
particolari fragilita negli apprendimenti (DM 19/2024) — Avviso di selezione prot. n. 2494 del
19/02/2025

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7,
comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTE le delibere degli O0.CC. relative all’adozione del progetto “Insieme per crescere” nell’ambito del
PNRR, inoltrato attraverso la piattaforma FUTURA a cui e stato attribuito il CUP: H44D21000480006;
VISTO I’Accordo di Concessione protocollo M.I.M. n. 139874 del 12/10/2024 firmato dalle parti che costi-
tuisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 13782 del 30/10/2024;

RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e.f. 2025 del 19/12/2024;
CONSIDERATA la necessita, nellambito del Progetto M4C111.4-2024-1322-P-49942, CUP
H44D21000480006, di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento di incarichi di MENTOR
per poter erogare percorsi individuali di mentoring e orientamento a sostegno alle competenze
disciplinari, coaching motivazionale per n. 48 alunni che mostrano particolari fragilita negli apprendimenti,
a rischio di abbandono scolastico;

VISTO I'avviso interno prot. n. 2494 del 19/02/2025 che fissa al 25/02/2025 la scadenza del termine per
la presentazione delle candidature;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri
di valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle
attivita come sopra delineate;

VISTA la nomina della commissione (Prot. N. 3209 del 04/03/2025) per la valutazione delle istanze perve-
nute da personale interno all’Istituzione Scolastica da impiegare come MENTOR;

VISTO il verbale di valutazione delle istanze pervenute da personale interno all’lstituzione Scolastica per
la selezione di MENTOR relativamente al progetto in oggetto, debitamente sottoscritto dai componentila
Commissione;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

La pubblicazione all’albo e sul sito web della scuola, della graduatoria provvisoria per il reclutamento di
Mentor per i percorsi di seguito specificati.

Le suddette graduatorie, avranno valore di notifica agli interessati, che potranno inoltrare eventuale
reclamo al Dirigente scolastico entro 48 ore dalla data di pubblicazione. Trascorsi i 2 giorni, la graduatoria
diventera definitiva e la Scuola provvedera ad informare il personale collocato in posizione utile nella
graduatoria di merito.

In relazione alle esigenze organizzative dei corsi si procedera all’assegnazione degli incarichi ed alla stipula
dei contratti in base alle esigenze definite.

Si ricorda che I'inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.
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Percorsi formativi Candidature presentate e punteggio
Percorsi tipo “A” Percorsi tipo “B”
Cognome e nome Pt. Cognome e nhome Pt.
PERCORSI DI MENTORING | COMI Simona 50 COMI Simona 50
PER ALUNNI STERZI Alessandra 28 STERZI Alessandra 28
FREQUENTANTI LA SCUOLA
SECONDARIA DI 1M GRADO | SCALVENZI Laura 24
DI CALESTANO
GABBA Maria 30 COMI Simona 50
PERCORSI DI MENTORING | PETTENATI Chiara 25 GABBA Maria 30
PER ALUNNI | MONTANINI Monica 24 PETTENATI Chiara 25
FREQUENTANTI LA SCUOLA I"eeppaARI Martina 22 CREMONINI Virginia | 24
SECONDARIA DI 1~ GRADO
DI FELINO GRECO Dusolina 22 LEVATI Chiara 24
ROZZI Rita 22 MONTANINI Monica 24
PIEMONTESE Rosanna 31 COMI Simona 50
PERCORSI DI MENTORING FRONTERA A i 30 SQUERI Cinzi 37
PER ALUNN] nnarita Q inzia
FREQUENTANTI LA SCUOLA ROMANO Antonella 27 PIEMONTESE Rosanna | 31
SECONDARIA DI 1A GRADO FRONTERA Annarita 30
DI SALA BAGANZA ROMANO Antonella 27

Il presente Decreto e pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/PRIC82300L/1/IN PUBBLICAZIONE/O/show
nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Avvisi e Bandi, al
seguente link:

https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/PRIC82300L/4/IN PUBBLICAZIONE/802a2bfd-
332b-4d59-ac53-affe77558d3d/show

e nella sottosezione del sito istituzionale riferibile ai progetti PNRR ed in particolare al progetto di cui al
DM 19 “Insieme per crescere” al seguente link
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/PRIC82300L/10/IN PUBBLICAZIONE/f4b609b3-
cf17-4294-9a3e-44585e571843/show

Felino, 05/03/2025
La Dirigente Scolastica
Dott.ssa PAOLA BERNAZZOLI

(firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse)
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