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Suddivisione del Fondo dell’istituzione scolastica A.S 2020/2021

Le risorse del fondo dell’istituzione scolastica sono suddivise tra le componenti professionali
presenti nell’istituzione scolastica sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano
dalle attivita curricolari ed extracurricolari previste dal POF, nonché dal Piano annuale di attivita
del personale ATA.

Sono preventivamente accantonate le seguenti somme (lordo dipendente):

- Accantonamento prioritario dell’indennita di Direzione del DSGA pari a € 7.681,12 lordo
dipendente;

Pertanto la quota del FIS da suddividere ammonta a € 90.254,85+ € 33.305,97 (economie anno
precedente) per un totale lordo dipendente di € 123.560,82

L’importo disponibile viene suddiviso tra personale docente ed ATA in base al criterio funzionale:

ggggﬁn 71.667,14 70%
QUOTA ATA 30.714.02 30%

Altre risorse disponibili:

a) euro 5.526,29 lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all’offerta formativa;

b) euro 3.424,79 lordo dipendente per gli Incarichi Specifici del personale ATA;

¢) euro 3.593,11 lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti I’orario settimanale
d’obbligo, effettuate in sostituzione di colleghi assenti di cui all’art.30 del CCNL 29/11/2007;

d) euro 1.353,84 lordo dipendente per la remunerazione delle attivita complementari di educazione
fisica.

e) euro 3.193,62 lordo dipendente destinate alle misure incentivanti per progetti relativi alle Aree a

rischio, a forte processo immigratorio e contro [’emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma
2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014.
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