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Oggetto: Avviso di selezione pubblica per I’individuazione di un esperto esterno in danza creativa in riferi-
mento al Progetto AmichEmozioni — Scuola Infanzia di Roccabianca dell’ I.C. Giovannino Guareschi di San Se-
condo P.se — a.s. 2024/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATO che il Piano Triennale del1’Offerta Formativa prevede la conferma di tutte le azioni atte a pro-
muovere 1’agio nell’ambiente scolastico;

VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28/08/2018 e in particolare gli artt. 43 e 44 contenenti le nor-
me relative alla capacita ¢ all’autonomia negoziale delle Istituzioni scolastiche e al conferimento dei contratti
di prestazione d’opera per I’ampliamento dell’Offerta Formativa;

VISTO I’articolo 7 comma 6 del Decreto legislativo 165/2001, come modificato dall’articolo 13 comma 1 del Decre-
to legislativo 4/2006 e dall’articolo 3 comma 76 della legge 244/2007, che consente alle amministrazioni
pubbliche di conferire incarichi individuali mediante contratti di lavoro autonomo specificanti preventivamente
durata, luogo, oggetto ¢ compenso della collaborazione, ad esperti di provata competenza per progetti deter-
minati, di natura temporanea che richiedano prestazioni altamente qualificate, cui non si possa far fronte con perso-
nale in servizio, avendone accertata preliminarmente 1’indisponibilita;

VISTO [I’articolo 5 comma 2 del Decreto legislativo 165/2001 che prevede che le determinazioni
per 1’organizzazione degli uffici e le misure inerenti alla gestione dei rapporti di lavoro siano assunte dagli organi
preposti alla gestione con la capacita e i poteri del privato datore di lavoro;

VISTO I’articolo 40 comma 1 della legge 449/1997 che consente alle istituzioni scolastiche la stipulazione di con-
tratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, purché non sostitutivi di quel-
li curricolari, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali, per 1’ampliamento dell’Offerta Formativa e per
I’avvio dell’autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO [P’articolo 32 del Decreto Legge 223/2006 che consente alle amministrazioni pubbliche, per le esigenze cui
non possono far fronte con personale in servizio, di conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro au-
tonomo, di natura occasionale, ad esperti di provata competenza, purché tale prestazione abbia natura temporanea
e sia altamente qualificata e a condizione che sia stata preliminarmente accertata 1’impossibilita oggettiva di uti-
lizzare per i compiti affidati a terzi risorse umane interne all’istituzione;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto relativa all’approvazione dell’aggiornamento del PTOF;

CONSTATATO che presso I’Istituto non ¢ possibile reperire figure dotate di tali competenze professionali;
CONSIDERATA la necessita di attivare un percorso di danza creativa che coinvolga gli alunni della scuola dell’infan-
zia di Roccabianca dell’IC Giovannino Guareschi di San Secondo P.se e che consenta di perseguire, tra gli altri obiettivi,
la ricerca del benessere del bambino attraverso il recupero della dimensione del corpo e della totalita dei suoi linguaggi,
la sperimentazione del piacere della creativita con il corpo e il movimento attraverso la musica e le parole del condutto-
re, la possibilita di allenare e ampliare le possibilita del pensiero creativo, come strumento comunicativo;

VISTA la disponibilita di bilancio che consente di effettuare la spesa in oggetto;

VISTA la decisione a contrarre del Dirigente Scolastico per la selezione di un esperto esterno in danza creati-
va in riferimento al Progetto AmichEmozioni — Scuola Infanzia di Roccabianca dell’ I. C. Giovannino Guareschi
di San Secondo P.se — a.s. 2024/2025
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il seguente avviso di selezione per ’individuazione di un esperto esterno in danza creativa in riferimento al
Progetto AmichEmozioni — Scuola Infanzia di Roccabianca dell’ I.C. Giovannino Guareschi di San Secondo P.se
—a.s. 2024/2025

ART.1-NATURA E CONTENUTO DELLA SELEZIONE

1. L’intervento prevede la collaborazione con i docenti di classe e la realizzazione di attivita con gli alunni.
2. Proposta di un percorso di danza creativa.
3. Disponibilita ad assumere 1’incarico senza riserve, secondo il calendario predisposto di concerto con i do-
centi referenti dell’azione nell’istituto per ’intero monte ore.
Ore di prestazione

®  Numero di ore complessive 14 ore max

L’intervento prevede che siano perseguiti i seguenti obiettivi:
e Ricercare il benessere del bambino attraverso il recupero della dimensione del corpo e della totalita dei suoi
linguaggi.
e Sperimentare il piacere della creativita con il corpo e il movimento attraverso la musica e le parole del con-
duttore;

e Allenare e ampliare le possibilita del pensiero creativo, come strumento comunicativo;
e Conoscenza del corpo, dell'immagine e dello schema corporeo;

e [Esprimere le proprie emozioni e i propri vissuti attraverso il corpo, la musica, la voce, la tattilita, per comuni-
care e per incontrare l'altro nella sua diversita.

e Sviluppare le capacitaa espressive e comunicative, sia a livello verbale come non verbale
e Ascoltare e rispettare i propri ritmi e quelli degli altri
e Acquisire nuovi canali di espressione di s¢, delle proprie emozioni e dei propri vissuti.

e Coinvolgere i genitori nel percorso didattico offrendo loro la possibilita di partecipare ad un laboratorio di
danza creativa
Il professionista dovra tenere aggiornata la registrazione degli incontri ed elaborare una relazione finale conclusiva
con ’indicazione dei risultati conseguiti e delle criticita emerse.

Tempi di svolgimento attivita:

All’esperto si richiede di effettuare attivita con i bambini nei mesi di novembre e dicembre 2024.

ART. 2 — REQUISITI DI AMMISSIONE E CONOSCENZE RICHIESTE

Per I’affidamento dell’incarico si richiedono i seguenti requisiti:

1. Formazione Triennale Danzaterapia-Danzacreativa “Risvegli-MariaFux”.

2. diessere in possesso di Partita IVA

3. non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso che impediscano ai
sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso di selezione.
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ART 3 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE E PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

I soggetti interessati possono presentare apposita domanda entro e non oltre le ore 10:00 del 22 novembre 2024
o tramite posta elettronica certificata all’indirizzo pric83000g@pec.istruzione.it riportando nel campo “og-

getto” del messaggio email la seguente dicitura “Selezione n. 1 esperto esterno danza creativa — Progetto
AmichEmozioni — Scuola Infanzia di Roccabianca dell’ 1. C. Giovannino Guareschi di San Secondo P.se
Fara fede esclusivamente il timbro di protocollo apposto sulla mail dall’Ufficio di Segreteria della Scuola.

Oppure a brevi manu, riportando sul plico la seguente dicitura “Selezione n. 1 esperto esterno danza
creativa — Progetto AmichEmozioni — Scuola Infanzia di Roccabianca dell’ I. C. Giovannino Guareschi
di San Secondo P.se

Fara fede esclusivamente il timbro di protocollo apposto sul plico.

Resta esclusa ogni e qualsiasi successiva offerta.

La candidatura deve contenere:
1. Domanda di partecipazione sottoscritta dall’offerente e contenente dichiarazioni rese ai sensi del DPR
445/2000 artt. 46 e 47, con allegata fotocopia del documento di identita in corso di validita;
2. Curriculum vitae;
L’offerta economica piu vantaggiosa rispetto all’effettuazione del numero delle ore richieste
4. Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e conflitto di interessi

w

L’offerta dovra essere comprensiva, in maniera chiara, del costo orario del servizio comprensivo di IVA e
ogni altro onere. L importo a base d’asta ¢ di € 500,00 Iva inclusa.
L’attivita avra inizio nel mese di novembre 2024 e terminera a dicembre 2024

L’istruttoria delle domande, per valutarne I’ammissibilita sotto il profilo formale, avverra con le seguenti modalita:

A) Verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita:
e Trispetto dei termini e delle modalita prescritte per la presentazione delle domande;

e presenza dei dati essenziali e di merito richiesti.

B) Valutazione delle domande

° La valutazione delle candidature verra effettuata tenendo conto dei seguenti criteri e punteggi.

Art. 4 - PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE

L’aggiudicazione avverra ai sensi dell’art. 83, del D. Lgs. 163/2006, con il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa, le offerte saranno valutate avendo a disposizione 100 punti da attribuire con i seguenti criteri.

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI

- requisiti qualitativi: offerta tecnica 50
- requisiti quantitativi: offerta economica 50

Totale 100

Criteri di valutazione dei titoli (max punti 50/100)
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TITOLI CULTURALI (MAX 40 PUNTI) PUNTEGGIO

Titolo di studio, ivi compresi i titoli conseguiti all’estero e|Fino a 99/110 punti 8
dichiarati equipollenti, richiesti per 1’accesso al posto per|da 100 a 107/110 punti 12
cui si procede alla valutazione da 108 a 110/110 punti 16
110 e lode punti 20

® (Corsi di formazione, anche accademici, inerenti al punti 12
profilo richiesto (si valuta un solo titolo);

®  Altri titoli di studio di livello pari o superiore a quel- punti 8
li che danno accesso alla figura richiesta e ad esso
confluenti

ESPERIENZE PREGRESSE effettuate negli Istituti2 punti per ogni annualita o frazione di almeno 5 mesi (max
Scolastici punti 10)

OFFERTA ECONOMICA punteggio massimo 50 punti attribuiti all’offerta che ha for-
mulato il costo orario piu basso;

alle restanti offerte saranno attribuiti punteggi inversamente
proporzionali secondo la formula : PO:PM=50:X (ove PO =
presso offerta; PM = prezzo minore).

ART. 5 - ALTRE INFORMAZIONI

A tutte le candidature verra attribuito un punteggio. Nell’ipotesi di un unico aspirante, ¢ comunque necessario va-
lutarne 1’idoneita.

L’apertura e la valutazione delle offerte avverra il giorno 22 Novembre 2024 alle ore 13.00 presso 1’Ufficio di
Dirigenza dell’Istituto scolastico e sara effettuata dalla Commissione all’uopo nominata, che procedera pubblica-
mente alla valutazione della documentazione pervenuta e all’attribuzione dei relativi punteggi.

Verra dichiarato aggiudicatario il concorrente che avra prodotto 1’offerta alla quale sara attribuito il punteggio
espresso in centesimi, piu alto. A parita di punteggio ¢ preferito il concorrente che ha presentato il prezzo piu bas-
SO.

11 Dirigente Scolastico procedera a formulare 1’aggiudicazione provvisoria che verra pubblicata sul sito dell’Istituto
www.icgiovanninoguareschi.edu.it. L’istituto a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
Entro cinque giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far pervenire, in forma
esclusivamente telematica all’indirizzo pric83000g@pec.istruzione.it eventuali osservazioni o richieste di rettifica
del punteggio.

L’incarico sara conferito al candidato che avra conseguito il punteggio piu elevato nella graduatoria stilata.

In caso di rinuncia all’incarico, da dichiarare al momento della comunicazione dell’affido dello stesso, si procedera
al conferimento dell’incarico al secondo in graduatoria e cosi via.

Il compenso relativo alla prestazione effettivamente svolta sara liquidato previa presentazione di una relazione sul
lavoro svolto, e a ricezione di fattura elettronica.

L’Istituto ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta.

Gli aspiranti dipendenti di altre Amministrazioni o Istituzioni Scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio
Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art.53 D.Lgs 165/01).

E’ fatto salvo I’esercizio del diritto di accesso agli atti della procedura e della graduatoria nei limiti di cui alle leggi
7 agosto 1990, n. 241 e 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifiche e integrazioni.

Ai sensi del GDPR 2016/679 (Regolamento Europeo sulla Privacy) i dati personali forniti dal candidato saranno
raccolti presso 1’Istituto Comprensivo “Giovannino Guareschi” esclusivamente per le finalita di gestione della sele-
zione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il
candidato dovra autorizzare questa Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali.
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II Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Olivieri Maurizio (Tel 0521/872151); e-
mail: pric83000g@jistruzione.it).

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

Il presente avviso ¢ affisso all’albo on line ufficiale della Scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Olivieri Maurizio

ALLEGATI:
e ALLEGATO 1: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
e ALLEGATO 2: OFFERTA ECONOMICA
e ALLEGATO 3: DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CON-
FLITTO DI INTERESSI
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