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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo
plus  (FSE+)  –  Priorità  1  –  Scuola  e  competenze  (FSE+)  –  Obiettivo  specifico  ESO4.6  –  sotto  azione
ESO4.6.A4.A – Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e
del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi
per il  potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate).

Prot. n.: vedere segnatura informatica Parma, 21/05/2026

All’Albo on line
All’Amministrazione Trasparente

OGGETTO:  Avviso  interno  di  selezione  rivolto  al  personale  ATA  profilo  collaboratore  scolastico  per  il
conferimento  di  incarichi  individuali  aventi  ad  oggetto  attività  operative,  ausiliarie  e  strumentali  alla
realizzazione  dei  moduli  formativi  del  progetto   “Competenze,  Inclusione  e  Socialità  in  ogni  stagione”
ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-356  CUP B54D25004600007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 relativo ai Fondi Strutturali Europei – Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e
competenze (FSE+) – Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto azione ESO4.6.A4.A;
VISTA la candidatura n. 99969 del 13/06/2025 presentata da questa Istituzione scolastica;
VISTA la nota MIM prot. AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del progetto “Competenze,
Inclusione  e  Socialità  in  ogni  stagione”,  codice  ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-356,  per  un  importo
complessivo pari a € 78.780,00; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 12798 del 02/10/2025; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 7 del 05/09/2025 di approvazione del progetto; 
VISTA la delibera del Collegio Docenti Unitario n. 13 del 12/09/2025 di approvazione del progetto; 
VISTO il D.I. n. 129/2018;
VISTO il  Regolamento d’Istituto per la  disciplina di  assegnazione degli  incarichi  al  personale interno ed
esterno approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 6/18 del 09/01/2018; 
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;
VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca vigente, con particolare riferimento alle attività aggiuntive di
insegnamento; 
VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2021-2027; 
CONSIDERATO che,  per  la  realizzazione  dei  moduli  formativi  previsti  dal  progetto  autorizzato,  si  rende
necessario  procedere  all’individuazione  di  personale  ATA  –  profilo  collaboratore  scolastico  –  per  lo
svolgimento di attività operative, ausiliarie e strumentali funzionali all’attuazione delle attività progettuali; 
CONSIDERATO  che  le  attività  previste  dal  presente  avviso  si  configurano  quali  attività  aggiuntive  di
insegnamento da svolgersi al di fuori dell’orario di servizio; 

EMANA

il presente Avviso di selezione interna mediante procedura comparativa di titoli.
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Articolo 1 – Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso è finalizzato al conferimento dei seguenti incarichi:

Figura richiesta N. max incarichi Ore 

Collaboratore scolastico 10 60

Le attività  saranno svolte  nell’ambito dei  moduli  formativi  ancora da realizzare nell’ambito del  progetto
“Competenze, Inclusione e Socialità in ogni stagione” codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-356.
Gli  incarichi  saranno  conferiti  sulla  base  delle  esigenze  organizzative  dell’Istituzione  scolastica  e  del
calendario delle attività progettuali.
Le attività dovranno essere svolte al di fuori dell’orario ordinario di servizio.

Articolo 2 – Compiti del docente incaricato delle attività di sostegno didattico e inclusione
Il collaboratore scolastico incaricato dovrà:

a) garantire l’apertura e la chiusura dei locali scolastici interessati dalle attività progettuali;
b) assicurare la pulizia, igienizzazione e il riordino degli ambienti utilizzati;
c) supportare logisticamente lo svolgimento delle attività formative;
d) predisporre gli spazi e gli arredi necessari allo svolgimento dei moduli;
e) collaborare con esperti, tutor e personale scolastico coinvolto nelle attività;
f) garantire la sorveglianza e vigilanza degli ambienti scolastici durante lo svolgimento dei percorsi;
g) assicurare supporto materiale e operativo alle attività progettuali;
h) firmare i registri presenza e la documentazione prevista;
i) svolgere ogni ulteriore attività ausiliaria funzionale alla corretta realizzazione del progetto.

Articolo 3 – Requisiti d’accesso 
1. Possono partecipare alla selezione i collaboratori scolastici che, alla data di scadenza del bando: 

• abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
• abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
• non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
• possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

si riferisce;
• non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

• non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
• non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
• non  si  trovino  in  situazione  di  incompatibilità,  ovvero,  nel  caso  in  cui  sussistano  cause  di

incompatibilità,  si  impegnano a  comunicarle  espressamente,  al  fine  di  consentire  l’adeguata
valutazione delle medesime;

• non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l’esercizio dell’incarico;

• siano  in  servizio  presso  l’Istituto  Comprensivo  “Puccini”  di  Parma  con  contratto  a  tempo
indeterminato oppure a tempo determinato al 31/08/2026 o al 30/06/2026;

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
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3. I partecipanti attestano il possesso dei requisiti mediante dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del

D.P.R. 445/2000 contenuta nella domanda di partecipazione. 
4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti dichiarati. 
5. Inoltre, agli interessati si richiedono i seguenti prerequisiti:

• disponibilità allo svolgimento di attività aggiuntive in orario extracurricolare; 
• flessibilità organizzativa in relazione al calendario dei moduli formativi; 
• capacità di collaborazione con il personale coinvolto nelle attività progettuali; 
• disponibilità alla copertura dei diversi plessi interessati dalle attività del progetto; 
• affidabilità nello svolgimento delle attività operative e ausiliarie connesse alla realizzazione dei

percorsi progettuali. 
La mancanza anche di uno solo dei suddetti prerequisiti comporta l’esclusione dalla procedura. 

Articolo 4 - Criteri di valutazione
La selezione sarà effettuata mediante comparazione dei curricula e dei titoli posseduti, sulla base dei criteri 
previsti dal Regolamento d’Istituto per il conferimento di incarichi al personale interno ed esterno approvato 
con delibera del Consiglio d’Istituto n. 6/18 del 09/01/2018. 
La valutazione avverrà secondo la seguente tabella:

TITOLO Punteggio

Laurea 10 punti

Titolo di studio superiore a quello di accesso al ruolo 3 punti

Per ogni anno di servizio con incarico specifico 1 punto per ogni incarico – max 5 punti

Per ogni anno di servizio con incarico di prima posizione economica 2 punti per ogni incarico – max 6 punti

Permanenza senza soluzione di continuità nella scuola di attuale servizio 2 punti per ogni anno – max 6 punti

Per ogni anno di servizio di ruolo e non di ruolo nelle scuole statali 1 punto per ogni anno – max 5 punti

Esperienze documentate  di  collaborazione in  progetti  PTOF,  PON,  POR,
regionali, nazionali e/o internazionali pertinenti l’area di candidatura

2 punti per ogni esperienza – max 6 punti

A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio relativo ai titoli culturali.
In caso di ulteriore parità, precede il candidato più giovane di età.

Articolo 5 – Durata dell’incarico
Gli incarichi decorreranno dalla data di conferimento fino al termine delle attività progettuali e comunque
non oltre il 31 dicembre 2026.
Il numero delle ore assegnate sarà determinato sulla base delle esigenze organizzative e del calendario dei
moduli formativi.

Articolo 6 – Compenso
Per le attività effettivamente svolte sarà corrisposto il compenso orario previsto dal vigente CCNL Comparto
Istruzione e Ricerca per le attività aggiuntive del personale ATA – profilo collaboratore scolastico pari ad €
18,24 lordo omnicomprensivo.
Il compenso sarà liquidato sulla base delle ore effettivamente svolte e documentate mediante registro firme.
La liquidazione avverrà previa effettiva erogazione del finanziamento ministeriale.
La liquidazione avverrà previa effettiva erogazione dell’intero finanziamento ministeriale-europeo.
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Articolo 7 – Modalità di presentazione della domanda
Gli interessati dovranno presentare:

• domanda di partecipazione (cfr. allegato “A”); 
• curriculum vitae in formato europeo firmato; 
• copia fronte retro documento di identità; 
• dichiarazione di insussistenza incompatibilità/conflitto di interessi (cfr. allegato “B”). 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 14:00 del giorno 27/05/2026 mediante:
• consegna a mano presso gli Uffici dell’Istituto – Referenti: Sigg.ri Oleari Alessandro (lunedì, martedì

e venerdì), Mastrangelo Valentina (giovedì), Verolla Anna (dal lunedì al venerdì) – dalle ore 9:30 alle
ore 12:30; 

• PEC a pric833007@pec.istruzione.it; 
Nell’oggetto dovrà essere riportata la dicitura “Candidatura collaboratore scolastico – Progetto ‘Competenze,
Inclusione e Socialità in ogni stagione’ – PN Scuola e Competenze 2021-2027”.

Articolo 8 – Commissione e graduatoria
La valutazione delle candidature sarà effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico.
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’Albo on line dell’Istituto.
Avverso la graduatoria sarà possibile presentare reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.
Decorso tale termine, la graduatoria diverrà definitiva.

Articolo 9 – Conferimento incarichi
Gli incarichi saranno attribuiti secondo l’ordine della graduatoria e sulla base delle esigenze organizzative
dell’Istituzione scolastica.
L’Amministrazione si riserva la facoltà di:

• non procedere all’attivazione di tutti gli incarichi previsti qualora non necessari; 
• non procedere all’attribuzione in assenza di candidature idonee; 
• rimodulare il numero delle ore assegnate.

Articolo 10 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
I soggetti individuati dovranno attenersi agli obblighi di condotta previsti dal DPR 16 aprile 2013, n. 62 e 
successive modifiche e integrazioni.

Articolo 11 – Controlli
L’Istituto  si  riserva  di  effettuare i  controlli  previsti  dall’art.  71 del  D.P.R.  445/2000 sulla  veridicità  delle
dichiarazioni sostitutive rese dai candidati.
L’accertata  non  veridicità  delle  dichiarazioni  comporterà  l’immediata  esclusione  dalla  procedura  o  la
decadenza dall’incarico eventualmente conferito.

Articolo 12 – Responsabile del procedimento
Ai sensi  della Legge n. 241/1990, il  Responsabile del  procedimento è il  Dirigente Scolastico dell’Istituto
Comprensivo “Puccini” di Parma.

Articolo 13 – Trattamento dei dati personali
Ai  sensi  del  Regolamento  UE  2016/679  e  del  D.Lgs.  196/2003,  i  dati  personali  saranno  trattati
esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura.
Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo “Puccini” di Parma.
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Progetto Privacy Srl - g.spaggiari@progettoprivacy.it.

Articolo 14 – Pubblicizzazione della procedura
Il presente Avviso è pubblicato:

• all’Albo on line dell’Istituzione scolastica; 
• nella sezione Amministrazione Trasparente; 
• sul sito web dell’Istituto.

Articolo 15 – Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia al D.Lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Claudia Pavesi

(documento firmato digitalmente)
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027  Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+)  Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto azione ESO4.6.A4.A.  
Progetto: “Competenze, Inclusione e Socialità in ogni stagione” 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-356 
CUP: B54D25004600007

(allegare curriculum vitae firmato e copia documento di identità)

Al Dirigente Scolastico
I.C. Puccini di Parma

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________
nato/a a ______________________________________ prov. ______ il ______________________
C.F. ____________________________________________________________________________
residente in ________________________________________________ prov. _________________
Via/Piazza ____________________________________________________________ n. ________
telefono _________________________________________________________________________
e-mail __________________________________________________________________________
PEC ___________________________________________________________________________
in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Puccini” di Parma in qualità di collaboratore scolastico a
tempo indeterminato oppure a tempo determinato al 31/08/2026 o al 30/06/2026

CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione interna per il conferimento dell’incarico di collaboratore
scolastico per attività operative, ausiliarie e strumentali alla realizzazione dei moduli formativi del
progetto “Competenze, Inclusione e Socialità in ogni stagione” (Codice progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPN-EM-2025-356 – CUP B54D25004600007).

DICHIARA
• di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
• di godere dei diritti civili e politici;
• di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;
• di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura si

riferisce;
• di non aver riportato condanne penali;
• di  non  essere  stato/a  destituito/a  o  dispensato/a  dall’impiego  presso  una  Pubblica

Amministrazione;
• di non trovarsi in situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi;
• di essere disponibile a svolgere le attività previste fuori dall’ordinario orario di servizio;
• di possedere flessibilità organizzativa in relazione al calendario dei moduli formativi;
• di essere disponibile alla copertura dei diversi plessi interessati dalle attività del progetto;
• di aver preso visione dell’Avviso e di accettarne integralmente il contenuto.
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI

TITOLI VALUTABILI
PUNTEGGIO

PREVISTO
PUNTEGGIO
DICHIARATO

RISERVATO
UFFICIO

Laurea 10 punti

Titolo di studio superiore a quello di accesso al ruolo 3 punti

Per ogni anno di servizio con formale incarico specifico
1 punto 

per incarico 
max 5 punti

Per ogni anno di servizio con incarico di prima posizione
economica

2 punti 
per incarico
max 6 punti

Permanenza senza soluzione di continuità nell’istituto di
attuale servizio

2 punti 
per anno 

max 6 punti

Per ogni anno di servizio di ruolo e non di ruolo nelle scuole
statali

1 punto 
per anno

max 5 punti

Esperienze documentate di collaborazione in progetti PTOF,
PON, POR, regionali, nazionali e/o internazionali pertinenti

l’area di candidatura

2 punti 
per esperienza
max 6 punti

Totale punteggio dichiarato: ___________________

Luogo e data: _______________________________

Firma: _____________________________________
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ALLEGATO B

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITÀ E CONFLITTO DI INTERESSI
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027  Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+)  Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto azione ESO4.6.A4.A.  
Progetto: “Competenze, Inclusione e Socialità in ogni stagione” 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-356 
CUP: B54D25004600007

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________

nato/a a ______________________________________ prov. ______ il ______________________

C.F.  ____________________________________________________________________________

in  relazione  alla  candidatura  presentata  nell’ambito  dell’Avviso  interno  per  il  conferimento  di
incarichi individuali aventi ad oggetto attività operative, ausiliarie e strumentali alla realizzazione
dei moduli formativi del progetto “Competenze, Inclusione e Socialità in ogni stagione” Codice
progetto  ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-356  CUP  B54D25004600007,  consapevole  delle
responsabilità civili e penali derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. 445/2000,  

DICHIARA

□ di non trovarsi in situazioni di incompatibilità ai sensi del D.Lgs. 39/2013 e dell’art. 53 del D.Lgs.
165/2001;
□ di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del D.Lgs. 165/2001;
□ di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel
corso dello svolgimento dell’incarico.

Luogo e data _______________________________

Firma _____________________________________
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Firmato digitalmente da CLAUDIA PAVESI
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