
 
 

Prot. n. vedi segnatura informatica CUP: B94D26001370007 

ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

Progetto “Docenti protagonisti: un'officina di competenze per la scuola che cambia”​
Codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-335 – CUP B94D26001370007 

Al Dirigente Scolastico​
dell’I.C. “Puccini” – Parma 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________________ 
nato/a a __________________________________________ prov. ______ il ______________________________ 
C.F. __________________________________________ residente a _____________________________ prov. ______ 
Via/Piazza __________________________________________________________ n. ______ CAP ______________ 
telefono __________________________ e-mail istituzionale __________________________________________ 
profilo/classe di concorso _____________________________________ plesso ____________________________ 

CHIEDE 
di essere ammesso/a alla procedura interna per la selezione di Esperti e Tutor relativa al progetto sopra indicato e 
presenta la propria candidatura secondo le preferenze di seguito espresse: 

Codice / modulo Esperto Tutor Eventuali note 

224436 – STEM Lab ☐ ☐  

224439 – AI Lab ☐ ☐  

226081 – Comunicazione efficace Lab ☐ ☐  

In caso di candidatura per entrambe le figure professionali, indicare nel campo “eventuali note” la preferenza 
prioritaria. 
Il/La candidato/a prende atto che le funzioni di Esperto e Tutor non possono essere conferite cumulativamente alla medesima 
persona per lo stesso modulo. 

DICHIARA 
●​ di appartenere al personale docente interno in servizio presso l’I.C. “Puccini” di Parma; 
●​ di possedere tutti i requisiti di ammissione previsti dall’Avviso; 
●​ di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti incompatibili con l’incarico, salvo 

quanto eventualmente indicato: ___________________________________________________________; 
●​ di non trovarsi in situazione di incompatibilità o conflitto di interessi, anche potenziale; 
●​ di essere disponibile a svolgere l’incarico esclusivamente al di fuori dell’orario ordinario di servizio e secondo il calendario 

predisposto dall’Istituto; 
●​ di aver preso visione dell’Avviso e di accettarne integralmente le disposizioni; 
●​ che i titoli e le esperienze riportati nel curriculum vitae e nella seguente scheda sono veritieri e documentabili ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 
●​ di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale 

vigente. 

 

 

 

Pag. 1 di 2 



 
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

Compilare la scheda con riferimento al modulo e al profilo professionale per cui si presenta la candidatura. I titoli di studio 
indicati ai punti 1, 2, 3 e 4 sono alternativi e non cumulabili. 

N. Titolo valutabile Punteggio 
Titoli/esperienze 
dichiarati e 
riferimento CV 

Punti dichiarati Punti attribuiti 

1 Laurea coerente con la tipologia di 
intervento 10 punti    

2 Laurea con votazione 110/110 coerente 
con la tipologia di intervento 12 punti    

3 Laurea con lode coerente con la 
tipologia di intervento 14 punti    

4 Diploma di scuola secondaria di II grado 
coerente con la tipologia di intervento 5 punti    

5 
Abilitazione e/o specializzazione e/o 
superamento di concorsi coerenti con la 
tipologia di intervento 

4 punti per titolo (max 2 
titoli)    

6 Master universitari e/o dottorati di ricerca 
coerenti con la tipologia di intervento 

2 punti per titolo (max 2 
titoli)    

7 Docenza universitaria coerente con la 
tipologia di intervento 4 punti per ogni anno    

8 
Docenza nella scuola di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 
intervento 

3 punti per ogni anno    

9 
Pregresse positive esperienze di 
docenza con l’Istituto nella stessa 
tipologia di progetti 

2 punti per progetto    

10 Pregresse positive esperienze di 
docenza con l’Istituto in progetti vari 2 punti per progetto    

11 Pregresse positive esperienze di 
docenza in progetti vari 1 punto per progetto    

12 
Pregresse positive esperienze effettuate 
nei progetti POR, PON, PN, Agenda 
Nord e PNRR 

2 punti per progetto    

13 
Pregresse positive esperienze di esperto 
o tutor coerenti con la tipologia di 
progetto 

2 punti per progetto    

14 Pubblicazioni coerenti con la tipologia 
d’intervento 

1 punto per pubblicazione 
(max 5 punti)    

15 
Corsi di formazione, aggiornamento e 
certificazioni di competenze coerenti con 
la tipologia di progetto 

1 punto per corso/titolo 
(max 3 punti)    

Documentazione allegata: 
• curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto; 
• copia del documento di identità in corso di validità; 
• Allegato B – dichiarazione di assenza di incompatibilità e conflitto di interessi. 

Parma, ____________________ 
Firma __________________________________________ 
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