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Prot. 5718/VII 

Agli ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  
Ai COLLABORATORI SCOLASTICI  

Al DSGA  
Agli Atti   

  
OGGETTO: Disposizione di servizio al Personale ATA - Periodo natalizio a.s. 2023/24 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  
VISTO il d.lgs. 81/2008 - Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;  
VISTO l'art. 97 Cost. - Principio del buon andamento della Pubblica Amministrazione;  
PREMESSO che nelle more della predisposizione a adozione del P.O.F. per l'A.S. 2023/2024;  
VISTO il calendario scolastico regionale per l’anno scolastico in corso, delibera del Consiglio d’Istituto e 
Determinazione 353/2012 del calendario per gli anni scolastici 2012/2013, e seguenti", in Emilia-Romagna per 
l’a.s. 2023/2024 
 

DISPONE 
 

In considerazione dell’obbligo di servizio all’utenza durante il periodo di astensione dell’attività didattica, 
compreso tra il 24 dicembre 2023 e il 6 gennaio 2024, si comunica che le ferie del Personale ATA dovranno 
organizzarsi tenendo conto della disposizione di copertura del servizio prevista presso la sede amministrativa:  
n. 2 collaboratori scolastici  
n. 2 assistenti amministrativi 
 
I plessi Corridoni, Cocconi e Distaccamento secondaria saranno chiusi.  
  
Le eventuali richieste di ferie/permessi già ad oggi inviate dal Personale ATA, non s’intendono 
automaticamente approvate e, in caso di eventuale e motivata richiesta, dovranno essere autorizzate dal 
Dirigente scolastico.  
  
Grazie per la collaborazione  
 

         Il Dirigente scolastico  
      Ing. Antonino Candela  

Documento firmato digitalmente  
      ai sensi del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82  
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