
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “PARMIGIANINO” 
Piazzale Rondani, 1– 43125 Parma -Tel. 0521/233874 

e-mail: pric83600p@istruzione.it  

PEC: pric83600p@pec.istruzione.it 

web: www.icparmigianino.edu.it – Codice fiscale: 80010870345  

 

Parma, 07/10/2024 
 

 A TUTTI GLI INTERESSATI 

   ALL’ALBO  

ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA 

INTELLETTUALE AD ESPERTO MADRELINGUA PER IL PROGETTO “OUR FOOTPRINTS” 

 (PLAY, LEARN, GROWN - FONDAZIONE CARIPARMA) SCUOLA PRIMARIA A.S. 2024/2025 

 

 

L’Istituto Comprensivo “Parmigianino” di Parma rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Ing. 

Antonino Candela 

 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto; 

VISTO il Nuovo codice appalti, dlgs 36/2023; 

VISTO Il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità delle scuole” ed in particolare 

gli artt. 43,44,45; 

VISTO Il regolamento di Istituto in materia di attività istruttorie negoziali e contrattuali; 

VISTO il piano operativo del Progetto; 

VISTE le delibere degli organi collegiali; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto l’Istituto intende avvalersi di due professionisti 

esperti 

 

INTENDE CONFERIRE 

 

per l’anno scolastico 2024/2025 n.2 incarichi di prestazione d’opera intellettuale, per l’attuazione della 

seguente attività di ampliamento dell’Offerta Formativa: 

Progetto “Our Footprints”, per gli alunni della scuola Primaria. 

Il progetto prevede lo svolgimento di: 

a) attività in Lingua Inglese in 21 classi dell’Istituto (Scuole Primarie Pietro Cocconi e Filippo Corridoni), 

da svolgere in presenza dell’Insegnante di classe, per un massimo di 20 ore a classe, al fine di 

potenziare le competenze di ascolto e di produzione orali e le competenze interculturali;  

b) le attività saranno tutte riguardanti opere letterarie per l’infanzia; 

c) le attività si svolgeranno con l’uso di tecniche didattiche che incentivino la partecipazione attiva degli 

alunni e la naturalezza nell’espressione linguistica. 

 

La misura del compenso orario, è stabilita in 38,50 euro lordo dipendente, come da tabella allegata 

al CCNL Comparto scuola, per i docenti.  
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Per gli esperti esterni, il compenso orario lordo omnicomprensivo della prestazione è fissato in euro 

40,00 (quaranta/00), per un massimo di 420 ore, per le ore di docenza e progettazione da effettuare con 

il gruppo delle docenti coinvolte. 

 

Criteri di selezione 

Requisito di accesso:  
- Conoscenza della Lingua Inglese (Livello C2/Madrelingua) 

 

La valutazione delle candidature pervenute, terrà conto della seguente Tabella di valutazione:  
 

  

Titoli ed esperienze valutabili 

 

Punti 
Punteggio 
massimo 

Titoli culturali:     

Laurea specifica conseguita in Italia oppure laurea specifica 
conseguita all’estero e riconosciuta in Italia. 

 

25 

 

25 

Laurea magistrale ad altro indirizzo  10 10 

Corso TEFL (CELTA, DELTA, TRINITY, CERTESOL, CELT, 
MSC TESOL, TRINITY DIPTESOL) - Abilitazione 
all’insegnamento della lingua inglese per stranieri 

 

 

5 per ogni corso 

(massimo 20 punti) 
20 

Corsi di formazione sul tema dell’educazione interculturale 
1 per ogni corso 

(massimo 5 punti) 
5 

Titoli Professionali:    

Partecipazione a progetti che coinvolgono l’uso di tecniche 
didattiche innovative: ICT, DRAMA, ART AND CRAFT, CLIL ecc. 

 

2 per ogni progetto 

(massimo 20 

punti) 

20 

Partecipazione a progetti in ambito scolastico 
prevalentemente nel primo ciclo di istruzione 

 

1 per ogni progetto 
(massimo 10 punti) 

10 

 
Precedenti anni di esperienze didattiche con bambini tra i 6 e 
gli 11 anni 

 

1 per ogni anno 

(massimo 5 punti) 

 

5 

Partecipazione e/o progettazione di esperienze interculturali 

1 per ogni 

esperienza 

(massimo 5 punti) 
5 

 

In caso di parità si procederà a un colloquio per l’individuazione, secondo i seguenti criteri: 

1) capacità di relazione con i docenti e con l'Istituzione; 

2) capacità di applicare strategie educative e didattiche; 

3) capacità di progettazione di un’attività didattica basata sulle competenze orali della lingua 

inglese.  

 

Termine e modalità di presentazione delle candidature 
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Le candidature dovranno pervenire brevi manu, in busta chiusa, presso l'Ufficio protocollo di Codesta 

Istituzione Scolastica, oppure a mezzo PEC all'indirizzo mail: pric83600p@pec.istruzione.it entro e 

non oltre le ore 12.00 del giorno 17/10/2024, pena l’esclusione. 

Le candidature pervenute oltre tale termine non saranno prese in considerazione. 

La candidatura dovrà comprendere: 

1) il curriculum vitae del candidato, debitamente firmato; 

2) la domanda di partecipazione (allegato A), con firma autografa ed allegando fotocopia della carta 

di identità o altro documento d’identità; 

3) la griglia di valutazione (allegato B), debitamente firmato. 

 

Selezione delle domande e conferimento dell’incarico 

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico e dalla Commissione di valutazione, 

al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione 

dell’attività prevista. 

 

Contratto 

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con 

l’esperto. Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione, previa presentazione della 

relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore effettivamente prestate. 

L’amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 

(Art. 71 DPR 445/2000). 

 

Informativa Privacy 

L’esito dell’avviso sarà pubblicato sul sito della scuola sezioni “Albo on-line” e “Amministrazione 

Trasparente”.  

Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati 

personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’I.C. “Parmigianino” per le finalità di gestione 

della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per 

le finalità inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola 

ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati 

è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione dalla stessa. 

La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento dei dati 

personali. 

Il presente bando è pubblicato sull’Albo on-line dell’Istituto e su Amministrazione Trasparente nelle 

apposite sezioni del sito della scuola. 

 

Nominativi dei Responsabili 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Ing. Antonino Candela. 

Responsabile dell’Istruttoria è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Dott. Giovanni Serra. 

 

Allegati 

Allegato A: Domanda di partecipazione 

Allegato B: Griglia di Valutazione 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  Ing. Antonino Candela 
      Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

      ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93   
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