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Prot. 5008 del 04/07/2026 

All’albo pretorio 

 Al    Sito web sezione amministrazione trasparente 

 

DETERMINA DIRIGENZIALE 

 

DI AVVIO DELLE PROCEDURE IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI, TUTOR e FIGURE AGGIUNTIVE 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 

01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno 

scolastico 2025-2026 e 2026-2027 – Secondo Avviso 

Titolo Progetto: “Alla base la competenza” 

CUP: H94D26000340007 

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-372 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 

VISTO il RD 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato».  

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa».  

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997».  

VISTO il DI 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107».  

VISTO il D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della 

legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”.  

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni. 

 VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI STRUTTURALI 

EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 - FONDO SOCIALE 

EUROPEO PLUS (FSE+). 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo».  

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 

107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato DI 129/2018. 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli OO.CC. competenti  

VISTO il Programma annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto del 12/02/2026 delibera n. 16; 

VISTA la candidatura con codice n. 22717 acquisita con protocollo 76722 del 31/03/2026; 

VISTA la Delibera n. 9 del Collegio docenti del 30/06/2025 e Delibera n. 29 del Consiglio d'istituto del 07/07/2025;  

VISTA la Nota di Autorizzazione del MIM, Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04-05-2026 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa, per l’importo di 119.640,00 €. 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio, Prot. 2995 del 05/05/2026; 

VISTO l’esito della procedura di selezione svolta con avviso di cui al prot. 3410 del 16/05/2026; 

VISTE le necessità di procedere all’individuazione di ESPERTI e TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA; 
 Firmato digitalmente da Antonino Candela



DETERMINA 
 

Art. 1 - Oggetto 

L’avvio delle procedure di selezione finalizzata all’individuazione di personale interno/esterno, mediante selezione 

comparativa, per le attività connesse al progetto in oggetto. 

 

Art. 2 - Procedura 

La procedura sarà attivata mediante emissione di Avviso ad evidenza pubblica, per l'individuazione delle 

professionalità richieste rivolto a personale in possesso dei requisiti previsti dalle vigenti norme. La procedura, con 

ulteriori dettagli saranno forniti nel successivo avviso/bando. 

 

Art. 3 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 5 della Legge n.241/90, viene nominato Responsabile del Procedimento, il Dirigente scolastico, 

Ing. Antonino Candela, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti 

dalla medesima legge n. 241/1990; 

 

Art. 4 - Obblighi di Trasparenza 

Di pubblicare, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione il presente provvedimento sul sito web 

di Codesta Istituzione scolastica. 
 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Ing. Antonino Candela 
[Documento sottoscritto digitalmente, ai sensi dell’articolo 24 

del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell’amministrazione digitale)] 

Firmato digitalmente da Antonino Candela
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