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Prot. 6950/VII del 21/09/2025 

DECRETA   
la pubblicazione della seguente graduatoria definitiva per il conferimento di incarico a Esperti e Tutor per Formazione 

Personale DM 38 Avviso Prot. 6239 del 10/09/2026, raggruppate per numero modulo, e distinte per tipologia di incarico, 

con in verde il candidato assegnatario di incarico. 

Modulo Descrizione E T 

216583 Gestione della classe e clima relazionale Mendogni Paola  

216583 Gestione della classe e clima relazionale  Filiberti Elisa 

216681 Micro-progettazione di Ambienti di Apprendimento Ibridi Valenti Manuela  

216681 Micro-progettazione di Ambienti di Apprendimento Ibridi  Taronna Angela Immacolata 

218359 Costruire il curricolo verticale Tomassone Alessio  

218359 Costruire il curricolo verticale  Contessa Grazia 

Il presente provvedimento è pubblicato in Amministrazione Trasparente e all’albo on-line del sito web dell’istituzione 

scolastica. Avverso il presente atto è ammesso ricorso secondo quanto previsto dalle norme in vigore. 

ll Dirigente Scolastico 
Ing. Antonino Candela 
 Documento sottoscritto digitalmente, ai sensi 
dell’articolo 24 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 
(Codice dell’amministrazione digitale) 
 

Oggetto: Graduatoria definitiva Formazione DM39 Avviso Prot. 6239 del 10/09/2026 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi»;  
VISTO  il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il  

«Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»; 

VISTO  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;  
VISTO  il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»;  
VISTO  il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 

pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;   
VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione 

della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 

183»;  

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il 

«Codice in materia di protezione dei dati personali»; 
VISTO il bando di selezione di Esperti e Tutor, avviso Prot. 6239 del 10/09/2026; 

VISTO   Il verbale della commissione del 18/09/2026 in cui sono state esaminate le domande pervenute per la 

selezione di Esperti e Tutor, avviso Prot. 6239 del 10/09/2026 

Firmato digitalmente da Antonino Candela
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