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Prot. Vedi  segnatura  

Codice CUP: E94D21000540006  
 
VERBALE ESAME ISTANZE e formulazione graduatoria provvisoria personale ATA per attività di 
supporto nei percorsi afferenti al progetto per il progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e Ricerca 
– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Linea di investimento Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica” - Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49823 - Titolo “Una 
scuola per tutti!”. 

 
Addì 19 del mese di febbraio dell’anno 2025, alle ore 14:00, presso la sede centrale dell’istituzione 
scolastica, Il Dirigente Scolastico provvede all’esame delle istanze pervenute e alla formulazione 
della graduatoria personale ATA per attività di supporto  nei percorsi afferenti al progetto “ Una 
scuola per tutti”  

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la 
selezione di cui all’oggetto 

 Cognome e Nome Protocollo n°    Profilo 

1 Gramazio Cristina  1733 del 12/02/2025 A.A 

2 Rizzi Pantaleo 1735 del 12/02/2025 C.S 

3 Romeo Stefania  1734 del 12/02/2025 C.S 

4 Bella Laura Anna  1736 del 12/02/2025 C.S 

 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i 

criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

CANDIDATO: Gramazio Cristina  

TITOLO DI STUDIO punti 

Diploma coerente con l’area di intervento  Punti 10 10 

Diploma di qualifica triennale rilasciata da un Istituto Professionale, diploma di maestro d’arte, diploma 
magistrale per l’infanzia, attestati e diploma di qualifica professionale, entrambi di durata triennali rilasciati e 
riconosciuti dalle Regioni (non cumulabili con altri titoli)punti 5  

 

Titoli di servizio o professionali  

Esperienza di lavoro (anni di servizio) 2 punti per ogni anno di servizio  (max 5 anni di servizio)    
10 
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Ulteriori incarichi  

Incarichi nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei (1 punto per incarico – max 5 incarichi)  

PUNTI TOTALI 20 

 

CANDIDATO: Rizzi Pantaleo  

TITOLO DI STUDIO punti 

Diploma coerente con l’area di intervento  Punti 10 10 

Diploma di qualifica triennale rilasciata da un Istituto Professionale, diploma di maestro d’arte, diploma 
magistrale per l’infanzia, attestati e diploma di qualifica professionale, entrambi di durata triennali rilasciati e 
riconosciuti dalle Regioni (non cumulabili con altri titoli)punti 5  

 

Titoli di servizio o professionali  

Esperienza di lavoro (anni di servizio) 2 punti per ogni anno di servizio  (max 5 anni di servizio)    
2 

Ulteriori incarichi  

Incarichi nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei (1 punto per incarico – max 5 incarichi)  

PUNTI TOTALI 12 

 

CANDIDATO: Romeo Stefania  

TITOLO DI STUDIO punti 

Diploma coerente con l’area di intervento  Punti 10  

Diploma di qualifica triennale rilasciata da un Istituto Professionale, diploma di maestro d’arte, diploma 
magistrale per l’infanzia, attestati e diploma di qualifica professionale, entrambi di durata triennali rilasciati e 
riconosciuti dalle Regioni (non cumulabili con altri titoli)punti 5  

5 

Titoli di servizio o professionali  

Esperienza di lavoro (anni di servizio) 2 punti per ogni anno di servizio  (max 5 anni di servizio)   6 
 

Ulteriori incarichi  

Incarichi nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei (1 punto per incarico – max 5 incarichi)  
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PUNTI TOTALI 11 

 

CANDIDATO: Bella Laura Anna  

TITOLO DI STUDIO punti 

Diploma coerente con l’area di intervento  Punti 10  

Diploma di qualifica triennale rilasciata da un Istituto Professionale, diploma di maestro d’arte, diploma 
magistrale per l’infanzia, attestati e diploma di qualifica professionale, entrambi di durata triennali rilasciati e 
riconosciuti dalle Regioni (non cumulabili con altri titoli)punti 5  

 

Titoli di servizio o professionali  

Esperienza di lavoro (anni di servizio) 2 punti per ogni anno di servizio  (max 5 anni di servizio)  4 
 

Ulteriori incarichi  

Incarichi nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei (1 punto per incarico – max 5 incarichi)  

PUNTI TOTALI 4 

 

Viste le risultanze sopra descritte il Dirigente Scolastico formula la seguente graduatoria provvisoria: 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Gramazio Cristina 20 

Rizzi Pantaleo 12 

Romeo Stefania 11 

Bella Laura Anna  4 

Alle ore 14:45 termina la valutazione. 

Letto, confermato e sottoscritto, 

Langhirano, 19 febbraio 2025            Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Gloria Cattani 
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