
 

 

 

                                                      
 

 

 
  
 

Decreto n. 6 di costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa (paragrafo 
III.1 della circolare 19 luglio 2012, n. 25 della Ragioneria Generale dello Stato) anno 

scolastico 2023/24 
 

Il Dirigente scolastico 
 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 

Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto il 19 
aprile 2018 e, in particolare gli artt. 4-8 e 22; 

Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – 
Ragioneria Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e 

Relazione tecnico‐finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3‐sexies, Decreto 
Legislativo n. 165 del 2001)”; 

Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1 dell’allegato a detta 
Circolare; 

Vista la nota n. 25954 del 29 settembre 2023 con cui il MIM ha comunicato a questa 
istituzione scolastica la consistenza del fondo accessorio di sua competenza; 

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per l’anno 
scolastico 2023-2024; 

Visto l’esito dell’istruttoria condotta dal Direttore dei SGA; 

Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa; 

Considerato che le economie dell’a.s. 2022/2023 sono ancora da definire in quanto non è 
stato ancora effettuato il pagamento del FIS 2022/2023,  

 
Decreta 

 
Il fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2023/24  costituito nel modo 
seguente:  
 
a) € 38.700,00 lordo dipendente per il FIS; 
b) € 3.971,17  lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all’offerta formativa; 
c) € 2.498,75 lordo dipendente per Incarichi Specifici del personale ATA; 
d) € 2.225,14 lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti l’orario 
settimanale d’obbligo, effettuate in sostituzione di colleghi assenti di cui all’art.30 del 
CCNL 29/11/2007; 
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e) € 833,29 lordo dipendente per la remunerazione delle attività complementari di 
educazione fisica.  
f)  € 6.376,06 lordo dipendente destinate alle misure incentivanti per progetti relativi alle 
Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica di cui 
all’art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014; 
g)  € 14.408,03 lordo dipendente per retribuire la valorizzazione del personale scolastico 
 
Decurtazioni del fondo €  5.143,60 (INDENNITA’DSGA) + €  285,80 SOST. DSGA) 

                  

TOTALE lordo dipendente FIS 2023/2024 € 69.012,44 senza decurtazioni.  
    
 
 

Parma, 2 ottobre 2023 
 

 

 
                                                                                              Il Dirigente Scolastico  
                                                                                               Dott. Giovanni Fasan 
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