®
= > a ISTITUTO COMPRENSIVO DI LANGHIRANO
r;\\! ‘ \ Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1°

9 grado
;’A"‘“‘h( E-mail :prige83800adistruzionc il P.E.C.: pric83800aGrpec istruzione it
) & CF 92150040240---CU UFBHEOQ
\ Via 23 aprile, n® 3, - 43013 Langbirano - PR - Tel 0321 861195

Oggetto: Contratto di prestazione d'opera professionale per I'affidamento di incarico esperto musicale per
il progetto “El Sistema Langhirano: musica e movimento” a.s. 2025-2026

Conil presente contratto
tra

L'istituto Comprensivo Statale “Fermi Ferrari” codice fiscale 92150040340 nella persona del Dirigente Scolastico
Gloria Cattani in qualita di rappresentante legale

la dott.ssa Zito Maria Vittoria nata a Parmail 3/10/2000, ivi residente in via Prospero Manaran.6 C.F.:

e

ZTIMVTO2R43G3378B

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTA
VISTA

VISTI
VISTO

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n.59;
il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenza
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori, servizi e forniture”;
il D1.28 agosto 2018 n. 129;
la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;
la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;
gli artt. 2222 e seguenti del codice Civile;

il P.T.O.F. per gli anni 2025/2028 e ss.mm.ii.;

Premesso

che la scuola ha predisposto il Progetto “El Sistema Langhirano: musica e movimento” a.s. 2025 —
2026;

che il progetto e stato finanziato con i contributi del Comune di Langhirano;

che le spese per I'attivita suddetta saranno imputate allo specifico progetto del programma annuale;
che é stato predisposto "avviso prot. n. 10054 del 16/10/2025 di selezione esperti musicali per il
progetto “El sistema Langhirano: musica e movimento”

che il bando e stato aggiudicato in via definitiva alla dott.ssa Turra Arianna e alla dott.ssa Zito
Maria Vittoria;

che con la dott.ssa Zito Maria Vittoria non si intende avere un rapporto di lavoro
subordinato in quanto prestatore autonomo d’opera intellettuale.

Si conviene e si stipula

Il seguente contratto di collaborazione occasionale che sara cosi regolato:

Art.1- Oggetto dell’incarico
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La dott.ssa Zito Maria Vittoria si impegna a svolgere, presso la scuola primaria “B. Ferrari” di Langhirano e la

scuola primaria “Riccardi” di Torrechiara la propria attivita per realizzare gli obbiettivi previsti dal progetto:

e Potenziare i prerequisiti necessari per I'ingresso alla Scuola Primaria, quali I'’equilibrio, la manualita, la
coordinazione, la lateralizzazione, la percezione temporale e I'orientamento spaziale in modo da favorire gli
apprendimenti della letto-scrittura e del calcolo nell’ottica della prevenzione dei disturbi specifici
dell’apprendimento;

e Educare tramite il linguaggio paraverbale del corpo e del movimento attraverso la musica per favorire i
processi di inclusione scolastica dei bambini non italofoni;

e Affinare la percezione del ritmo attraverso sei ritmi basilari;

e Sviluppare la sensibilita musicale (ascolto, riconoscimento di suoni, timbri e ritmi);

e Sviluppare il potenziamento delle capacita espressive e creative attraverso il corpo e la voce;

e Sviluppare il miglioramento delle competenze motorie e ritmiche e la promozione della socializzazione e
del benessere di gruppo;

e Stimolare la consapevolezza spazio-temporale e favorire l'uso della musica come strumento di
comunicazione e di espressione personale;

e Sviluppare le attivita di ritmo attraverso la scoperta della strumentazione ORFF (tamburi, legnetti, ovetti,
maracas, triangolo, cembali ....);

e Prendere sempre pill consapevolezza del proprio corpo attraverso le attivita musicali di movimento, in base
alla sequenza ritmico musicale proposta;

e Scoprire i “gesti suono” prodotti con il corpo (battito di mano, schiocco di dita, battere i piedi ecc.)
attraverso la body percussion;

e Rafforzare la coordinazione, il ritmo e la musicalita attraverso l'integrazione con strumenti e sonorita
tipiche di altre culture. (djembe, maracas, sonagli, tamburelli...).

Art.2 — Periodo di prestazione

L'incarico si svolgera dal 14/11/2025 al 05/06/2026 per un totale max di 86 ore al costo orario di € 40,00
comprensivo di tutti gli oneri di legge; 'apposizione del termine di esecuzione della prestazione non costituisce
deroga espressa o rinuncia alla facolta di recesso unilaterale dal contratto da parte del committente ai sensi
dell’art. 2227 c.c.

Art. 3 — Svolgimento dell’incarico

L'incarico dovra essere svolto personalmente dall’interessata, senza potersi valere di sostituti ovvero potra
farsi sostituire, previo accordo, da altra persona idonea, ai sensi dell’art. 1406 c.c. Tenuto conto della natura
particolare dei compiti affidati, la dott.ssa Zito Maria Vittoria avra accesso alle strutture della scuola e/o
potra utilizzare strumenti di proprieta dell’Istituto proponente.

Art. 4 - Compenso
Il corrispettivo previsto per n. 86 ore (€ 40,00 cad.), ammonta ad compenso lordo stato max di € 3.440,00.
L'importo si intende al lordo delle ritenute fiscali, verra liquidato in un’unica soluzione al termine della

prestazione dietro presentazione di fattura elettronica o nota di debito e di registro delle presenze effettuate.

Art. 5- Trattamento fiscale
L'incarico affidatole & considerato come prestazione occasionale di lavoro intellettuale autonomo ai sensi
dell’art. 2229 del codice civile.

Art. 6 -Copertura assicurativa

Ai fini della copertura assicurativa contro gli infortuni I'lstituto scolastico provvede limitatamente al periodo
di cui sopra alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile alle stesse condizioni e limiti
previsti per il personale docente della scuola ai sensi del DPR 30/6/65, N 1124.

Art. 7 Disciplina contrattuale

In caso di inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in materia di
risoluzione del contratto. Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente accordo, il rapporto
di collaborazione deve intendersi regolato dalle norme contenute negli artt. 2229 e seguenti del Codice civile.
In caso di recesso anticipato I'istituto sara tenuto esclusivamente al pagamento del compenso per I'opera

svolta sino al momento del recesso.
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Art. 8 Trattamento dei dati

L’Istituto si impegna a raccogliere e trattare i dati del prestatore, per finalita connesse allo svolgimento delle
attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di
collaborazione.

Il consenso al trattamento dei dati conferiti non viene richiesto ai sensi del T.U. n. 196/2003.

Il collaboratore si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali
dichiarati.

Art. 9 Registrazione
Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato solo in caso d’uso, a
cura e spese della parte che vi abbia interesse.

Art.10 Arbitrato
Per eventuali controversie si fara ricorso al giudice ordinario del Foro di Parma.

Per accettazione
Dott.ssa Zito Maria Vittoria ; YERM/ 7 ) ~. Il Dirigente Scolastico
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/& W of.ssa Gloria Cattani
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