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Prot. come da segnatura

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU —

“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”

(D.M. n. 65/2023)

VERBALE DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO ALLISTITUTO COMPRENSIVO PER iL
CONFERIMENTO DI n. 1 INCARICO DI DOCENTI ESPERTI INTERNI/ESTERNI PER LA REALIZZAZIONE DI n.1
CORSO ANNUALE DI METODOLOGIA CONTENT AND LANGUAGE INTEGRATED LEARNING (CLIL)
--INTERVENTO B - PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI LINGUA E DI METODOLOGIA DI
DURATA ANNUALE, FINALIZZATI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEI DOCENTI
IN SERVIZIO E AL MIGLIORAMENTO DELLE LORO COMPETENZE METODOLOGICHE DI INSEGNAMENTO

Titolo del Progetto: SantOrsolnLab: STEM e Multilinguismo
Codice progetto: M4C113.1-2023 - 1143 - P - 29826
CUP: B34D23005190006

Il giorno 13/11/2024 alle ore 11:00 nell’ufficio di dirigenza dell'Istituto Comprensivo S. Orso, in via Divisione
Carpazi, 30, il Dirigente Scolastico Eeva Liisa Pettinari, ha proceduto alla valutazione delle domande
pervenute per la selezione di n. 1 docenti esperti esterni per la realizzazione di n.1 corso annuale di
metodologia content and language integrated learning (CLIL) (INTERVENTO B) nell’'ambito della realizzazione
di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delie
competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento, in relazione al progetto SantOrsolnLab: STEM e Multilinguismo, identificato da codice CUP:

B34D23005190006
PREMESSO CHE

= con Decreto n. 2654 del 29.10.2024, !'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione

volta al conferimento di n. 1 incarico di docenti esperti interni/esterno per la realizzazione di n.1
corso annuale di metodologia content and language integrated learning (CLIL) --Intervento B -,
nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione dagli asili nido alle universita” — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

= indata 29.10.2024 l'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 2655;
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= lart. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini

dell’individuazione delle figure professionali affidatarie e gli incarichi individuali;

= Jart. 2, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 del 06.11.2024»;

= tenuto conto dell'esiguo numero di candidature pervenute il Dirigente Scolastico procede a stilare in

autonomia la graduatoria.

Tutto cid premesso, il Dirigente, da atto che & pervenuta n. 1 domanda di partecipazione nei modi e nei

termini stabiliti, come di seguito individuate:

CANDIDATO DATA CANDIDATURA | MEZZO RICEZIONE PROTOCOLLO

DAMIANI ROBERTA 05.11.2024 MEZZO MAIL n. 2841 05.11.2024

Il Dirigente, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla

valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati criteri di valutazione di cui all'art. 4, dell’ Avviso di selezione n. 2655 del
29.10.2024, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Il Dirigente ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila

la seguente graduatoria:

CANDIDATO CANDIDATURA 1 2 3 4 5 6 7 8 PUNTEGGIO
DAMIAN!
ROBERTA 10 ORE 0 4 20 10 20 12 12 0 78

Alle ore 13:00 il Dirigente dichiara chiusa l'attivita di valutazione delle candidature.
Il presente verbale viene redatto, contestualmente sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito
plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Fano, i 13/11/2024




