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RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2021

RELAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA

sul Programma Annuale per l'e.f. 2021 da proporre al Consiglio di Circolo per la conseguente deliberazione.
Dirigente Scolastico: Dott.ssa Eleonora Maria Ausilia Augello
Direttore dei serv.gen. e amministrativi: Dott.ssa Manuela Papale

La presente relazione viene presentata al Consiglio di Circolo in allegato allo schema del Programma Annuale 2021 in
ottemperanza alle disposizioni impartite da:
= DECRETO 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
= Decreto del Presidente della repubblica 8 marzo 1999 n. 275;
= Legge 15 marzo 1997 n.59;
*  Decreto Ministeriale n. 21 del 01.03.2007 (Allegati — Tabella 2);
*  Nota ministeriale prot. N. 23072 del 30 settembre 2020 — Funzionamento amm.vo gennaio — agosto 2021

Al fine della determinazione delle somme riportate nello schema del programma annuale, la Giunta Esecutiva ha tenuto
in considerazione e in debite valutazioni i seguenti elementi:
Elementi di carattere generale:

A) Popolazione scolastica
Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre

La struttura delle classi per 1’anno scolastico ¢ la seguente:

Numero Numero Totale Bambini Bambini Bambini Totale Di cui Media
sezioni con | sezioni con sezioni iscritti al 1° | frequentanti | frequentanti | bambini |diversamente| bambini per
orario ridotto orario (c=a+b) settembre | sezionicon | sezionicon |frequentanti abili sezione (f/c)
(a) normale (b) orario ridotto orario (f=d+e)
' , (d) normale (e)
1 10 11 209 10 198 208 8 18
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per I’anno scolastico € la seguente:
Numero [ Numero [ Numero| Totale | Alunni | Alunni | Alunni | Alunni | Totale | Dicui |Differen| Media
classi | classi | classi | classi | iscritti |frequent|frequent|frequent| alunni | diversa| zatra | alunni
funzion | funzion | funzion | (d=a+b al anti anti anti |frequent| mente | alunni | per
anticon| antia | antia +c) 1°sette | classi | classi | classi anti abili | iscritti | classe
24 ore | tempo | tempo mbre (e){ funzion ]| funzion | funzion | (i=f+g+ al 1° (i’/d)
(a) [normale|pieno/pr anticon| antia | antia h) settemb
(da 27 a| olungat 24 ore | tempo | tempo re e
30/34 |o (40/36 (f) [normale|pieno/pr alunni
ore) (b) | ore) (¢) (da 27 a| olungat frequent
30/34 |o (40/36 anti
ore) (g) | ore) (h) (I=e-1)
Prime 4 3 7 146 82 66 148 5 2| 21.11
Seconde 4 4 8] 180 92| 89| 181 4 1] 22.62
Terze 5 4 9 186 94 92 186 11 0} 20.66
Quarte 5 3 8 167 101 69 170 5 31 21.25
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Quinte 5 3 8 164 102 62| 164 14 0 20.50
Pluricla 0 0 0 0
ssi
Totale of 23] 17 40] 843] o] 471 378] 849 39| 6] 21.23
Prime 0 0 0 0
Seconde 0 0 0 0
Terze 0 0 0 0
Pluricla 0 0 0 0
ssi
Towe | o[ o[ o o o[ o q o o o o
B)Personale
Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:
DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 138
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 18
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 16
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 15
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali 5
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 2
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 3
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia pil 163
spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.
TOTALE PERSONALE DOCENTE
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
5

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
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Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 16
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto finc al 30 Giugno 1
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 0
Giugno
Personale ATA a tempo indeterminato part-time 1
TOTALE PERSONALE ATA 25

C) Situazione edilizia

Gli edifici di Scuola dell’Infanzia e Scuola Primaria del Circolo hanno un numero di aule e una superficie insufficiente
ad ospitare il bacino di utenza e sono parzialmente funzionali a sostenere la qualita della proposta didattica (laboratori —
aule speciali).

TABELLA AMBIENTI SCOLASTICI:
Aule

Aule b Lab. | Lab. Spazi | Bagni | Bagni | Bagno | Rampe
classi X Biblioteca Info. | Art. Lab... | Mensa | Palestra verdi | alunni | adulti H accesso

gruppi

Scuola
Primaria
“F.Montesi” 16 1 1 1 1 1 1 1 16 5 2 SI

(Sede
Centrale)

Scuola
Primaria 4 1 1 1 10 1 SI
Via Torricelli

Scuola
Primaria 10 1 1 1 2 1 1 16 2
“F.Tombari”

(w.c) | (we) ST

Scuola
Primaria 4 1 Esterno 6 1 SI

Carrara

Scuola
Primaria 6 1 1 Esterno 11 1 SI

Cuccurano

Scuola
Infanzia 3 1 1 (Aula) 1 9 1 1 ST

S.Orso

Scuola
Infanzia 3 1 1 Esterno 9 2 SI

Cuccurano

Scuola
Infanzia 2 1 1 (Aula) 1 9 1 SI
Falcineto
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Infanzia 3 1 1 1 (Aula) 1 9 3
Rosciano

SI

D) Materiale didattico, tecnico scientifico di consumo indispensabile:

Lo stanziamento in bilancio relativo all’acquisto di materiale di consumo destinato alle esercitazioni pratiche degli
alunni viene ripartito fra le classi e sezioni secondo un meccanismo di calcolo ormai collaudato che tiene conto:

®  Del numero degli alunni con riguardo alla presenza di alunni Pdh

*  Del numero dei plessi

= Dell’estensione oraria del servizio scolastico nella scuola primaria

= Di una quota fissa per ogni sezione di scuola dell’ Infanzia.

Si prevede nel corso dell’EF 2021 di ampliare con il budget disponibile la dotazione di strutture multimediali e
informatiche.

E) Servizio di tesoreria e di Cassa

A decorrere dal 1° gennaio 2017 e con validita quadriennale, la convenzione per il servizio di tesoreria ¢ di cassa & stato
affidato alla locale Banca delle Marche (assorbita in seguito Da UBI Banca) a seguito di gara effettuata in accordo di
rete con le scuole di base del territorio.

F) Contratti con operatori esterni

Per la realizzazione dei Progetti di ampliamento dell’Offerta Formativa sono stati stipulati contratti e convenzioni, con
personale esperto, associazioni varie, sia a titolo oneroso sia a titolo gratuito.

I bandi per il reperimento degli esperti esterni sono stati regolarmente pubblicati all’albo del Sito Web dell’Istituzione
Scolastica nell’ Area “Albo Pretorio”.

G) Privacy

L’Istituto, in data 27/3/2006, ha provveduto a redigere il Documento Programmatico per la Sicurezza (DPS) con
I’ausilio di un consulente esterno. Il documento redatto contiene ogni informazione in merito alle modalita tecniche e
operative adottate per il trattamento dei dati personali comuni, per quelli sensibili ¢ per quelli giudiziari. Le
informazioni sono riferite sia ai dati gestiti con 1’ausilio di strumenti elettronici, sia mediante archivi cartacei. Inoltre,
sono state indicate anche tutte quelle misure di sicurezza che sono state adottate in quanto ritenute idonee ad assicurare
la protezione dei dati personali e a prevenire rischi di distruzione, perdita, accessi non autorizzati, trattamenti non
consentiti o non conformi alle finalita della raccolta.

RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2021

In oftemperanza al regolamento di contabilita DECRETO 28 agosto 2018, n. 129, nel sottoporre all’approvazione del
C.d.C. il Programma Annuale dell’e.f. 2021, si espongono i seguenti criteri che sono stati seguiti nella sua preparazione.
Il Programma Annuale dell’e.f. 2021 ¢ stato elaborato e predisposto in applicazione del DECRETO 28 agosto 2018, n.
129; nonché del D.M. 21/2007 e seguendo le istruzioni impartite dalla nota ministeriale prot. N. 23072 del 30
settembre2020. In tale nota si precisa che le risorse assegnate sono riferite al periodo gennaio — agosto 2021.

In ottemperanza al sopra citato decreto, tutte le risorse disponibili e affluenti all’Istituto sono state destinate in coerenza
con le previsioni dei progetti del Circolo Didattico Statale Sant’Orso per lo svolgimento delle attivitd di istruzione,
formazione e orientamento proprie dell’istituzione scolastica autonoma operante secondo quanto disposto dal D.P.R.
275 del 08/03/99 emanato ai sensi dell’art. 21 L. 15/03/97 n. 59 e successive modificazioni e integrazioni di cui al
D.P.R. n° 233 del 18/06/98, e nel rispetto delle competenze attribuite o delegate dagli E.E.L.L. dalla normativa vigente.
Si procede all’esame delle aggregazioni riguardante le entrate e le uscite del Programma Annuale.
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PRIMA PARTE: ENTRATE

La quantificazione delle entrate che rendono possibile I’attuazione del Programma fa riferimento a:
AGGREGATO I - Avanzo di amministrazione € 253660,86
definito analiticamente nell'allegato Mod. D ammonta complessivamente a
AGGR. 01 VOCE 01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE NON VINCOLATO
L’avanzo determinato nella misura di € 0,00.
AGGR. 01 VOCE 02 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO
Analiticamente I’avanzo di amministrazione vincolato pari a € 253660,86 € cosi composto:

Avanzi AO1 FUNZIONAMENTO GENERALE E

DECORO DELLA SCUOLA €20127,27

Avanzi A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO € 56405,86

Avanzi A03 DIDATTICA . €87461,10

Avanzi A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI

STUDIO ALL'ESTERO €2939,12

Avanzi P01/01 AMPLIAMENTO POF € 6643.96

Avanzi P01/02 ALLEANZA SCUOLA FAMIGLIA € 4607,61

Avanzi P02/01 PON 10.1.1A- FESPON-MA-2015-50

INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO €10212,13

Avanzi P02/02 PON 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-24

COMPETENZE DI BASE SCUOLA MATERNA € 731,69

Avanzi P02/03 PON 10.2.2A-FSEPON-MA- 2017-53

COMPETENZE DI BASE SCUOLA PRIMARIA €4316,40

Avanzi P02/04 ATTIVITA' INTEGRATIVE E

SOSTEGNO LINGUISTICO €22329,99"

Avanzi P02/05 PROGETTO ERASMUS + 1 Let’s STEM

together! € 23365,00

Avanzi P04/01 FORMAZIONE E SPERIMENTAZIONE € 5.876,68

Avanzi P04/02 FORMAZIONE DIRIGENTI

SCOLASTICI €4181,67

Avanzi P04/03 PROGETTO MENTORI FORMAZIONE

DIRIGENTI SCOLASTICI € 532,38

R98- Fondo di riserva € 1.000,00

Z01 -Disponibilita da programmare € 3.930,00
AGGREGATO 3 Finanziamenti dello Stato €. 16.546,66

In questo aggregato vengono inseriti i finanziamenti provenienti dal MIUR.
AGGR. 03 VOCE 01 FINANZIAMENTO DELLO STATO - DOTAZIONE ORDINARIA
E’stata inserita in questa voce I’assegnazione relativa al finanziamento ministeriale pari a €. 16.546,66 come da nota
Ministeriale Prot. n. 21795 del 30 settembre 2019 suddivisa in:
- finanziamento per il funzionamento didattico — amministrativo €. 16.620,00

Questo finanziamento viene utilizzato nelle attivita:
A02 per € 10546,66 per funzionamento;

A03 per € 5.000,00 didattica

Fondo di Riserva per € 1.000,00
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AGGREGATO 5 Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzioni €. 31844,98

In questo aggregato vengono inseriti i finanziamenti provenienti dal Comune di Fano.
Il finanziamento ¢ stato cosi ripartito:

Al per € 13416,04 per spese di funzionamento varie

P2 per € 18428,94 per attivita integrative

AGGREGATO 6 contributi da privati €. 1050,00

AGGR. 6 voce 08 contributi da privati non vincolati
E’ stata inserita in questa voce ’assegnazione complessiva di €. 200,00 cosi distinta

AQ2 per € 200,00 per funzionamento;

AGGR. 6 voce 10 contributi volontari da famiglie
E’ stata inserita in questa voce ’assegnazione complessiva di €. 850,00

A3 € 850,00 per didattica.

ENTRATE COMPLESSIVE: €. 303102,50

SECONDA PARTE: USCITE

La determinazione delle Spese ¢& stata effettuata tenendo conto dei costi effettivi sostenuti nell’anno precedente
verificando opportunamente, alla luce delle necessita prevedibili, gli effettivi fabbisogni per I’anno 2021.

Per i Progetti, laddove il Progetto si sia prestato ad essere suddiviso in pid attivita, il modello B ¢ la risultante della
somma algebrica di tutte le attivita afferenti ogni singolo Progetto.

L’avanzo di amministrazione vincolato ¢& stato coerentemente distribuito sulle Attivita e sui Progetti secondo il vincolo
di destinazione.

La parte relativa alle spese € suddivisa in due Aggregati: ATTIVITA e PROGETTI.
Le Attivitd sono suddivise in quattro voci:

1) FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA A0l
2) FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO AQ2
3) DIDATTICA A03
4) VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO A 05

ATTIVITA’ €19.6946,05

A0l — FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA € 33.543,31

Le risorse impegnate servono per garantire un regolare funzionamento amministrativo e gestionale, strumentale al Piano
dell’Offerta Formativa.
Avanzo vincolato:
- €.15.882,53 da AO1
- €4.244,74 da A3
Nuove entrate

Comune vincolati: € 13. 416,04
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Rientrano quindi in questa Attivita tutti quegli interventi (e le relative spese) che non sono legati ad uno specifico
progetto di lavoro, ma che garantiscono il supporto generale e organizzativo allo svolgimento di ogni altra azione
didattica e amministrativa.
In particolare vengono imputate a questo aggregato del Programma le spese relative a:
Materiale di pulizia e pronto soccorso;
= Spese per manutenzione laboratori;
= Altre spese per manutenzione edifici
= Spese per completamento (aggiornamento) sito Istituzionale
=  Spese per manutenzione apparecchiature informatiche
= Spese per contratto SEA (Sicurezza sui luoghi di lavoro).
La previsione di spesa complessiva per questa attivita & di € 33.543,31

A 02 — FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO € 67.152,52

L’impegno di spesa mira a realizzare |’efficienza, I’efficacia, I’economicitd e la trasparenza del funzionamento
amministrativo, nel rispetto di quanto previsto nel PTOF. Tale scheda comprende le spese che I’Istituzione Scolastica
deve sostenere per I’ordinario funzionamento amministrativo.

L’attivita & finalizzata a garantire il funzionamento didattico ordinario delle scuole dell’Istituto.

In entrata sono state previste le seguenti somme:

Avanzo vincolato: € 56.405,86 :

- €53.395,32 da A02
-€3.010,54 da A3

Nuove entrate:

MIUR per funzionamento € 10546,66
Ditta Dam convenzione distributori automatici €. 200,00

Rientrano quindi in questa Attivitd tutti quegli interventi (e le relative spese) che - pur non essendo legate ad uno
specifico progetto didattico - risultano indispensabili per garantire il regolare funzionamento delle singole scuole:

= Spese di personale

=  spese postali e bancarie;

= cancelleria ad uso dell’ufficio, modulistica — carta e altro materiale per la stampa, compreso il materiale

informatico;

= riviste amministrative;

* materiale di pulizia e sanificazione specifico;

=  manutenzione delle attrezzature informatiche installate nell’ufficio;

= canone annuale programmi in uso in segreteria (Nuvola, Argo)

= altre spese
La previsione di spesa complessiva per questa attivitd ¢ di € 67.152,52

A03 — DIDATTICA €93.311,10

L’impegno di spesa mira a realizzare I’efficienza, P’efficacia, ’economicitd e la trasparenza del funzionamento
didattico, nel rispetto di quanto previsto nel POF. Tale scheda comprende le spese che I'Istituzione Scolastica deve
sostenere per le spese di personale (contratti con esperti esterni) per 1’ordinario funzionamento didattico: acquisti di
materiale di consumo e accessori delle varie sezioni (nell’Istituto), acquisto di riviste, periodici, giornali. Il
funzionamento didattico generale sara valutato in itinere e alla fine delle attivitd didattiche sulla base degli indicatori
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previsti nella scheda descrittiva. E’previsto un continuo adeguamento e miglioramento delle procedure e
dell’organizzazione sulla base dell’esperienza, delle difficoltd incontrate e del grado di raggiungimento degli obiettivi

previsti
L attivita & finalizzata a garantire il funzionamento didattico ordinario delle scuole dell’Istituto.

Avanzo vincolato: € 55355,99 da A03

Nuove entrate:
MIUR per funzionamento € 5.000,00
Contributo volontario famiglie vincolato € 850,00

Il contributo volontario delle famiglie per un ammontare totale di € 20.680,88 ¢ stato cosi suddiviso:
assicurazione obbligatoria alunni € 7000,00

fotocopie € 7000,00

carta € 3000,00

manutenz. stampanti e ritiro toner esausti € 1680,88

cancelleria € 2000,00

AR S

Rientrano quindi in questo aggregato le seguenti spese:

= Spese di personale
= Spese di materiale
= Acquisti di materiale di cancelleria per le classi;
= Libri per biblioteca alunni e riviste didattiche;
®  Acquisto e rinnovo dei sussidi didattici necessari per I’attivita ordinaria;
»  Spese per materiale tecnico- specialistico
= Altre Spese

La previsione di spesa complessiva per questa attivita ¢ di € 93.311,10

AO5—VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO € 2.939,12

Nel corrente anno scolastico, per ora non sono previsti viaggi di istruzione e visite guidate, ma si ¢ deciso di mantenere
la somma residuale vincolata a tale scopo per eventuali programmazioni in corso d’anno.

Per I’ Aggregato Progetti & previsto un impegno di spesa di € 101.226,45 Con questi finanziamenti possono essere
realizzati progetti previsti nel Piano dell’Offerta Formativa ed altre iniziative che di seguito sono riportate:

P 01 — “PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE”’ € 11.251,57

Il progetto si compone di:

e Azione 1 - “P01/01 ampliamento del POF” (€. 6643,96 avanzo vincolato)
Si dard I'opportunitd agli alunni della scuola primaria di ampliare le proprie conoscenze, rispetto al curricolo
obbligatorio. Le attivita formative saranno garantite da personale interno ed esterno.

Pag. 8 di 10




“SANT’ORSO” www.santorsofano.edu.it

Ministero dell’ Iswuzione

e Azione2 - '"P01/02 alleanza scuola famiglia' (€. 4.607,61 avanzo vincolato)

Si prevedono: conferenze, gruppi di lavoro, rivolti ai genitori e docenti di tutto il Circolo. L’intento & di
offrire strumenti formativi per la gestione del disagio-situazioni di conflitto intra —extra generazionale.

In entrata € prevista la seguente somma:

avanzo vincolato €. 11251,57

Rientrano quindi in questo progetto le seguenti spese:
=  Spese di personale

®  Spese di materiale
= Altre Spese

La previsione di spesa complessiva per questa attivita ¢ di € 11.251,57

P 02 — “PROGETTIIN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE” € 79.384,15

11 progetto si compone di:

J Azione 1 - “P02/01 PON 10.1.1A- FESPON-MA-2015-50 inclusione sociale e lotta al disagio” (€ 10.212,13
avanzo vincolato P20) 11 progetto ¢ stato chiuso il 31/12/2018.

{1 Azione 2 — “P02/02 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-24 competenze di base scuola materna” (€ 731,69
avanzo vincolato) il progetto prevede Arricchimento della capacita linguistica (lessico,
vocabolario anche per interagire con pari e adulti e/o per descrivere il mondo circostante Aumento del
controllo/coordinazione del corpo Aumento dell'interazione/confronto con gli altri Sperimentazione di
materiali e strumenti (anche multimediali) per realizzare un'attivitd musicale.

[1Azione 3 — “P02/03 PON 10.2.2A-FSEPON-MA- 2017-53 competenze di base scuola primaria” (€ 4316,40
avanzo vincolato) il progetto prevede Innalzamento dei livelli delle competenze in base ai
moduli scelti Miglioramento degli esiti (media) degli scrutini finali Adozione di metodi didattici attivi
(non istruttivi) all’interno dei moduli Integrazione di risorse e strumenti digitali e multimediali per la
realizzazione dell'attivita didattica all'interno dei moduli.

Azione 4 - “P02/04 attivita integrative e sostegno linguistico” (€ 22.329,99 avanzo vincolato P02 e € 18.428,94

nuova entrata finanziamento comunale vincolato)
L’obiettivo del presente progetto ¢ quello di attivare dei percorsi didattici personalizzati per attivita
di recupero/potenziamento/sviluppo attraverso laboratori disciplinari e tematici.

[1Azione 5 - “P02/05 PROGETTO ERASMUS + 1 Let’s STEM together!” (€ 23.365,00 avanzo vincolato)
L’obiettivo del presente progetto & quello di attivare dei percorsi didattici personalizzati per attivita
di recupero/potenziamento/sviluppo attraverso laboratori disciplinari e tematici.

Rientrano quindi in questo progetto le seguenti spese:
®  Spese di personale
= Spese di materiale
= Prestazione di servizi da terzi
La previsione di spesa complessiva per questa attivita & di € 79.384,15
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P 04— “PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ” € 10.590,73

I1 progetto si compone di:

= Azione 1- “P04/01 formazione e sperimentazione” (€ 5.876,68 avanzo vincolato)
L’obiettivo generale & quello di potenziare la professionalita docente ¢ ATA attraverso attivita di
formazione. Si prevedono alcune tipologie di spesa legate all’aggiornamento, comprese eventuali
attivita di formazione legate alla dematerializzazione: pagamento relatori, Iscrizioni a corsi di
formazione; spese per acquisto di materiale specifico (libri, dispense, software ecc.)

= Azione 2 - “P04/03 Formazione Dirigenti scolastici” (€ 4181,67 avanzo vincolato)

= Azione 3 - “P04/04 progetto mentori formazione Dirigenti scolastici” (€ 532,38 avanzo vincolato)

= Arzione 4 — “P04/04 progetto PNSD” (€ 21.000,00 avanzo vincolato): azioni rivolte
allo stimolo sui temi del PNSD, sia attraverso ’organizzazione diretta di laboratori formativi sia
favorendo la partecipazione di tutta la comunita scolastica ad altre attivita formative gia previste sia a
livello nazionale sia a livello locale. Realizzazione e I’implementazione delle tecnologie e soluzioni
digitali nella didattica quotidiana (a titolo esemplificativo, acquisti di piccole attrezzature digitali,

FONDO DI RISERVA

I1 fondo di riserva ammonta ad €. 7.000,00 ed ¢ pari al 6,00% arrotondato della dotazione ministeriale calcolata per il
funzionamento sul totale € 76.546,66

Per il corrente anno non sono aperte le minute spese.

SPESE COMPLESSIVE €299.172,50

La voce “Z” Disponibilita finanziaria da programma pari a Euro 3.930,00 rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e
quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso

alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

Descrizione Importo

Voce: 0102 VINCOLATO: € 3.930.00

Fano, 14/01/2021

11 Dirigente scolastico
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