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Il presente documento sostituisce il precedente nel protocollo
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AI Sito Web
All'Albo

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del
16/09/2016 "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l'apertura
delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche". Asse I
- Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1. - Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.

10.1.lA
10.1.1A-FSEPO
N-MA-2017-5

O

ifA scuole
aperte" € 44.856,00 833J17001260001

CONFERIMENTO INCARICO
ESPERTOMODULO 2 - NUOTIAMO

IL DIRIGENTESCOLASTICO

VISTA la nota del MIUR -Prot. n. 1588 del 13 gennaio 2016 - "Linee guida per l'affidamento
dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria", dove
viene evidenziato che l'Istituzione Scolastica potrà coinvolgere, nella realizzazione del progetto
formativo, personale interno o esterno;

CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere
preceduto da specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, può essere conferito

direttamente;

PRESO ATTO che ai sensi dell'art. 40 del D.1. 44/2001, l'Istituzione Scolastica può stipulare
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di

ricerca e di sperimentazione;

VISTO l'Avviso pubblico - prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 - emanato nell'ambito del
Programma Operativo Nazionale "Per lo scuola, competenze a ambienti per l'apprendimento" a
titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca, approvato da parte della
Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche e
integrazioni - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1. -
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Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione
10.1.1- Interventi di sostegnoagli studenti caratterizzati da particolari fragilità;

CONSIDERATO che anche il conferimento dell'incarico al personale esterno deve avvenire nel
rispetto dei principi di trasparenza e parità di trattamento;

VISTA la nota MIUR - Prot. n. AOODGEFID/31968del 24/07/2017 di Autorizzazione del progetto
ed impegno di spesaa valere sull'Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 "Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire l'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche";

VISTO l'avviso con prot. 323 - 22/01/2018 relativo alla procedura di selezione per il
reclutamento di personale esterno con specifiche competenze idonee a ricoprire il ruolo di
ESPERTO/TUTOR/FIGURAAGGIUNTIVA;

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle richieste di candidatura relative al
reclutamento di personale esterno - Progetto PON/FSE"Inclusione sociale e lotta al disagio"
prot. n. 325 del 22/01/2018;

VISTO il verbale della Commissioneprot. n. 1447 del 27/03/2018;

VISTA la graduatoria definitiva 1448del 27/03/2018

CONFERISCE

L'incaricodi Espertodel Modulo 2 "Nuotiamo"
a BiagiFrancesca.

L'Espertoavrà il compito di:
- Registrarepuntualmente le attività svolte, oltre che sul normale Registrocartaceo, anche sul

sistema informatico, reso obbligatorio dall'Autorità di gestione per il monitoraggio ed il controllo
a distanzaed in tempo reale dell'andamento di ciascun intervento formativo.
Programmare l'intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di classe,
raccordandolo con il curricolo scolasticodegli studenti perseguendogli obiettivi didattici formativi
declinati nel progetto finanziato dall'AdG.
Produrre il materiale didattico necessarioal miglior svolgimento della misura pubblicandone una
versione elettronica sul Sistemainformativo, in alternativa produrranno abstract da inserire negli
appositi campi dello stessoSistemainformativo.
Utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato.
Monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei
consigli di classenei casi di due assenzeconsecutive o di assenzeplurime.
Rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse
venire a conoscenzenel corso del suo incarico.
Rispettare le regole che ordinariamente valgono per il personale interno operante nella Scuola.
Programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo affidato, evidenziando
finalità, competenze attese, strategie, metodologie, attività, contenuti e materiali da produrre,
predisponendo il materiale didattico necessario.
Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire.
Monitorare il processodi apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale.
Relazionarsicon il tutor e con il referente per la valutazione in rapporto alle proprie attività.
Documentare puntualmente le attività.
Redigerela relazione conclusivasulle attività del progetto.
Concordare il calendario degli incontri con il tutor e il referente per la valutazione tenendo conto
delle esigenzedella scuolae in relazione alla necessitàdi concludere tutte le attività entro i
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termini prescritti. L'attività dovrà essere realizzata secondo le modalità e le specifiche definite
nel Bando.

Ciò di cui sopra in riferimento al modulo previsto dal progetto di cui alla sottostante tabella:

CODICE IDENTIFICATIVO TITOLO MODULO TOTALE DESTINATARI
PROGETTO ORE

10.1.1A-FSEPON-
Nuotiamo 30 Alunnidi ScuolaPrimaria

MA-2017-S0

INCARICHI ECOMPENSI
L'atto di nomina saràemessosuccessivamentealle necessarieoperazioni di selezione.
Per le prestazioni resedal Personaleindividuato sarà corrisposto il compenso di € 70,00 (lordo
stato) come previsto dal PianoFinanziario di riferimento; detto compenso è da ritenersi
onnicomprensivo di ogni onere sociale e fiscale, dell'I.V.A. se dovuta, e di ogni altro onere che
rimarrà comunque a carico dell' incaricato.
La liquidazione del compenso avverrà a rendicontazione avvenuta della effettiva erogazione ed
all'accredito sul c/c di questo Istituto dei pertinenti fondi da parte degli organi competenti.

NOTE
Leattività previste per il modulo dovranno essereconcluse entro il 31 agosto 2018.
Essendostata richiesta proroga al 22/12/2018 con prot. 1129 del 8/3/2018 ma ad oggi non ancora
confermata dali'Autorità di Gestione, il candidato dichiara la suadisponibilità a svolgere le attività
previste dal modulo anche nell'a.s. 2018/19.

Peraccettazione
Biagi
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