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Allegato A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Del circolo Didattico Sant’orso

lI/La SOLLOSCItO/@ vvivcccisesiiciiviiiiiciiiis. Gt it vtisve s st v v
NALO/A @ vttt T
=] R URR O | IS L 1.0 7= 1 PO RN , in servizio in qualita di

presavisione
dell’avviso interno di selezione
Chiede

di partecipare alla selezione per I'individuazione di 3 docenti tutor a partire dalla data della nomina fino al termine del
progetto e comungue non oltre il 15/05/2025 - PNRR — Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali {D.M.
65/2023) - Azioni di integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti
volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze
multilinguistiche di studenti e insegnanti. Linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e nuovilinguaggi.

TITOLO PROGETTO: “SantOrsolnLab:STEM e multilinguismo”.
Identificativo progetto: M4C1I13.1-2023-1143-P-29826
CUP: B34D23005190006

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all'art. 2

dell’Awviso, e nello specifico:

> diessere cittadino ......cvevvvereeieiener e j

> i essere in godimento dei diritti politici;

> di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti
> diessere in possesso dei seguenti titoli:

> possedere le seguenti esperienze professionali - (inserire le esperienze richieste ai fini della partecipazione alla

FoTgoel=to 1T g0 B (Mo Ts To T=T4 1o ) IO T
> diessere in servizio presso questo Istituto a tempo indeterminato/ in altro Istituto/ presso altra Pubblica

AMMINISTrAZIONE ..oeeeevvveeeivcvee et

Allega la seguente documentazione:
1. Curriculum vitae redatto in formatoeuropeo;
2. Fotocopia del documento diriconoscimento;

3. Tabella di valutazione dei titoli (All. B)
4. Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interesse e di astensione (All. C);

ll/la sottoscritto/a, ai sensi del Regolamento UE Privacy 679/2016 e dalla normativa vigente, autorizza I'Istituto
Comprensivo “Capuana Pardo” di Castelvetrano al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione

esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Luogo e data

Firma
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TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE

CRITERI DI SELEZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO ASSEGNATO

Titoli di studio:
Diploma scuola superiore 5 punti; Laurea

Triennale 10 punti;

Max 15 punti

Laurea specialistica, laurea magistrale o
vecchio ordinamento 15 punti;

Si valuta un solo titolo

Competenze informatiche certificate e/o
attestate da:

Max 5 punti
Certificazione ECDL, IC3, EIPASS,
etc...
Esperienze lavorative e collaborazioni
documentate (es. Funzione strumentale
o componente gruppo di lavoro nuove Fino a 15 pt. (2 pt/incarico)
tecnologie,
animatore digitale, etc.) coerenti con il
profilo richiesto
Esperienza di tutor in progetti PNRR, Fino a 15 pt. (2 pt per
PON, POR, PNSD/ coordinatore di esperienza documentata e
classe/ dipartimento/componente dichiarata in
gruppi di lavoro autocertificazione)

Luogo , data

Firma
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Allegato C

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI

E DI ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a nato/a a , in data ,
C.F. , in servizio presso questa Istituzione scolastica/presso altra Istituzione scolastica,
presso altra Pubblica Amministrazione (specificare) con la qualifica di

in relazione all'incarico che potrebbe essermi conferito nell’ambito della
selezione avente ad oggetto individuazione procedura per la selezione/individuazione di n. 42 unita di personale,
di cui n. 26 docenti esperti, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico, e di n. 16 docenti tutor
a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto e comunque non oltre il 15/05/2025 (salvo
proroghe). PNRR — Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) - Azioni di
integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze
multilinguistiche di studenti e insegnanti. Linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi

linguaggi

TITOLO PROGETTO: “SantOrsolnLab: STEM e multilinguimo”.
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29826.
CUP: B34D23005190006

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto tegislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita
diincarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell’illegalitda nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
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Allegato C

. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

2. ovwero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il
Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che |'assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:

- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di

persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di

cui sia amministratore o gerente o dirigente;
. che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

. di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
. di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le
finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

IL DICHIARANTE

Allega copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita



