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Prot. e data n. si veda segnatura

- All’albo on line
- Al’Amministrazione Trasparente
- Agli Atti

CUP: C24D21000830006
Codice Identificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-46767

DECRETO DI LIQUIDAZIONE DEFINITIVO DEL PERSONALE DI PROGETTO

Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria_di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA -MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

< VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche» e ss.mm.ii.;

% VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

< VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020, n. 166, recante «Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell'Istruzioney;

% VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente «Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»;

< VISTI il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del Comparto Scuola del 28 gennaio 2024, il CCNL
dell'Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL dell'Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18
gennaio 2024;

% VISTA la Circolare del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e ai connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

< VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza;

< VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

% VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021;

« VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificato all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

< VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, e in
particolare 1'art. 55, recante misure di semplificazione in materia di istruzione per l'attuazione degli interventi PNRR;
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VISTA la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione;

scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EUnota
protocollo 19 del 02/02/2024;

VISTO il decreto del Ministero n 19 del 02/02/2024 della linea di Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTI gli allegati 1 e 2 al Decreto Ministeriale del 2 febbraio 2024 n. 19, relativo al Riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la Nota MIM n. 58542 del 17.04.2024 recante “Istruzioni operative” per “Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);
VISTO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza per 1’Istruzione ha previsto 1’assegnazione di fondi per sostenere
“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti ¢ il contrasto alla dispersione
scolastica” nella nostra scuola pari a: 48.586,70 €;

VISTO il progetto presentato dalla scuola e I’accordo di concessione sottoscritto dall’Unita di Missione che autorizza
il finanziamento del codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-46767 Cup: C24D21000830006 dal Titolo “La scuola di
domani”;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 22 del 29/01/2026 di approvazione del programma annuale
dell’esercizio finanziario 2026;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 13/11/2024 prot. n. 6171;

VISTA la nomina RUP del DS e la contestuale assenza incompatibilita;

VISTA la disseminazione iniziale;

VISTI gli avvisi di selezione per I'avvio dei percorsi:

VISTI i decreti di conferimento incarico per Esperti, Tutor, Team e tutto il personale di progetto;

VISTE le lettere di incarico firmate per accettazione;

VISTI i timesheet presentati dal personale, dai quali risultano le ore effettivamente prestate e rendicontate;

VISTI i registri di attivita e la documentazione di monitoraggio comprovanti il regolare svolgimento delle attivita;
ACCERTATO che le attivita sono state regolarmente svolte oltre l'orario di servizio obbligatorio e che gli obiettivi
progettuali sono stati raggiunti;

VISTI i compensi previsti per le tipologie di attivita come da istruzioni operative M.L.M.;

CONSIDERATO che la rendicontazione finale ¢ stata vagliata dai soggetti preposti e il M.LLM. ha provveduto a
corrispondere il saldo del progetto alla scuola;

VERIFICATA la regolarita contributiva e fiscale delle posizioni dei percettori;

VERIFICATA la copertura finanziaria della spesa sul relativo aggregato di bilancio;

ACCERTATO che ricorrono tutte le condizioni per I'adozione del presente decreto di liquidazione definitiva;
RICHIAMATA tutta la normativa di riferimento al riguardo,

DISPONE
La liquidazione definitiva dei compensi spettanti al personale di progetto sulla base degli incarichi e delle ore
effettivamente prestate da ciascun soggetto, come risultante dai timesheet, dai registri di attivita e dalla
documentazione di monitoraggio.

DISPONE ALTRESI
Di incaricare il DSGA di provvedere agli adempimenti contabili conseguenti e di eseguire i pagamenti secondo le
modalita previste dalla vigente normativa in materia di tracciabilita dei flussi finanziari.
Di dare atto che il presente decreto di liquidazione definitiva esaurisce ogni obbligazione relativa ai percorsi sopra
indicati, per i quali non residuano ulteriori somme da liquidare a qualsiasi titolo.
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> Di disporre la pubblicazione del presente decreto sull'Albo online dell'lstituzione scolastica e nella sezione
«Amministrazione trasparentey, ai sensi dell'art. 15 del D.Igs. 33/2013, quale condizione di efficacia dell'atto e di
legittimita della liquidazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Sabrina FRANCIOSI
Documento firmato digitalmente ai sensi del D Lgs. 82/2005
(Codice dell’Amministrazione Digitale)
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