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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Statale

Sant’Angelo in Vado — Mercatello sul Metauro — Borgo Pace

Via R. B. Powell n. 45 - 61048 Sant’Angelo in Vado (PU) — Tel. n. 0722/818504 - 818546
Codice Meccanografico PSIC80400P - Codice Fiscale 82006950412 - Codice Univoco Ufficio UF5C8Z
E-mail: psic80400p@istruzione.it - PEC: psic80400p@pec.istruzione.it

Sito internet: https://icsvado.edu.it

Prot. n. si veda segnatura Sant’Angelo in Vado, Ii come da segnatura protocollo

e Al SITO WEB: Albo pretorio e Amm. Trasparente
o Agli Atti d’Istituto

Oggetto: Decisione di contrarre n. 36/2025 per ’affidamento diretto al di fuori del ME.PA. ai sensi dell’art. 50, comma
1, lettera b) (per i servizi e forniture), D. L.gs n. 36/2023, per il Contratto di sorveglianza sanitaria e medico competente
d’Istituto in applicazione delle norme di cui agli artt. 25 e 35 del D.Igs. n. 81/2008 e ss. mod e int. per il periodo
2025/2026 (durata complessiva 12 mesi dalla sottoscrizione) - CIG: B6D696EE75

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.1gs. del 16 aprile 1994 n. 297 “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO la L. 13 luglio 2015 n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 1077

VISTO la L. 13 luglio 2015 n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

CONSIDERATO [I’Art. 4 c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con [’approvazione del programma
annuale si intendono autorizzati l'accertamento delle entrate e l'impegno delle spese ivi previste”;

VISTO il D.gs. n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

CONSIDERATO che I’art. 50 del D.1gs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore
alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le
altre, con le seguenti modalita: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro,
anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso
di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento diretto dei
servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I’attivita di progettazione, di
importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando
che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera
n. 2 del 13/02/2025;

CONSIDERATO il D.1gs. n. 81 del 9 aprile 2008 e ss. mod. e int, c.d. “Testo Unico sulla Sicurezza” che disciplina la
normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

CONSIDERATO che il suddetto T.U. prevede la figura del Medico Competente in tutti i settori di attivita privati o
pubblici in possesso di attitudini e capacita adeguate e documentate che effettui sorveglianza sanitaria
al personale;

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica ha verificato di non poter acquisire la specifica competenza necessaria
presso il personale docente e non docente a sua disposizione;
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TENUTO CONTO del regolamento per il conferimento degli incarichi individuali del Dirigente Scolastico che disciplina
le modalita, i criteri e i limiti per il conferimento degli incarichi individuali, approvato con Delibera n.
40 del 22/12/2021 da parte del Consiglio di Istituto

TENUTO CONTO del regolamento per le attivita negoziali del Dirigente Scolastico approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n. 48 del 26/09/2023;

RAVVISATA lanecessita di provvedere alla nomina del medico competente d’Istituto con estrema urgenza al fine di
sottoporre il personale in servizio alla sorveglianza sanitaria, alle viste mediche periodiche ¢ alla
valutazione di una eventuale situazione di fragilita ai sensi del D.L. 83/2020;

VISTO L’offerta economica inviata dall’operatore economico Sicur. Med. — Medicina del Lavoro, con sede
in via del Molino, n. 30, CAP 60035, Jesi (AN), Medico Competente incaricato Dott.ssa Fulvi Selene,
per il servizio di sorveglianza Sanitaria ai sensi del D.1gs., 81/2008 e per prestazioni sanitarie connesse
all’incarico, acquisita con prot. n. 2740 del 13/05/2025;

CONSIDERATO che l'offerta presentata ¢ congrua ai prezzi di mercato, risponde all’esigenze della scuola ed ¢
particolarmente vantaggiosa;

VALUTATO il curriculum vitae della dott.ssa Fulvi e le esperienze in esso dichiarate quale Medico Competente;

VALUTATA la disponibilita finanziaria del bilancio d’Istituto;

VISTO il DVR dell’Istituto;

VISTA L’autodichiarazione rilasciata dall’operatore economico sul possesso dei requisiti per 1’affidamento dei
contratti pubblici ex artt. 94, 95, 96, 97, 98 e 100 del Codice dei Contratti di cui al D.1gs. 36/2023;

VISTO I1 DURC in corso di regolarita;

CONSIDERATA L’assenza di annotazioni riservate sul sito ANAC;

VISTO I’art. 1, commi 65 e 67, della L. n. 266/2005, in virtu del quale I’Istituto ¢ tenuto ad acquisire il codice

identificativo della gara (CIG) B6D696EE7S;

TENUTO CONTO che I’affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, n. 136 e dal D.L. 12 novembre 2010, n. 187;

TENUTO CONTO in conformita a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.lgs. 36/2023, con riferimento
all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106 e con
riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Igs. 36/2023, si ritiene di non richiedere la
garanzia definitiva per 1’esecuzione delle prestazioni in parola, in considerazione del ridotto valore
economico delle stesse e della remota possibilita che un inadempimento verificatosi in sede di
esecuzione contrattuale possa arrecare significative ripercussioni alla stazione appaltante;

VISTO Il comunicato del Presidente ANAC del 18/12/2024, ad oggetto “indicazioni di carattere transitorio
sull’applicazione delle disposizioni del codice dei contratti pubblici in materia di digitalizzazione degli
affidamenti di importo inferiore a 5.000 euro” fino al 30/06/2025;

VISTA la comunicazione inviata alle scuole da parte del M.1.M., ad oggetto “semplificazione affidamenti delle
Istituzioni Scolastiche ed Educative, a seguito della Nota A.N.A.C. Prot. n 0027979 del 27/02/2024”;

RICHIAMATA tutta la normativa di riferimento che qui si intenda come ripetuta e trascritta,

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DECIDE
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

® ART. 1 - di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.lgs. 36/2023 I’affidamento diretto
all’operatore economico Sicur. Med. — Medicina del Lavoro, con sede in via del Molino, n. 30, CAP 60035,
Jesi (AN), (C.F./P.IVA 02431380423) Medico Competente incaricato Dott.ssa Fulvi Selene, per il servizio
di sorveglianza Sanitaria ai sensi degli artt. 25 e 35 del D.lIgs., 81/2008 e ss. mod. e int., e per prestazioni
sanitarie connesse all’incarico per il periodo 2025/2026;

® ART. 2 - il compenso annuale dell’incarico per medicina del lavoro ¢ pari ad € 300,00 oltre IVA, le prestazioni
sanitarie non ricompresi nella nomina hanno un costo aggiuntivo a lavoratore (IVA esente ex art. 10 DPR n.
633/1972) pari ad € 30,00 per visita medica preventiva/periodica comprensiva di certificato di idoneita, € 18,00
valutazione erg-oftalmologica, € 18,00 per spirometria, € 10,00 test alcol con etilometro;

® Art.3-1’incarico di cui sopra avra durata di un anno a valere dalla sottoscrizione del contratto;

® Art. 4 - la spesa sara imputata nel Programma Annuale E.F. 2025, scheda finanziaria A.1.1 Funzionamento
Generale e Decoro della Scuola, che presenta una sufficiente ed adeguata disponibilita;

® Art. 5 - il pagamento del dovuto avverra a ricezione di fattura elettronica mediante il relativo portale, previa
regolarita contributiva del DURC, nonché di dichiarazione di assunzione di obbligo di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla Legge 136/2010;

® Art. 6 —il Codice Univoco Ufficio da indicare in fattura ¢ UF5C8Z.

Firmato digitalmente da SABRINA FRANCIOSI



PSIC80400P - A2BD2CC - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002769 - 14/05/2025 - VI.2 - U

® Art. 7 - di nominare la prof.ssa Sabrina Franciosi quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art.
15 del D.Igs. n. 36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 114 del D.lgs. 36/2023;

® Art. 8 - che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

Eventuali ulteriori precisazioni circa la procedura attivata con il presente atto, potranno essere fornite, a richiesta
dell’interessato, contattando 1’ufficio amministrativo - contabile di questa istituzione scolastica esclusivamente a mezzo e-
mail PEC al seguente indirizzo: psic80400p@pec.istruzione.it

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sabrina FRANCIOSI

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del CAD e norme ad esso connesse
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