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Prot e data si veda segnatura

CIP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-MA-2026-104
CUP: C24D26000180007
Titolo: “Il futuro non si perde”

DECRETO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO DI ASSEGNAZIONE INCARICO DI

DIREZIONE AMMINISTRATIVA AL DIRETTORE S.G.A.
A VALERE SU:

Fondi Strutturali Europei

— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 — Scuola

e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —

Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 —

Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell istruzione e del merito n. 176 del 9

settembre 2025,

Awviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord (FSE+) — Anno scolastico 2025-2026

e 2026-2027

COESIONE
ITALIA 21-27

Cofinanziato
dall'Unione europea
COMPETENZE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 597;
VISTO il D.gs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 22 del 29/01/2026;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 03/11/2025 di approvazione del P.T.O.F.
per gli anni scolastici 2025/2028 e di aggiornamento del P.O.F. 2025/26;
VISTO il regolamento d’Istituto per il conferimento degli incarichi individuali, approvato dal
Consiglio d’Istituto con delibera n. 40 del 22/12/2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021,
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021,
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021,
VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 ¢ finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
VISTO Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025;
VISTO I’ Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e
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Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
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2026-2027,

VISTA la candidatura presentata dal Dirigente Scolastico, prot. n. 2274 del 07/04/2026
VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n. 0101976.04-05-2026, acquisita al prot. della scuola n.
3071 del 08/05/2026, di autorizzazione del progetto di cui in oggetto per € 119.985,00;
CONSIDERATE le delibere del Collegio docenti e del Consiglio d’Istituto di partecipazione

al progetto;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di Assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 3119
del 11/05/2026;
VISTO il Decreto di assunzione incarico RUP per il progetto in oggetto, prot. n. 3120 del

11/05/2026;

VISTA la dichiarazione assenza incompatibilita del DS-RUP, prot. n. 3121 del 11/05/2026
Visto il CIP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-MA-2026-104 e il CUP: C24D26000180007;

Vista la disseminazione iniziale, prot. n. 3122 del 11/05/2026;
Vista la dichiarazione di inizio attivita del progetto, prot. n. 3123 dell’11/05/2026;

VISTO la informale dichiarazione di disponibilita alla partecipazione alle attivita di cui sopra

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico - Viene affidato alla dott. Giovanni Vitaletti in qualita di DSGA
I’incarico di Direzione Amministrativa per lo svolgimento del progetto di cui all’oggetto.

Art. 2 Orario di servizio - Il servizio affidato e di n® 400 ore da svolgere in orario aggiuntivo
all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fin al termine del progetto comunque
non oltre il 31/08/2027, salvo eventuali proroghe.
Art. 3 Compiti - | compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali e
dall’avviso richiamate in premessa.
Art. 4 Compenso - Il compenso viene stabilito in euro 20,35 orario lordo dipendente cosi come
da CCNL per le ore eccedenti, ossia € 27,00 lordo stato.

Art. 5 Nomina - Al presente decreto seguira immediata nomina

COESIONE
ITALIA 21-27

SCUOLAE
COMPETENZE

Prof.ssa Sabrina FRANCIOSI

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD
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