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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo Statale a Indirizzo Musicale

Sant’Angelo in Vado — Mercatello sul Metauro — Borgo Pace
Via R. B. Powell n. 45 - 61048 Sant’Angelo in Vado - (PU) -Tel. n. 0722/818546
Codice Meccanografico PSIC80400P - Codice Fiscale 82006950412 - Codice Univoco Ufficio UF5C8Z
E-mail: psic80400p@istruzione.it - PEC: psic80400p@pec.istruzione.it
Sito internet: https://icsvado.edu.it

Prot. n. si veda segnatura Sant’Angelo in Vado, li come da segnatura protocollo

e AlPAlbo on line
e AIPAmm.ne Trasparente
e Agli Atti d’Istituto

OGGETTO: Decisione di contrarre n. 2/2026 - Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lettera b) del D.lgs. 36/2023 e ai sensi dell’art. 44 del D.I. 129/2018 per P’incarico di Responsabile dei
Servizi di Prevenzione e Protezione dai rischi nei luoghi di lavoro — D.L. vo 81/2008 e ss. mod. e int.
dal 01/01/2026 al 31/12/2026, per un importo contrattuale pari a € 1.700,00, CIG: BA291B23DC

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull ‘ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mod.int.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensidell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall’articolo 25, comma 2, del D.Igs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli
3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018;

VISTOIl D.gs. n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO che I’art. 50 del D.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo
inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto,dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le
altre, con le seguentimodalita: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro,anche
senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra
gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento diretto dei servizie forniture, ivi
compresi i servizi di ingegneria e architettura e ’attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000
euro, anche senza consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso
di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati
tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;
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VISTO I’Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 il quale definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d),
I’affidamento diretto come “I’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel
caso di previo interpello di piuoperatori economici, la scelta € operata discrezionalmente dalla stazione
appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitatividi cui all’articolo 50, comma
1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

VISTO I’art. 17 commi 1 e 2 del D.1gs. n. 36/2023 secondo il quale “Prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte. 2. In caso di affidamento diretto, 1’atto di cuial comma 1 individua I’oggetto,
I’importo e il contraente, unitamente alle ragionidella sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se
necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale. «

DATO ATTO dell’insussistenza dell’obbligo di ricorrere alle convenzioni Consip, in quanto trattasi di
fornitura al di sotto del limite stabilito in € 5.000, dall’art. 1, comma 130 della Legge 30/12/2018, n. 145
(Legge di Bilancio 2019) e ss. mod. ed int. e che ad ogni modo non si tratta di acquisto di beni informatici
e di connettivita;

RILEVATA altresi I’assenza di Convenzioni Consip SPA, S.D.A.P.A., Accordi Quadro e ME.PA. che
corrispondono alle esigenze della scuola;

VISTO il Decreto Legislativo 81/2008 ed in particolare ’art.17 che al comma 1 lettera b) individua fra gli
obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP, 1’art.31 che definisce 1’organizzazione del servizio
di prevenzione e di protezione, 1’art.32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e
responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonché, ai comma 8 e 9, le priorita con cui si debba
procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio, 1’art. 33 che individua i compiti cui
provvede il servizio di prevenzione e protezione;

VISTO che il D.1. n.129/2018 contiene norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione ai sensi del D.lgs. 81/2008, in possesso dei requisiti professionali di cui all’art.32
del citato Decreto legislativo come modificato dal D.lgs. n.106/2009, in quanto il contratto & scaduto il
31/12/2025;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di indizione di un’indagine di mercato finalizzata
all’individuazione di un operatore per eseguire I’affidamento diretto del servizio di Responsabile dei Servizi
di Prevenzione e Protezione dai rischi nei luoghi di lavoro — D.L. vo 81/2008 e ss. mod. e int. per I’esercizio
finanziario 2026, prot. n. 2200 del 14/01/2026;

TENUTO CONTO della proposta di rinnovo inviata, con la quale sono state confermate le condizioni per
I’affidamento del servizio di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione anche per il 2026;

RITENUTO congruo, utile, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di affidamento diretto con
I’IGEA Studio Associato di Ciandrini, Ragno, Spezi, precedente affidatario del contratto che ha dimostrato
serieta professionalitad e competenza, oltre ad un ottimo rapporto qualitd/prezzo del servizio offerto;

TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell’incarico di RSPP;

RITENUTO I’opportunita e la convenienza di garantire una continuita del servizio di RSPP, al fine di
assicurare la massima valenza dell’intervento, data la complessita dell’Istituto, sviluppato su sei plessi;

VALUTATI positivamente i servizi complessivamente resi dalla IGEA Studio Associato, in persona
dell’Ing. Davide Spezi che da anni svolge I’incarico di RSPP;




PSIC80400P - A2BD2CC - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000502 - 28/01/2026 - VI.2 - U

=, )

SN A 3%3 PICCOLE El_
Luds Y SCUOLE

RCYIN N

~ . N

CONSIDERATO che si ¢ stabilito un rapporto di fiducia e di intesa operativa con le figure sensibili di
guesta Istituzione Scolastica, in considerazione dell’operato svolto positivamente ad espletamento
dell’incarico assunto;

VISTA la disponibilita dell’IGEA Studio Associato, nella persona del Rappresentante Legale Dott. Matteo
Ciandrini, che designa 1’Ing. Davide Spezi, quale professionista facente parte dell’associato Studio, a
ricoprire per un altro anno, I’incarico di RSPP;

CONSIDERATO che tra I’Amministrazione interessata € I’'RSPP non sono insorte contestazioni sulla
esecuzione del contratto stipulato in precedenza;

CONSIDERATO che sono assicurati i principi di efficienza, economicita ed efficacia della spesa pubblica;
RILEVATA I’urgenza di rinnovare il contratto di RSPP in quanto scaduto il 31/12/2025;

VISTO il regolamento per il conferimento degli incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, c. 2, lett. H del
D.l. 129/201, approvato dal C.1I. con delibera n. 40 del 22/12/2021;

VISTO Il regolamento per le attivita negoziali del Dirigente Scolastico approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n. 48 del 26/09/2023,;

VISTO il P.T.O.F. per il triennio 2025/2028 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del
03/11/2025;

CONSIDERATA la nota M.1.M. prot. n. 24599 del 18/11/2025 di proroga dei termini di predisposizione e
approvazione del programma annuale per 1’e.f. 2026, che ha dilungati i termini per I’approvazione, mediante
delibera, da parte del Consiglio d’Istituto al 15/02/2026;

TENUTO CONTO che il Programma Annuale per I’esercizio finanziario corrente ¢ stato predisposto dal
Dirigente Scolastico con provvedimento formale, prot. n. 24 del 07/01/2026, proposto alla Giunta esecutiva
e inoltrato ai Revisori dei Conti, con lettera di trasmissione, prot. n. 144 del 12/01/2026, per il relativo parere
di conformita;

CONSIDERATO Che i Revisori dei Conti con verbale n° 2026/001 del 19/01/2026, ricevuto dalla scuola in
data 20/01/2026 e acquisito in pari data con prot. n. 314, hanno espresso parere favorevole di regolarita
contabile sul Programma Annuale 2026;

CONSIDERATO che il Consiglio d’Istituto per la delibera di approvazione del Programma aAnnuale ¢
fissato per il 29/01/2026;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico per 1’esercizio provvisorio 2026, prot. n. 25 del07/01/2026,
secondo cui “IL DIRIGENTE SCOLASTICO... DISPONE fino all’approvazione del Programma Annuale
per ’E.F. 2026 da parte del Consiglio d’Istituto, la gestione provvisoria nel limite di un dodicesimo, per
ciascun mese degli stanziamenti di spesa definitivi del programma relativo al precedente esercizio, per la
prosecuzione dei progetti gia approvati e per il funzionamento didattico e amministrativo generale”

CONSIDERATA la disponibilita di bilancio all’aggregato A.1.1 Funzionamento generale e decoro della
Scuola;

CONSIDERATO il provvedimento approvato dal Consiglio di ANAC del 18 giugno 2025 di proroga
dell’utilizzo della PCP per I’acquisizione dei CIG inferiori a € 5.000,00;

TENUTO CONTO Che I’operatore economico non é presente sul ME.PA. ed ¢ I’unico al momento che puo
offrire i servizi obbligatori di cui la scuola necessita con urgenza e a prezzi congrui di mercato;

VISTO P’art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n. 266, in virtu del quale 1’Istituto ¢ tenuto
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ad acquisire il codice identificativo della gara (CIG);
VISTO il CIG n. BA291B23DC;
RICHIAMATA tutta la normativa di riferimento al riguardo,

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni perla
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECIDE
e Art. 1-Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

e Art. 2-diconferire, I’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.1gs. 36/2023
e ai sensi dell’art. 44 del D.I. 129/2018, per n.1 (uno) anno, periodo dal 01/01/2026 al 31/12/2026,
I’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, all’lGEA Studio Associato, in
persona dell’Ing. Davide Spezi per I’importo massimo onnicomprensivo annuale di € 1.700,00 fatto
salvo l’esercizio del diritto di recedere in qualsiasi tempo dal contratto per comprovati
inadempimenti;

e Art. 3 — la spesa di cui al punto precedente sara imputata all’aggregato A.1.1 Funzionamento
generale e decoro della Scuola del Programma Annuale esercizio finanziario 2026;

e Art. 4 - di procedere alla stipula del contratto nei modi e nelle forme previste dall’art. 18 del D.lgs.
36/2023,;

e Art. 5 - di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito di inoltro della relativa fattura
elettronica mediante il relativo portale, di acquisizione telematica di regolare certificazione DURC,
nonché di dichiarazione di assunzione di obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge
136/2010;

e Art. 6 -il Codice Univoco Ufficio da indicare in fattura ¢ UF5C8Z;

e Art. 7 - di nominare la prof.ssa Sabrina Franciosi quale Responsabile Unico del Procedimento, ai
sensidell’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 114 del
D.lgs. 36/2023 e anche ai sensi della Legge n. 241/1990;

e Art. 8 - che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai
sensi della normativa sulla trasparenza.

Eventuali ulteriori precisazioni circa la procedura attivata con il presente atto, potranno essere fornite, a
richiesta dell’operatore economico aggiudicatario, contattando 1’ufficio amministrativo - contabile di questa
istituzione scolastica esclusivamente a mezzo e-mail PEC al seguente indirizzo: psic80400p@pec.istruzione.it

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sabrina FRANCIOSI

Documento informatico firmato digitalmente
Aii sensi del CAD e norme connesse
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CONVENZIONI SDA

Acquista ¥ Vendi ~ Media ¥

Hai filtrato per: Attiva < Servizi per il Funzionamento delle P.A. X

Tipo vista

@ Non conosci gli strumenti d'acquisto?

(soa ) © Attiva

Servizi di ingegneria e
architettura

Servizi per il Funzionamento delle P.A.

Attiva dal
02/08/2025

al

31/07/2029

Categorie aftive

4

Cod. iniziativa

5549189

#Erogazione Servizi

) Attiva

Servizi di gestione delle
trasferte di lavoro 5

Servizi per il Funzionamento delle P.A.
Attiva dal

14/03/2025

al

13/03/2027

Lotti attivi

1

Cod. iniziativa

4668190

Cod. Sigef
2767

#Erogazione Servizi

Chisiamo ~ Supporto

Ordina per

Seleziona ~

Scopridipia >

) Attiva

Assistenza Tecnica per le
Autorita di Audit IGRUE

Servizi per il Funzionamento delle P.A.
Attiva dal

05/12/2024

al

30/06/2026

Lotti attivi

2

Cod. iniziativa

4509049

Cod. Sigef
2600

#Erogazione Servizi
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() (D attiva
Servizi di Revisione Contabile -
DPC

Servid per d Funzionamenio delle PLA.
Allive chal

01707 /2024

al
01722J2027

Lol allii

1

Cod. inisiativa

S42B04E

Cod. Sigel
2683

#Erogazione Servizi

Servizi di formazione in ambito
multidisciplinare - SOGEI

Servia peril Funzionamenio delle FLA.
Allive daal

237062023

al
22 06 2026

Leslli allisi

1

Cod. inidativa

44862051

Cod, Sipged
396

#Erogazione Servizi

Lavori di Manutenzione

2 Ares merceologichs
Alliva clial
1808 2022

al
03 1 OF F 2027

Cabeprie ablie
k-

o, inidatie

3196874

#Erogazione Serizi

& Attiva

(2 witiva
Serviz postali

Servic per i Funzionamenio delle PUA.

Alliva dal

1772122021

al
03072027

Caleforis afive
&

Cod. inisiatina
2U9E4Y

#Erogazione Servizi

& (2 ativa
Servizi

13 Aree merceologichs

Adlives

141372021

al
IL01/2028

Cabepiowie ablive
140

Cod, inidiatic
2992665

#Erogazione Servizi
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