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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo Statale a indirizzo musicale

Sant’Angelo in Vado — Mercatello sul Metauro — Borgo Pace
Via R. B. Powell n. 45 - 61048 Sant’ Angelo in Vado - (PU) Tel. ¢ Fax n. 0722/818546
E-mail: psic80400p@istruzione.it - PEC: psic80400p@pec.istruzione.it
Ambito 21 - Codice Meccanografico PSIC80400P - Codice Fiscale 82006950412 — Codice Univoco Ufficio UF5C8Z
Sito Web: www.icsvado.edu.it

Al Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sabrina Franciosi
CUP C74D25001600007
CIP ES04.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-163
Titolo del progetto: “Competenze creative per crescere insieme”

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE A VALERE SU:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 0] — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obieltivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.4 —Inclusione e contrasto

alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.4 - Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e

ormativi per il potenziamento delle competenze, | 'inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni

rientranti nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e
con decreto del Ministro dell 'istruzione e del merito 22 maggio 2023, n. 96.

1l sottoscritto (x| AH PIERETIL TEDER(CA

Natoa _ il, __residentea__ __Provincia di :

yiﬁlf Codice Fiscale _

in relazione al ruolo di E S PERTD
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: ' ‘

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013
e dalPart. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
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g)

che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento

~

dell’incarico in questione;
di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; ‘

Luogo e data Firma del Partecipante

Passo 23 / 25 ‘ /&/
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