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VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE
INTEGRAZIONE AL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DI ISTITUTO A.S.
2025/2026 A SEGUITO DI NUOVA ASSEGNAZIONE DI RISORSE FINANZIARIE

Il giorno 28 gennaio 2026, alle ore 15.00, nel locale di dirigenza dell’lstituto Comprensivo Montefelcino “A. Bucci”
sito in Piazza Don Luigi Sturzo, 1 - Montefelcino, la Dirigente Scolastica e le RSU di Istituto, e in modalita online le
00.SS. sottoscrivono i seguenti accordi in riferimento alle risorse aggiuntive ed integrative comunicate dal MIM con
note successive alla sottoscrizione dell’ipotesi di contrattazione collettiva integrativa di Istituto dell’lC Montefelcino
“A. Bucci” per I’a.s. 2025/2026 e gia trasmessa ai Revisori dei Conti:

A) Nota MIM n. 45025 del 05/12/2025 recante “A.F.2025 Cedolino Unico - Fondo per il miglioramento dell’offerta
formativa - CCNI integrazione MOF - Assegnazione risorse finanziarie”

a. euro 118,52 lordo dipendente sono finalizzati ad incrementare lo stanziamento dell’istituto contrattuale relativo
agli “incarichi specifici del personale ATA”. Tale somma rappresenta una risorsa aggiuntiva a quanto assegnato nella
Sezione Ill, lettera c) della nota del Programma annuale per I'a.s. 2025/26.

L'importo di € 118,52 viene suddiviso in modo equo tra gli 8 dipendenti che non hanno conseguito la posizione
economica (n.2 AA e n. 6 CS), come incremento dell’incarico specifico gia stabilito nella contrattazione di Istituto.

Totale
| t
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI (n. 2) n. unita Importo NCremento | ontrattato +
forfettario (118,52¢/8) . .
integrazione
ID i
Supporto a ?GAipe!‘ la g'est.lone del Personale ATA 1 AA 400,00 € 14,81€ 414,81¢€
(assenze, sostituzioni, variazione turni, ecc..)
Supporto al DS per documenti amministrativi rivolti ai
docenti (es. organigramma, incarichi, ecc..); gestione e
e R L P - . AA 00,00 € 14,81€ 14,81 €
verifica di tutti gli atti presenti in Amministrazione ! L 4 ¥
Trasparente al fine della valutazione OIV; monitoraggi
COLLABORATORI SCOLASTICI (n. 6)
Costi [izia pal :
estione e pulizia pa estra scuola secondaria con 1CS 200,00 € 14,81€ 214,81 €
macchinario apposito
Tinteggiatura locali scolastici 2CS 657,27 € 29,62 € 686,89 €
Supporto ai docenti orto scolastico 1CS 200,00 € 14,81¢€ 214,81€
Gestione spazi esterni — cura del giardino 1CS 200,00 € 14,81¢€ 214,81¢€
Gestione spazi mensa in condivisione con altro Istituto
. . 1CS 200,00 € 14,81€ 214,81 €
scolastico Infanzia Tavernelle
Totale incarichi specifici 2.257,27 € 118,48 € 2.375,75 €

Vengono accantonati € 0,04.

b. euro 373,52 lordo dipendente, quale somma una tantum per i collaboratori scolastici gia destinatari di incarichi
specifici per I'assistenza agli alunni disabili ai sensi dellart. 54, c. 4 del CCNL vigente, fino a concorrenza dell'importo
riconosciuto per la posizione economica (art. 52 CCNL), ovvero per ampliare la platea dei collaboratori scolastici cui
assegnare detto incarico. A tal riguardo, si precisa che, per il personale titolare di posizione economica, I'indennita
correlata all’incarico di cui sopra & assorbita, in tutto o in parte, fino a concorrenza del valore della posizione
economica in godimento. Il suddetto importo, quindi, rappresenta una risorsa aggiuntiva a quanto assegnato nella
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Sezione I, lettera c) della nota del Programma annuale per I'a.s. 2025/26.

L'importo una tantum di € 373,52 viene ridistribuito, ad integrazione, tra i 6 collaboratori scolastici non in possesso
della posizione economica, in servizio presso plessi nei quali sono iscritti alunni disabili.

L'importo complessivo, cosi suddiviso, corrisponde ad un importo individuale di euro 62,25 lordo dipendente.

c. euro 281,00 lordo dipendente, sono a copertura degli arretrati relativi allindennita di direzione - parte variabile
dei funzionari ad elevata qualificazione con incarico di DSGA per il periodo 1° gennaio - 31 agosto 2024. Tale somma
deve essere riconosciuta al personale che ha svolto l'incarico di DSGA nell’a.s. 2023/24.

L'importo viene riconosciuto di diritto al’AA facente funzione DSGA che ha prestato servizio presso I'IC
Montefelcino “A. Bucci” nell’a.s. 2023/2024.

f. euro 404,10 lordo dipendente sono finalizzati ad incrementare lo stanziamento dell’istituto contrattuale relativo
alle “Ore Eccedenti l'orario settimanale d’obbligo, effettuate in sostituzione di colleghi assenti”. Tale somma
rappresenta una risorsa aggiuntiva a quanto assegnato nella Sezione 11, lettera d) della nota del Programma annuale
perl’a.s. 2025/26.

L'importo di € 404,10 viene sommato a quello di € 1.651,61 gia sottoscritto nella contrattazione di Istituto. Pertanto,
perl’a.s. 2025/2026 I'importo relativo alle ore eccedenti ammonta complessivamente ad € 2.055,71.

i. euro 105,54 lordo dipendente sono finalizzati ad incrementare lo stanziamento dell’istituto contrattuale relativo
alle “funzioni strumentali”. Tale somma rappresenta una risorsa aggiuntiva a quanto assegnato nella Sezione lll,
lettera b) della nota del Programma annuale per I'a.s. 2025/26.

L'importo di € 105,54 viene distribuito in modo equo tra i 5 docenti delle 4 funzioni strumentali precedentemente
individuate, modificando gli importi come segue:

Compenso totale

5 n. Incremento Totale contrattato +

ID Funzione Strumentale doc L.D. precedente (105,54 €/5) integrazione

contrattazione

1 | Documenti strategici 1 1.036,68 € 21,10 1.057,78
2 | Continuita e orientamento 2 1.036,67 € 42,20 1.078,87
3 | Inclusione e benessere 1 518,33 € 21,10 539,43
4 | Internazionalizzazione e territorio 1 518,33 € 21,10 539,43
Totale complessivo 5 3.110,01 € 105,50 3.215,51

Viene accantonata la differenza di € 0,04.

j- euro 261,61 lordo dipendente quale incremento una-tantum dell’indennita di direzione - parte variabile del DSGA
per I'a.s. 2025/26. Tale somma deve essere riconosciuta al personale con incarico di DSGA nel corrente anno
scolastico.
L'importo & riconosciuto di diritto alla DSGA titolare in servizio presso I'lC Montefelcino “A. Bucci” nell’a.s.
2025/2026.
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B) Nota MIM 53185 del 06/12/2025 recante “E.F. 2025 — CEDOLINO UNICO - DL 160/2024 - GESTIONE PRATICHE
PENSIONISTICHE - AVVISO ASSEGNAZIONE DI RISORSE FINANZIARIE”

a. “... In esito al monitoraggio attivato presso le istituzioni scolastiche e gli Uffici scolastici regionali con nota prot.
n. 26269 del 9 luglio 2025, tenuto conto del budget regionale assegnato, come indicato all’art. 2, comma 3 del
suddetto CCNI, si comunica I'assegnazione della risorsa finanziaria pari ad euro 678,22 lordo dipendente.”

L'importo di euro 678,22 & riconosciuto alla DSGA che nell’a.s. 2024/2025 ha lavorato, in qualita di esecutore e
validatore, n. 3 pensioni del personale dipendente dell’lC Montefelcino “A. Bucci”.

L’accordo viene sottoscritto da:

PER LA PARTE PUBBLICA:

Dy .
La Dirigente Scolastica Prof.ssa Pascucci Patrizia lw{ﬁ,{pe, (KL/\ all

PER LA PARTE SINDACALE:
CS Bellagamba Angela Rossana B&Q M,LLU/QQ}’&(LQ(Q\\JL
7 v

RSU DI ISTITUTO Prof.ssa Sabbatini Anastasia A cceranes

Ins. Tebaldi Fauzia é ' QQ 225 Z; ;} ;Q Q ‘

RAPPRESENTANTI DELLE Per la CGIL-SCUOLA:
00.SS. TERRITORIALI

Per la CISL-SCUOLA:
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Elenco firmatari

Eleonora Polidori
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7%
?; ¥ Eleonora Polidori ha confermato

:@g} la volonta' di apporre qui la propria

\

1 1 1 1 A\&.ﬁ %, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
Firma di Eleonora Polidori EZES dellart. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma

Cinzia Scardacchi

//;; .‘.!\ 1128/01/2026 alle 15:54:22,
ﬁ@'ﬁi Cinzia Scardacchi ha confermato
\'{iwg,‘ la volonta' di apporre qui la propria
M %, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
”@l‘y dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Cinzia Scardacchi

Firma
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