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 Spett.li Revisori dei Conti 

cristina.gili@tesoro.it  

fulvio.izzo@istruzione.it  

 

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA  del DIRIGENTE SCOLASTICO 

allegata al CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO A.S. 2016/2017 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 VISTO il PTOF dell’Istituzione Scolastica e il POF 2016/17 deliberato dal Collegio Docenti in data 

09/11/2016 e adottato dal Consiglio di Istituto in data 15/11/2016; 

 CONSIDERATO l’ammontare dell’assegnazione del MOF per l’a.s. 2016/2017 per il finanziamento degli 

istituti contrattuali di cui all'art. 88 del CCNL 29.11.2007 e delle risorse per il finanziamento degli istituti 

contrattuali di cui agli artt. 33 (funzioni strumentali), 62 (incarichi specifici per il personale ATA), 87 (attività 

complementari di educazione fisica), 30 (ore eccedenti sostituzione di colleghi assenti), comunicato con le 

note MIUR  prot. n° 14207 del 29/09/2016; 

 VISTA la relazione tecnico-finanziaria predisposta dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi; 

 VISTO il decreto legislativo n. 150/2009; 

 VISTO il decreto legislativo n. 141/2011; 
 

DICHIARA  
 

 Nella destinazione delle risorse ci si è basati sui documenti fondamentali che regolano la vita 

dell’Istituzione Scolastica: Piano Triennale dell’Offerta Formativa, Piano dell’Offerta Formativa, Piano 

Annuale delle Attività Docenti e ATA, Programma Annuale. 

 Le attività e gli incarichi per l’a.s. 2016/2017, finalizzati all’attuazione del P.O.F, sono mirati a: 

1. favorire il miglioramento delle prestazioni individuali; 

2. promuovere la qualità dei processi formativi e l’innovazione dei processi di apprendimento; 

3. migliorare l’immagine della scuola nei confronti dei soggetti esterni. 
 

 Le risorse complessivamente destinate a questa Istituzione scolastica sono le seguenti: 

voce lordo dipendente 

FIS (€ 38.140,92 – € 2.700,00 I.D. DSGA)  € 35.440,92  + €  109,83 (AV. 15/16) = 

€  35.550,75 

Funzioni strumentali €  3.500,13 

Incarichi specifici personale ATA  € 1.941,23 

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti € 1.100,83 

Totale MOF € 42.092,94 
 

Tutte le risorse a disposizione (ed in particolare il fondo di istituto, i fondi per le funzioni strumentali e gli 

incarichi specifici e le altre fonti di finanziamento che prevedono la retribuzione del personale) sono finalizzate a 

sostenere il processo di autonomia scolastica con particolare riferimento alle attività didattiche, organizzative, 

amministrative e gestionali necessarie alla piena realizzazione del POF, definito dagli Organi Collegiali della 

scuola. Le risorse disponibili sono inoltre finalizzate alla qualificazione e all'ampliamento dell'offerta di istruzione 

e formazione relativa agli studenti della scuola.  
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L'impiego delle risorse non esclude alcuna delle componenti professionali della scuola in considerazione del ruolo 

necessario di ciascuna e dell'apporto fornito da tutto il personale alle attività previste dal POF. 

Per quanto riguarda il FIS DOCENTI, esse sono finalizzate alla retribuzione di: 

- primo collaboratore del Dirigente Scolastico 

- coordinatori di plesso 

- coordinatori di classe scuola secondaria di primo grado 

- figure sensibili per la sicurezza (primo soccorso e antincendio) 

- flessibilità (scuola dell’infanzia e primaria) 

- gruppo GLI + incontri con esperti 

- partecipazione a visite guidate  

- progetti  

- Per quanto riguarda il FIS ATA, esse sono finalizzate alla retribuzione di attività varie di supporto al 

POF, come previste nel Piano delle attività. 
 

 

I compensi relativi alle attività incentivabili saranno liquidati previa analisi, verifica e controllo degli obiettivi 

raggiunti.  

 

 

Macerata Feltria, 14/03/2017 

 

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente 

                                                                                                              Amadei Maria Beatrice 


