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GIG    Z2839071E4                                                                                                     

OGGETTO: ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE, DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO 81/2008 E SUCCESSIVE INTEGRAZIONE D.LGS 10672009

La Sottoscritta dott.ssa Lucia Di Stefano, dirigente scolastico dell’I.C Macerata Feltria, con sede in Via della Gioventù n. 8 a 
Macerata Feltria (PU) C.F 82005250418, verificate le capacità e i requisiti professionali richiesti, depositati agli atti della 
scuola, 

INCARICA
“ERGO STUDIO s.r.l” con sede legale in Via G. Antimi, 6- 61023 Macerata Feltria(PU) – P.IVA 02552500411, legalmente
rappresentato dal Dott. Raffaelli Andrea, nato a Urbino il 22/03/1977, quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) per tutte le sedi dell’istituto comprensivo di Macerata Feltria, come sotto specificate, con decorrenza dal
01 gennaio 2023 e scadenza al 31/12/2025
I servizi sono riferiti ai seguenti plessi scolastici:
Sede centrale ( scuola primaria, scuola secondaria di I grado) di Macerata Feltria;
Scuola dell’infanzia di Macerata Feltria;
scuola primaria di Pietrarubbia;
scuola dell’infanzia di Carpegna;
scuola primaria di Carpegna;
scuola secondaria di I grado di Carpegna;
In particolare i servizi riguarderanno:
Organizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione: svolgimento del ruolo di Responsabile del Serviio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) anche avvalendosi di collaboratore esterno avente comprovati requisiti e capacità per l’espletamento di tale
ruolo;
Partecipazione dell’RSPP alla riunione periodica annuale ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i e stesura del relativo
verbale;
N. 1 sopralluogo annuale presso tutti i plessi facenti parte dell’Istituto Comprensivo per la verifica delle conformità legislative
in materia di sicurezza sul lavoro e per la verifica dello stato degli edifici.
Per ogni plesso scolastico andrà prodotta una relazione tecnica su quanto riscontrato in fase di sopralluogo con indicazione
degli interventi da svolgere ai fine di migliorare le condizioni di sicurezza di lavoratori e studenti;
Verifica  dell’adeguatezza  del  Documento di  Valutazione  dei  Rischi  e  suo aggiornamento (  gli  aggiornamenti  oltre  al
documento di valutazione dei rischi riguarderanno le valutazioni specifiche relative a stress lavoro- correlato-fase preliminare,
rischio chimico da svolgersi con metodologia MOVARISK, rischio incendio);
Valutazione ergonomica di tutte le postazioni utilizzate da docenti e personale impiegatizio eseguita da ergonomo certificato;
Valutazione preliminare del  rischio da movimentazione manuale dei  caichi,  gesti  ripetuti  e  posture incongrue eseguita
secondo Techical Report ISO/TR 12295;
Valutazione specifiche in caso di lavoratrici in stato di gravidanza/ puerpere;
Verifica della presenza della documentazione obbligatoria relativa a edifici, macchinari e attrezzature;
Tenuta di tutte le scadenze relative agli adempimenti previsti dal D.Lgs 81/2008 e s.m.i; 
Verifica dell’adempimento di tutti  gli  obblighi gravanti  sul datore di lavoro e forniture della modulistica necessaria ad
ottemperare a quanto previsto dal D.Lgs 81/2008 e s.m.i;
Organizzazione e partecipazione a n. 2 prove di evacuazione all’anno per ogni plesso scolastico facente parte dell’Istituto
Comprensivo; redazione degli specifici verbali di esercitazione;
Verifica dei piani di emergenza e di evacuazione e, se necessario, aggiornamento degli stessi comprese le planimetrie di
evacuazione per ogni plesso scolastico;
Verifica di tutte le esigenze formative dell’Istituto comprensivo, tenuta della scadenza dei corsi di formazione obbligatori;
stesura di un piano di formazione e informazione annuale;
Svolgimento del corso di aggiornamento annuale per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) da svolgere presso
sede e data fissate da ERGO STUDIO SRL;
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L’istituto Comprensivo di Macerata Feltria, a fronte dell’attività effettivamente scolta, si impegna a corrispondere il compenso
di euro 1.100,00 ( iva compresa).
In riferimento all’art..1 comma 629 lettera b Legge  n. 190 del 23 dicembre 2014, dal 1 Gennaio 2015l’IVA su cessioni di
beni e servizi effettuati nei confronti delle pubbliche amministrazioni, dovrà essere versata direttamente dagli enti pubblici
all’erario. Pertanto, l’istituto Comprensivo di Macerata Feltria verserà ad ERGO STUDIO srl la sola quota imponibile entro
30 giorni dal ricevimento della fattura in formato elettronico, da emettere con cadenza trimestrale.
ERGO STUDIO Srl ha presentato la dichiarazione di possesso di conto corrente dedicato alla gestione dei flussi finanziari ai
sensi dell’art. 3 della legge n. 136/2010 e assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari.
Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. L’istituzione scolastica ha diritto a risolvere il
contratto,  con effetto  immediato,  a  mezzo comunicazione mediante raccomandata,  in  caso di  inadempimento da parte
dell’affidatario, che non derivi da causa di forza maggiore.
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli articoli 2229 e seguenti del Codice Civile. In caso
di controversie il Foro competente è quello di Pesaro e lle spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico di
ERGO STUDIO Srl:
L’Istituzione scolastica fa presente, ai sensi e per gli effetti della legge 675/96 e dell’art. 13 del D.Lgs 193/2003 “ Codice in
materia di protezione dei dati personali” che i dati personali forniti da ERGOSTUDIO Srl. O acquisiti dalla scuola saranno
oggetto di trattamento ( nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad
adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto, o comunque connesso alla gestione dello stesso.
        
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO PER ERGO STUDIO SRL
    Prof.ssa Di Stefano Lucia                                                                      Raffaelli Andre

------------------- -------------------
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