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Prot. n. vedi segnatura
Piandimeleto, 9 settembre 2026
All'Albo online - Sezione Pubblicita Legale
Alla sezione Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.5,
Azione ES04.5.A2 - Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti.

Decreto per il conferimento di n. 2 incarichi individuali aventi ad oggetto “Docente
Tutor” - Modulo nr. 1 “Orizzonti 1”

Titolo del Progetto: “Orizzonti”
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNMA-2026-49
C.U.P.: G14D26002740007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il regio decreto 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione
del patrimonio e la contabilita generale dello Stato»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante «Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59»;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6 e
I'art. 35, comma 3, lett. a);

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTA la delibera CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione
dei CUP»);

VISTO il decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni» e, in particolare, I'art. 19, commi 1 e 2;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
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revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali
(Regolamento generale sulla protezione dei dati - GDPR);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e 1'acquacoltura e le regole finanziarie applicabili a tali
fondi;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021
che istituisce il Dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, stabilendo gli indicatori
comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure»;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per I'efficienza della giustizia»;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile
2023, n. 41, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del Comparto
Istruzione e Ricerca relativo al periodo contrattuale 2019-2021 sottoscritto in data 18 gennaio
2024, nonché i Contratti Collettivi Nazionali vigenti per le parti non disapplicate;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica n.
2 dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema
di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, recante chiarimenti in materia previdenziale;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e tutor e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176 che, all'Allegato 2,
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indica le risorse residue della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4 del PNRR,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

DATO ATTO che I’Allegato 2 del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n.
176 individua IIstituto Comprensivo “Evangelista da Piandimeleto” tra le istituzioni
scolastiche delle regioni del centro-nord nell’ambito del piano “Agenda Nord”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 9 del 12/09/2025 e la delibera del Consiglio di Istituto n.
35 del 22/09/2025 con cui & stata conferita delega al Dirigente scolastico e al suo staff per
'adesione a Progetti finanziati con Fondi europei (PN, PON, PNRR, ecc.);

VISTA la candidatura n. 30083 inoltrata in data 07/05/2026 da questa Istituzione scolastica relativa
all’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 51 del 12/05/2026 e la delibera del Consiglio di Istituto n.
61 del 19/05/2026 con cui viene ratificata 'adesione al suddetto Progetto Nazionale;

VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell'Istruzione e del Merito Prot. AOOGABMI n. 148735.11-
06-2026 (assunta al prot. n. 3903 del 13/06/2026) avente ad oggetto: Fondi Strutturali
Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 - Scuola e
competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ES04.5.A2 - Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04 /2026 - Formazione docenti;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) dell'lstituto Comprensivo “Evangelista da
Piandimeleto”;

VISTO il Programma Annuale relativo all’anno finanziario 2026, regolarmente approvato dal Consiglio
d’Istituto in data 11 febbraio 2026 con delibera n. 51;

VISTA la determina prot. n. 3918 del 15/06/2026 del Dirigente Scolastico di Assunzione in Bilancio
del predetto finanziamento autorizzato;

CONSIDERATA la necessita, nell'lambito del Progetto “Orizzonti” (Codice ES04.5.A2.B-FSEPNMA-
2026-49, CUP G14D26002740007), di avvalersi della collaborazione di figure di supporto
didattico e organizzativo aventi funzioni di Docente Tutor per l'attuazione del Modulo nr. 1
denominato “Orizzonti 1”;

CONSIDERATO che possono essere affidate al personale dipendente dell'lstituzione Scolastica
prestazioni e attivita aggiuntive coerenti con il proprio profilo professionale e da espletare
oltre I'orario di servizio ordinario;

VISTA la delibera n. 4 del Collegio dei docenti del 01/09/2026 con la quale sono stati individuati i
docenti esperti e tutor per il Modulo nr. 1 (“Orizzonti 1”);

CONSIDERATO che, in particolare, le docenti Prof.ssa CUORPO Carmen e Prof.ssa BRAVI Emanuela
sono risultate essere idonee e selezionate per il conferimento dell'incarico di Docente Tutor
per il predetto modulo formativo;

VISTE le dichiarazioni rese dalle docenti Prof.ssa Cuorpo Carmen e Prof.ssa Bravi Emanuela ai sensi
dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 relative alla insussistenza di cause di
incompatibilita, inconferibilita o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che le docenti Prof.ssa Cuorpo Carmen e Prof.ssa Bravi Emanuela risultano essere
dipendenti in servizio presso questo Istituto Comprensivo, e dunque si procedera con ciascuna
di esse alla stipula di apposita Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che le docenti Prof.ssa Cuorpo Carmen e Prof.ssa Bravi Emanuela, nominate quali
“Docente Tutor”, sono incaricate dello svolgimento delle attivita che risultano essere
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strettamente connesse, necessarie ed essenziali alla piena realizzazione del progetto
autorizzato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento dei relativi target,
milestone e indicatori di realizzazione stabiliti dal Programma Nazionale;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto al fine di
assicurare la rigorosa tracciabilita dell’utilizzo delle risorse europee e nazionali;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico predisposto da questa Istituzione Scolastica;

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Articolo 1 (Approvazione individuazione) - E approvata I'individuazione di cui alla delibera n. 4 del
Collegio dei Docenti del 01/09/2026 relativa al conferimento degli incarichi individuali di “Docente
Tutor” per il Modulo nr. 1 “Orizzonti 1” nell’ambito del Progetto del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 (FSE+) - Codice Progetto: ES04.5.A2.B-FSEPNMA-2026-49, Titolo
“Orizzonti”, CUP: G14D26002740007, a favore delle seguenti docenti dipendenti di questa Istituzione
Scolastica:

1. Prof.ssa CUORPO Carmen
2. Prof.ssa BRAVI Emanuela

Articolo 2 (Approvazione schema Lettera di Incarico) - E approvato lo schema della Lettera di
Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto.

Articolo 3 (Conferimento incarichi individuali e compensi) - Sono conferiti i seguenti incarichi
individuali di “Docente Tutor” per il Modulo nr. 1 “Orizzonti 1” nell'ambito del Progetto “Orizzonti”
(Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNMA-2026-49 - CUP: G14D26002740007):

a) alla Prof.ssa CUORPO Carmen e conferito I'incarico individuale avente ad oggetto “Docente
Tutor” per n. 15 ore ad un compenso orario di € 30,00 lordo Stato, per un importo totale
omnicomprensivo pari a € 450,00 (quattrocentocinquanta/00) lordo Stato, svolte oltre |'orario
ordinario di servizio e debitamente documentate con registro e timesheet finale, rapportato
alle ore effettivamente prestate;

b) alla Prof.ssa BRAVI Emanuela é conferito I'incarico individuale avente ad oggetto “Docente
Tutor” per n. 15 ore ad un compenso orario di € 30,00 lordo Stato, per un importo totale
omnicomprensivo pari a € 450,00 (quattrocentocinquanta/00) lordo Stato, svolte oltre I'orario
ordinario di servizio e debitamente documentate con registro e timesheet finale, rapportato
alle ore effettivamente prestate.

Articolo 4 (Durata dell'incarico) - La durata di ciascun incarico decorre dalla formale sottoscrizione
della relativa Lettera di Incarico ed e pari alla durata complessiva di espletamento delle attivita
didattiche e formative del Modulo e del Progetto medesimo.

Articolo 5 (Condizioni economiche, clausole e modalita di liquidazione) - Si precisa che:

o [l predetto importo sara ridotto proporzionalmente in caso di riduzione degli importi delle
spese generali o ammissibili dovuta a mancata effettuazione delle ore, assenze o mancata
partecipazione degli studenti al di sotto delle soglie minime prescritte dalla disciplina di
gestione del Programma Nazionale;

¢ Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali
secondo le norme vigenti;

¢ Il compenso sara liquidato e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto, previa
verifica della regolare esecuzione delle prestazioni, consegna della relazione conclusiva e del
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timesheet finale regolarmente vistato dal Dirigente Scolastico, e comunque subordinatamente

all’effettiva disponibilita di cassa da parte dell'lstituto dei fondi comunitari o nazionali di
riferimento erogati dal Ministero dell'Istruzione e del Merito.

Articolo 6 (Sottoscrizione delle Lettere di Incarico) - Si da mandato di procedere alla formale
stipula e sottoscrizione della Lettera di Incarico con ciascuna delle docenti individuate.

Articolo 7 (Pubblicita e trasparenza) - Il presente provvedimento & pubblicato all’Albo on-line
dell’Istituzione Scolastica, nonché nell'apposita sezione «Amministrazione Trasparente» del sito web
istituzionale, ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e delle disposizioni europee e
nazionali in materia di informazione e pubblicita per gli interventi cofinanziati dall'Unione europea.

Piandimeleto, 9 settembre 2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Mauro Baiamonte
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