QRFIEs) FULSLL ACCELAA '
/@iﬁ:ﬂ PUBBLICO ¥ = L |
W 4 PUBBLICO IMPIEGO i e

SBi

UNIONE SINDACALE DI BASE

RESENTAZIONE E @z;xmbum;wn
UNTTAFGRMA mnmm@ CCNL

COLLO - 00%&%4 -LﬂdMZLbﬁ)— II

ELEZIONI CSPI 2024 UMI;EM;EQNO

' ] 1 .

Ao " et AIGAANDIDATIFAL CSPIT
poes 7 scwoummn  BEONIANMODERAZIONED!

sy [DREICIRIRNAR]
| ERESUNIVOINAZIONALE USB
SEUELA

ASSEMBLEA E RIVOISTA
ANBPERSONALE DOCENTE!

EJATA'IN SERVIZIOJIN
TUTTE LE REGIONI

N)» ITALIANE




PSIC815005 - A1COF98 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002324 - 29/04/2024 - 11.10 - E

B ~Jshi1c0
AD PUBE
PUBBLICO IMPIEGO

UNIONE SINDACALE DI BASE

P.l. ScuoLA
UNIONE SINDACALE DI BASE

Alla c.a. dei Dirigenti Scolastici

Delle regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria
Campania, Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia,
Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Molise, Piemonte,
Puglia, Sardegna, Toscana, Trentino Alto Adige,
Umbria, Val d’Aosta, Veneto,

e delle province autonome di Trento e di Bolzano

Al personale docente e ATA

in servizio nelle regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria
Campania, Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia,
Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Molise, Piemonte,
Puglia, Sardegna, Toscana, Trentino Alto Adige,
Umbria, Val d’Aosta, Veneto,

e nelle province autonome di Trento e di Bolzano

Oggetto: convocazione assemblea sindacale per elezioni CSPI

Ai sensi dell'art. 30 comma 9 dell’Ordinanza Ministeriale n.234 del 5 dicembre 2023, la
scrivente O.S. USB P.I. Scuola indice un’assemblea sindacale rivolta al personale docente
e ATA, a tempo indeterminato e determinato, in servizio nelle istituzioni scolastiche delle
regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia,
Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Molise, Piemonte, Puglia, Sardegna, Toscana,
Trentino Alto Adige, Umbria, Val d’Aosta, Veneto e delle province autonome di Trento e di
Bolzano, per il giorno 03/05/2024 dalle ore 12.00 alle ore 14.00 con il seguente ordine del
giorno:

- Elezioni CSPI del 7 maggio 2024

- Presentazione del programma

- Presentazione dei candidati

L’assemblea si terra in modalita telematica sul sito scuola.usb.it e sulla pagina Youtube
USB Scuola. Non € necessaria pre-registrazione o prenotazione e non verranno inviati

ulteriori link.

USB P.I. Scuola — Via dell’ Aeroporto 129 — Roma —mail: scuola@usb.it


https://scuola.usb.it/
https://www.youtube.com/channel/UC67lzw4mQqJCy0hTotVqVrA
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Invitiamo i Dirigenti Scolastici a dare tempestiva comunicazione alle lavoratrici e ai
lavoratori e a favorire la massima diffusione di suddetta comunicazione e della locandina
in allegato, attraverso circolare interna e affissione all’albo sindacale, nonché tramite tutti i

canali di comunicazione che gli stessi riterranno opportuni.

Distinti saluti
USB P.I. Scuola

USB P.I. Scuola — Via dell’ Aeroporto 129 — Roma —mail: scuola@usb.it
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