Codice Avviamento

Griglia 1/5

. STITUTO COMPRENSIVO| . :
(Ammir STATALE EVANGELISTA | | Pologia ente Istituzioni scolastiche C°"|‘:”:|esede PIANDIMELETO P°5‘a'e| <C’TP) sede 61026 Numero di 111603
DA PIANDIMELETO 9 egale registro
Codice fiscale o Link di https:/nuvola.madisoft.ittbacheca- Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 91013660419 pubblicazione |digitale/bacheca/PSIC815005/6/IN_PUB| legale PESARO E predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 05/01/2026
BLICAZIONE/0/show URBINO
- ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
riglia di AGGIORNAMENT!
oo 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGGI0 O APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | o0
sotto-sezione & sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiormati?| & aperto o
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle
; IR, elaborabile?
edi istituzionale?
. Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
S;r:b"o'?;::’ﬁ collaborazione o di consulenza a soggetti
esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati Tempestivo Pubblicato nella
Art. 15, c. 2, con contratto di collaborazione coordinata e (exart 8. dlgs. Sezione " 1000 100% 100% Iocarii confrt & colabortor eseni - anno 2024« CONSULENTI PUBBLICI
d.gs. n. continuativa) con indicazione dei soggetti n.33/2013) | Amministrazione 100% © ° e Esanno-
33/2013 (da pubblicare della ragione dellincarico 6 M eaenor 12024 - prasentipor 2024 1 ncarco in taballecon tuftdat rchiest n calonno dedicato
dell'ammontare erogato P
Per ciascun titolare di incarico:
Att. 15, . 1 Tempestivo Pubblicato nella Incaricn cofert  callboratori eserni - anno 2024 - nk a CONSULENTI PUBBLCI
lett. b), d.gs. n. 1_) curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.Igs. Se‘Z\onev 100%* 100%* 100%* 100%" GovIT
332013 vigente modello europeo n. 33/2013) Amministrazione 12054 - prosenti per 2024 1 incarco in taboll con tuf | datl Rchiest i colonno dedicate -
Trasparente® Inela colonna a destra i dettaglc & presente sezione GV con caricato | OV verlfcabile
D A 1501 2) dati relatii allo svolgimento di incarichi o alla| o o Pubblicato nella Icarihs onfer a colabortoneseni - anno 2024 -k a CONSULENTI PUBBLICI
ot o d'lc’s n titolarita di cariche in enti di diritto privato (exan ﬂpa s, Sezione
1 Titolari di -2, dIgs. N o clenti e |regolati o finanziati dalla pubblica - 8, d.Igs. zione 100%" 100%* 100%" 100%"  [202 - presentiper 2024 1 incarico i tabelle con tut i dat rchiest in colonns dedicate -
lari di /2013 > at o fin: . . N n. 33/2013) Amministrazione la col
incarichi di oallo diattivita " incarchi o tolarita i carche in enldi o pivalo regolati o finanziatidalla pubbiica
Co nti e professionali Trasparente svolgimento di afivita
colldboratori ~ [Olaborazions lconfito i nteressi
(da pubblicare in |3) compensi comunque denominati, relativi al )
1 tabelle) rapporto di lavoro, di consulenza o di Tempestivo Pubblicato nella
[%e) Art. 15, c. 1, collaborazione (compresi quelli affidati con (exart. 8, d.igs Sezione 100%* 100%* 100%* 1009%  [inarici confert acollaboratori esteni - o 2024 - nk a CONSULENTI PUBBLICI
lett. d), d.Igs. n. contratto di collaborazione coordinata e oniay | Amministrazione ° ° ovIT -
o 332013 d wh n. 33/2013) |
continuativa), con specifica evidenza delle Trasparente’ [2024 - presenti per 2024 1 incarico in tabelle con tuti i dati richiesti in colonne dedicate -
o eventuali componenti variabili o legate alla i compensi
AN valutazione del risultato
i At 15.c.2 ncarichi confertia collaborator esterni - anno 2024 - ink a GONSULENTI PUBBLICI
d \gs‘ o Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con Tempestivo Pubblicato nella PP GovIT -
o o indicazione di oggetto, durata e compenso | (ex art. 8, d.gs. Ay e nt ps oo o ol con G v - St A
— M y ou* or o ¢ Jla col
o Ar. 53, c. 14, dellincarico (comunicate alla Funzione n-3312018) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%" [eancors o cacns mant o gt o oo o i S puolca
dlgs. n. pubblica) Trasparente® a;“nr:‘\‘\.l:;s‘ﬂv‘a‘znlz::i‘svalg\memc di attivita professionali - contiene dichiarazione assenza
1 Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica F‘ubghc:i?‘ nella \Dnzgrérgcol??mwacoHabovalon esterni - anno 2024 - link a CONSULENTI PUBBLICI
d.gs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali| Tempestivo A ©: ? e 100%* 100%* 100%* 100%* [nps:consulentipubblicip. gov.2ente~DFPO01 77358 tpologiasoggetio-CCESanno-
(2] 165/2001 di conflitto di interesse mministrazione [resenta caronna Confito Di ;
g— Trasparente’
O Per ciascun titolare di incarico:
8 At 14,¢.1, Tempestivo
lett. a) e c. 1- Atto di conferimento, con lindicazione della (exart. 8, d.Igs. INA - 1a sezione indica “Voce ion pevista pr gi stiut scoastc (Del. ANAC 430/2016)"
o bis, d.Igs. . durata dellincarico n. 33/2013) NA NA NA NA N/A
o 33/2013
1 Art. 14,¢.1, Tempestivo
lett. b) e c. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.Igs. INA - la sezione indica “Voce non prevista per gl isitli scolastici (Del. ANAC 430/2016)"
O bis, d.igs. n. Vigente modello europeo n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013
-l Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
| allassunzione dellincarico (con specifica evidenza| (o art 8, d.igs i )
Art. 14,¢.1, delle eventuali componenti variabili o legate alla i ad N/A N/A N/A N/A N/A INA - 1a sezione indica *Voce non prevista per gliistiul scolastici (Del. ANAC 43012016)’
n. 33/2013)
lett.c)ec. 1- valutazione del risultato)
bis, d.Igs. n.
0 33/2013 - o - . . } -
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A INA - la sezione indica “Voce non prevista per gli stitut scolastici (Del. ANAC 430/2016)
O con fondi pubblici (exart. 8, d.
O I::';?é% 11'_ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, (eIeawpgsgvlos . .
bié Qo vn presso enti pubblici o privati, e relativi compensi 35/26159 - N/A N/A N/A N/A N/A INA - la sezione indica *Voce non prevista per gli istituti scolastici (Del. ANAC 430/2016)
m 3’3@2153 : a qualsiasi titolo corrisposti n )
At 14, .1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della | _TemPestivo
lett. ¢) e c. 1- finanza pubblica  indicazione dei compensi | (€ art: 8 d.Igs. N/A N/A NA NA NA A - soziono indica Vocs non prevista pr i st scaastic (Del. ANAG 43022016
bis, d.Igs. n. spettanti n. 33/2013)
m 33/2013
I— 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
m registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
-_— Art.14,c.1, quote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
w lett. fec. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
I.IJ bis, d.Igs. n. societa, con I'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, mio onore affermo che la dichiarazione conferimento INA - I sezione indica “Ve i st Jastici (Del. ANAC 430/2016)°
[nd c.1,punto,1.|  Incarichi | corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dellincarico e N/A N/A N/A N/A N/A @ sezione incica Vo non preista per gl 1t secastel (0 )
Titolari di n.441/1982 | amministrativi di | non separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
1 incarichi vertice (da ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
dirigenziali pubblicare in | eventualmente evidenza del mancato cessazione
o0 lamministrativi tabelle) consenso) e riferita al momento dell'assunzione|
o) di vertice dellincarico]
o 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti allimposta sui redditi delle persone
F‘e@ale Art. 14,¢c. 1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
\-l lett. fec. 1- e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi
bis, d.Igs. n. vi consentano (NB: dando eventualmente della nomina o . .
< 33/2013 Art. 2, evidenza del mancato consenso)] (NB: & dal N/A N/A N/A N/A N/A INA - 1a sezione indica Voce non prevista per gl isitut scolastici (Del. ANAG 430/2016)
' c.1,punto 2, I. necessario limitare, con appositi accorgimenti a| conferimento
n. 441/1982 cura dell'i o della ammir i la| dellincarico
I.D pubblicazione dei dati sensibili)
O 13) attestazione concernente le variazioni della
m Art. 14,¢.1, situazione patrimoniale intervenute nell'anno
\-| lett. fiec. 1- precedente e copia della dichiarazione dei
bis, d.Igs. n. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato INA - 1a sezione indica *Voce non prevista per gl sttt scolastict (Del. ANAG 43012016)°
Q 33/2013 Art. 3, ke i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
0 1. n. 441/1982 i consentano (NB: dando eventualmente
— levidenza del mancato consenso)]
Art. 20, ¢.3 ichi i i Tempestivo
P Dichiarazione sulla insussistenza di una delle INA - la sezione indica "Voce non prevista per gl stitut scolastici (Del. ANAC 430/2016)"
N/A ia sozione prevista per g
digs. n. cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, N/A N/A N/A 7 N/A
39/2013 d.lgs. n.
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale . .
d.gs. n. cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A INA - la sezione indica *Voce non prevista per gl isttut scolastici (Del. ANAC 43012016)
39/2013 dell'incarico d.Igs. n
Art. 14, c. 1-ter, ivo degli i Annuale
econdo periodol Ipercepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A INA - 1a sezione indica *Voce non prevista por gl sttt scolastici (Del. ANAG 43012016)"
f.Igs. n. 33/2013| marzo)
L Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi
Art. 14,¢.1, dirigenziali,a Tempestivo Pubblicato nella
lett. a) e c. 1- | qualsiasi titolo  |Atto di conferimento, con lindicazione della (exart. 8, d.Igs. Sezione . N o * o * resente decr
bis, digs.n. | conferitiivi |durata dellincarico n.33/2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%"  [Presente decretoncaricodi eggenza
33/2013 inclusi quelli Trasparente*
y " conferiti -
Titolari di Ar;)w o, 1 ot disorozionalment | o i conformita (el'ea“r"tpgsg"‘;s Pubblicato nella
incarichi ec. 1bis, |'aliorgano g |Curficulum vitae, redato in conformita al -8, d.Igs. Sezione 100%* 100%" 100%* 100%*  |Presents cv
dirigenziali (0195 N- 332013 1 iiz0 pojitico [VigeNte modello europeo n. 33/2013) Amministrazione
(dirigenti non senza
generali) pubbliche ci  |Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo Pubblicato nella
selezione e |all'assunzione dellincarico (con specifica evidenza| (ex art. 8, d.Igs. Sezione . o s . .
Art. 14, .1, titolari di delle eventuali componenti variabil o legate alla ( . 33/201 :ﬁ Amministrazione 100% 100% 100% 100% arica: degii import di viagi di senvizio e missioni pagati con fondi pubblii
lett. c) e c. 1- posizione valutazione del risultato) Trasparente*
bis, d.Igs. n. i
33/2013 funzioni o - . Tempestivo Pubblicato nella
dirigenziali (da | MPOrti di viaggi di servizio  missioni pagati | (o, a8 g igs. Sezione 100%" 100%* 100%" 100%*  |carca.dogli mpori i viagoi d Sonizio o missioni pagat con fond pubbIc:
icon fondi pubblici ’ : .
n. Amministrazione

* dato inserito in fase di rilevazione
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‘o STITUTO COMPRENSIVO| . .
(Ammir STATALE EVANGELISTA | |IPologia ente Istituzioni scolastiche °°'“I:":|:ede PIANDIMELETO | Postale (CAP) sede 61026 Numero di 111603
DA PIANDIMELETO 9 legale registro
(Codice fiscale o Link di https:/nuvola.madisoft.ittbacheca- Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 91013660419 pubblicazione |digitale/bacheca/PSIC815005/6/IN_PUB legale PESARO E predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 05/01/2026
BLICAZIONE/0/show 9 URBINO
PR ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
riglia di AGGIORNAMENT!
o 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGGI0 O] APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & ~|documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| & aperto 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle
- v elaborabile?
edi istituzionale?
Art. 14,¢.1, P N . . :
lett. d) & . 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo Pubblicato nella
be Aos presso enti pubblici o privati, e relativi compensi| (ex art. 8, d.Igs. Sezione 100%* 100%* 100%* 100%"  farica; degl import diviagg! d senizio o misioni pagat con fondi pubbic
g 813 N fa qualsiasi titolo corrisposti n. It ione
Art. 14, ¢. 1, leth Altri eventuali incarichi con oneri a carico della (elzﬁpgsgvl"s Pubblicato nella
5):@'5“:‘5' finanza pubbllca e indicazione dei compensi n 3:;/2'015? . Sezione 100%" 100%" 100%" 100%"  farica: dogi importidi viaggi i servizio e missioni pagaticon fondi pubbic
Igs. n. spattan X Ppsie
33/201 P Amministrazione
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Art. 14, ¢. 1, . quote di partecipazione a societa, esercizio di | 3 mesi dalla
lett. f) e c. 1- Incarichi funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. it ti(oTo societa, con I 1e della formula «sul nomina o dal Previa verifica con RPCT - Direttore Generale USR competente, si consiglia di inserire.
i luna dicitura che motivi & inenza del dato: i reva ch unto 1,1
832013 Art. 2, | uaisasttlolo-mio onore affermo chela dichiarazione conferimento NA NA A NA NA s e s e o L L
c.1,punto 1, I | conferiti, Vi - eonisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dellincarico e loc | membri della Gamera dei deputat sono tenull a depositare * quindi sembrereboe non
) n. 441/1982 '”Cc‘;:'f;‘;?"' non separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata jppicabi  scuoe.
ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
1 discrezionalment e:englula\mer:t‘;lewdenza del(mancato cessazione
e dallorgano di |onsenso) e riferita al momento dell'assunzione|
m indirizzo politico dellincarico]
- senza procedure
pubbliche ci
1 selezione e oy copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
m titolari di lsoggetti allimposta sui redditi delle persone
Att. 14, c.1, posizione lisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato _
N lett-hec.1- | organizzativa conle j parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi Previa veriica con RPCT - Dietore Generale USR competerte, i consiga d inerire
(@) bis, d.Igs. n. funzioni {y; consentano (NB: dando eventualmente della nomina o lonadiciura che moii a non atinenza e dato i ieva che
) 33/2013 Art. 2, | dirigenziali (da |evidenza del mancato consenso)] (NB: & dal conferimento N/A N/A N/A N/A N/A el Sonato dela Repuibblica
N Titolari di o 1. punto 2, | ubblicare in dell led i membri della Camera dei deputati sono tenuti a depositare " quindi sembrerebbe non
o incarichi -1, pi . P Inecessario limitare, con appositi accorgimenti a | delfincarico laplicabile a scuole.
dirigenziali n. 441/1982 }abelle che lcura dell'i o della ammir la
O‘I (dirigenti non d's“"gua":? le loubblicazione dei dati sensibili)
seguenti
- generali) situazioni:
o0 dirigenti, dirigenti
o ~individuati |3) attestazione concernente le variazioni della
Art.14,c.1, | discrezionalment ituazione patrimoniale intervenute nellanno
1 ‘beg 2 IZ < r“ e titolaridi  |precedente e copia della dichiarazione dei Provi v con RPGT - Ditor Ganare SR campeton s consiglad s
, dgs. n. posizione |redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato NA na ditur ch o a o tinenza Gl Gt irevacle AT 2. T puro 1,11
(2] 33/2013 Art. 3, | organizzativa con|e i pareni entro il secondo grado, ove f stessi Annuale NA NA NA NA Faye2 e oo tomes sl o nen el e et
q— I.n. 441/1982 funzioni nsentano (NB: dando r pplicabile a scuole.
o dirigenziali) evndenza del mancato consenso)]
o Dichiarazione sulla insussistenza di una delle | TeTPestvo Pubblicato nella brosente i ! auna el ot
Art. 20, c. 3, I stenze ) ) o* o, 9 %+ resente Dichiarazione sulla insussistenza di una dele cause df inconfervilta
o dal lcause di inconferibilita dellincarico (@t 20,0.1, Sezione 100% 100% 100% 100% elfincarico
o gs. n- d.gs. n. Amministrazione
Art.20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella .
I d.lgs. n. lcause di incompatibilita al conferimento (art. 20, ¢. 2, Sezione 100%* 100%* 100% 1009+ [Fiosene Dichiarazons sua nsusssonza  una sl cause o neoreria
39/2013 dell'incarico d.gs. n. Amministrazione
o Art. 14, c. 1-ter, degl Annuale Pubblicato nella
secondo H 0%* %%+ . "
—II periodo, d.Igs. lpercepiti a carico della finanza pubblica (nol:nglgi)\\ 30 Amrr?ﬁizs‘ﬁra‘;one 100% 100% 100% 100%* ! o
n. Trasparente*
O Art. 19, c.1- | Posti di funzione Numem e tipologia “9' P°5“ di funzione che si i ul ke iuzoale: | e  1pocpa e pst i i ch i rondono
0 bis, d.Igs. n. ponibili  rendon organicae | Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A isponibl nella dotazione organica ed oo d sceta acauisisce o disponbita dei
16572001 relanvu cmen di sce\la dirgenti interessati ¢ e valuta. ARTICOLO NON APPLICABILE ALLE SINGOLE
Lp.r.n. Ruolo dirigenti  [Ruolo dei dirigenti Annuale N/A N/A N/A N/A N/A |SINGOLA SCUOLA
o 108/2004
m Art. 14,c.1, |Atto di nomina o di proclamazione, con L i diura i por g it scolastcl (e, ANAC
lett. a), d.Igs. n. lindicazione della durata dellincarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A sorey o ot Voos non prevista por o st solastl (Dol
n_ 33/2013 mandato elettivo
Art. 14,¢.1,
Pe@ale lett. b), d.Igs. n. ICurriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A :?,;,;’o'?gf porta la dicitura : Voce non prevista per gli istituti scolastici (Del. ANAC
m 33/2013
- ICompensi di qualsiasi natura connessi L sozions porta I cctura: Voce non povista per gl sttt scolst (Del, ANAC
m Art. 14,c.1, lall'assunzione della carica Nessuno N/A N/A N/A N/A NA 30/2016)
lett. ¢), d.Igs. n.
w 39/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A La sezione porta la diciura : Voce non prevista per gi istut scolasici (Del. ANAC
I_IJ icon fondi pubblici 30/2016)
m Art. 14,c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
lett. d), d.Igs. n. lpresso enti pubblici o privati, e relativi compensi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A ;mm& dicitura, o (Del. ANAC
1 33/2013 la qualsiasi titolo corrisposti
w Art. 14,¢.1, Dirigenti cessati |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della L o o dicitura : Vi @ por gl st scolastict (Del, ANAC
» lett. ), d1gs. n.| “gai'rapnorto i [inanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A ey, o dtura: Voos non prevets por o e sclestt (0!
33/2013 lavoro lspettanti
LL (documentazione
o da pubblicare sul |1) copie delle dichiarazioni dei redditi rferiti al
sito web) periodo dell'incarico;
0 Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei reddit successiva
‘_l cessati al termine dell'incarico o carica, entro un mese
Art. 14,c.1, dalla scadenza del termine di legge per la
< lett. f), d.Igs. n. presentazione della dichairazione [Per il soggetto,
33/2013 Att. 2, il coniuge non separato e i parenti entro il Nessuno N/A N/A NA NA /A a sezione porta a dictura : Voce non prevista por g sttt scolastic (el. ANAC
1 c.1,punto 2, I. secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 30/2016)
n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato
Lo consenso)] (NB: & necessario limitare, con
o appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati
o sensibil)
00 3) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno
Art. 14,c.1, situazione patrimoniale intervenute dopo I'ulima | (va presentata
‘ ’ lett. f), d.Igs. n. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non una sola volta
33/2013 Art. 4, separato e parenti entro il secondo grado, ove | entro 3 mesi N/A N/A N/A N/A NIA | serionsporaadeiura: Vocenonprvisa or i i sl 061 ANAC
w 1. n. 441/1982 gli stessi vi consentano (NB: dando dalla cessazione|
eventualmente evidenza del mancato consenso)] | dell'incarico).
Sanzioni per | Provedimenti sanzionatori a carico del
o mancata o |responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per incompleta |[comunicazione dei dati di cui allarticolo 14, Tempestivo
mancata_ Art.47,¢.1, | Jinicazione  |cOncementila situazione pafnmc_male (exart. 8, d.Igs. L sezione ndica disura: Voce no prvista por o st scolasic (Del ANAC
comunicazio d.gs. n. dei dati da parte |cOmPlessiva del titolare dellincarico al momento n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A revia conferma da parte di RCPT dirigente USR, si consigia diinserire la
"o dol dat 339018 12 parte | Gglrassunzione dlia carica, Iatiolartdi . [ictura non 5 sond it roveedimeni sandonator
”ei:‘g‘a"rii;““" imprese, le partecipazioni azionarie proprie
nonche tutti i compensi cui da diritto I'assuzione
dirigenziali |dejla carica
Posizioni Art. 14,c.1- " " [Curricula dei titolari di posizioni organizzative
- A Posizioni o P (exart. 8, d.Igs. lLa sezione porta la dicitura : Voce non prevista per gl isttut scolastici (Del. ANAC
organizzative qzlr‘wg:ls:‘s.‘ organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A laamote)
[Conto annuale del personale e relative spese
lsostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati
li dati relativi alla dotazione organica e al personale
At 16,c.1, leffettivamente in servizio e al relativo costo, con Annuale
d_\gs’_ o Conto annuf:le delljindicazione della distribuzione tra le diverse (art. 16, ¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La 522'3.2,* porta la dicitura : Voce non prevista per gl itituti scolastici (Del. ANAC
3302013 personale |qualifiche e aree professionali, con particolare dlgs. n.
iguardo al personale assegnato agli uffici di diretta ~ 33/2013)
Dotazione collaborazione con gli organi di indirizzo politico
organica
[Costo complessivo del personale a tempo Annuale
Art. 16, ¢. 2, | Costo personale |indeterminato in servizio, articolato per aree (art. 16, ¢. 2
digs. n. tempo lprofessionali, con particolare riguardo al 62 N/A N/A N/A N/A N/A 3.azlone poa s dckura:Voos ion prvitapar it scolstl (Del. ANAC
33/2013 indeterminato [personale assegnato agli uffici di diretta 5 /g;)‘r:‘a)

lcollaborazione con gli organi di indirizzo politico

* dato inserito in fase di rilevazione
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- STITUTO COMPRENSIVO| . .
(Ammir STATALE EVANGELISTA | |IPologia ente Istituzioni scolastiche °°'“I:":|:ede PIANDIMELETO | Postale (CAP) sede 61026 Numero di 111603
DA PIANDIMELETO 9 legale registro
ICodice fiscale o Link di ) htlps://nuvola.madisof‘t.it/bacheca- Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 91013660419 pubblicazione |digitale/bacheca/PSIC815005/6/IN_PUB legale PESARO E predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 05/01/2026
BLICAZIONE/0/show URBINO
PR ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
I AGGIORNAMENT!
o 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | AGGI0 O] APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato &  [documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| & aperto 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito richieste dalle
- v elaborabile?
edi istituzionale?
Perst:g;leonon 2 Ipersonale con rapporto di lavoro non a tempo Annuale Pubblicato nella
At 17,¢c.1, indeterrginalo lindeterminato, ivi compreso il personale (art. 17, c. 1 ezione
d.lgs. n. lassegnato agli uffici di diretta collaborazione d. ‘gs’ n’ ! Amministrazione 100%* 100%™ 100%* 100%* Presenti tabelle contratti personale supplente
332013 | (42 pupbiicare in °01 9l Organi di indirizzo politico 33013) Trasparenter
Personale tabelle)
non a tempo
indeterminato
erg::;?ed:«;n a ICosto complessivo del personale con rapporto )
Art. 17, ¢. 2, p tempo di lavoro non a tempo indeterminato, con Trimestrale Pubblicato nella
e . . riguardo al agli| (art.17,c.2, Sezione oL * o . o/ % Presenti tabelle Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo
gé'?;d‘”é indeterminato |/ tse; o giretta collaborazione con gl organi di dlgs. n. Amministrazione 100% 100% 100% 100%"  findeteminato
(da pubblicare in lindirizzo politico 33/2013) Trasparente
tabelle)
Art. 16, 0.3, |assidiassenza Trimestrale | Pubblicato nella
Tassi di dligs. n. trimestrali Zﬁ’fs' I‘I" v d‘e‘ personale distinti per uffici | - (art. 16, c. 3, Sezione 100%" 100%* 100%* 100%"  |pubbicats abstie assen imestae
assenza 332013 i livello dirigenziale d.gs. n. Amministrazione
33/2013) Trasparente*
ncarichi Incarichi conferiti
" Art. 18, d.Igs. . | Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a " .
a:jz;:g;!ﬁea\ n. 33/2013 e 2‘3‘2:;3‘"' ' ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), (el'ear:\‘pgsgv‘os F‘ubgllcato nella
p all Art. 53, c. 14, | GPeNC con l'ndicazione dell'oggetto, della durata e del 013 ezione 100%* 100%* 100%* 100%* |unka unzione pubbica dop
ipendenti (dirigenti e non : ) n. 33/2013) Amministrazione
. " d.Igs. n. " compenso spettante per ogni incarico " 024
(dirigenti e 165/2001 dirigenti) Trasparente
At 21,c.1, [
d.Igs. n. Riferimenti necessari N " Tempestivo 'ubblicato nella
. per la consultazione dei
(Contrattazione ~ 33/2013 | Contrattazione |oonycati ¢ acord colettivi nazionali ed (exart. 8, dgs. Sezione 100%" 100%" 100%" 100%"  |Pusblcatolink a ARAN per constzionscontat
collettiva | Art. 47, c.8, collettiva o entuali interpretazioni autentiche n. 33/2013) Amministrazione
d.lgs. n. Trasparente*
Py ale 165/2001
(Contratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion tecnico-finanziaria e quella illustrativa, .
e integrativa | At.21,c.2, GConrati_(certiicate dagl organi di controlo (collegio dei (eIZ?pgsﬁ"l"s P“bg"“"’ nella
digs. n. iooratyi  |revisori dei conti, collegio sindacale, ufic " 01 '3? - ezione. 100%" 100%" 100%* 100%¢ [l nka o contatineaipa Ul o constagono canit
33/2013 9 lcentrali di bilancio o analoghi organi previsti dai g Ar;gg;:‘::,ﬂg‘e
rispettivi ordinament)
Specifiche informazioni sui costi della
Art. 21, .2 contrattazione integrativa, certificate dagli
g ! organi di controllo interno, trasmesse al "
3'3‘?551"3 Gosti contratii | Ministero dellEconomia e delle finanze, che (aﬁ”s”;aée 4 P“"gg‘::éf‘:e”a or '
At es ° At bredispone, allo scopo, uno specifico modello - 95,64, - 100%* 100%* 100%* 100%" ) Nolla Sono present
. 55, C. integrativi | i jevazione, diintesa con la Corte dei conti e dlgs. n. Amministrazione abele del costi
‘:SOI/QZSOO% con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - 150/2009) Trasparente
Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo Pubblicato nella
lett. ¢), d.Igs. n. Nominativi Nominativi (exart. 8, d.Igs. Sezione 100%* 100%* 100%* 100%* [Pubblicate nomine revisori dei conti MIM e MEF
33/2013 n. Amministrazione
Art. 10, ¢c. 8, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. Curricula Curricula (exart. 8, d.gs. N/A N/A N/A N/A N/A YA non presento nella scuola OIV - per a sola verfica deglt obbiighi i trasparenza
33/2013 n.
ow
Par. 14.2, Tempestivo INA - non presente nella scuola OIV - per fa soa verifica degli obbighi di trasparen
delib. CiVIT n. Compensi Compensi (exart. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A VA non prosento nela scuola OIV - per a soa verica degl obighidi rasparenza
12/2013 n.
lsandi di concorso| B2 di concorso per i reciutamento, a . i
i joare in | Jualsiasi ttlo, df personale presso a8 dig B e e e o™
B; di Art. 19, dlgs. | (da pubblicare in | \amministrazione nonche! i criteri di valutazione] (€X art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A ions e lana aracesions fiorts ad rananse muisiena
cohderso n. 33/2013 tabelle) | della Commissione e le tracce delle prove n. 33/2013) andl ) concorso emanat diretamens dara scuo
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Ban ara e

PSIEB

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita del
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

le informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &

Una tantum con
El delle soluzioni adottate aggiornamento La sezione presenta Ia diitura: Presso questa Amministrazione non sono adotiate
delle procedure |dalle SA e enti concedenti per P " N/A N/A N/A N/A N/A oluzioni tecnologiche automatizzate per
. s empestivo
'automatizzazione delle proprie attivita.
Awviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni
di interesse degli operatori economici in ordine
Acqusizione [ai lavori di possibile completamento di opere
interosse |incompiute nonché alla gestione delle stesse i
realizzazione |NB: Ove Iawiso & pubblicato nella apposita Tempestivo NA NA N/A N/A NA - faseson ladiiura pergi (06l ANAC
opere incompiute sezione del portale web del Ministero delle
frt. 37 del digs infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione in
33/2013 AT & assicurata mediante link al portale MIT
Comunicazione circa la mancata redazione del
programma triennale dei lavori pubblici, per
r’;”;:;z‘ﬂz assenza di lavori;Comunicazione circa la
© I mancata redazione del programma triennale . N/A La prosenta a diciura provista por gl (Dol. ANAC
programmazione | qegi acquisti di forniture e servizi, per assenza Tempestivo N/A NA NA N/A 02016
di acquisti di forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
funzionamento del sistema di qualificazione,
Documenti sul |'eventuale aggiornamento periodico dello
sistema di  stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A asora” Prosenala diura previta per o (Dol ANAG
qualificazione |relativi alle capacita economiche, finanziarie,
tecniche e professionali) per l'iscrizione al
sistema.
[Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai
Isoggetti titolari di diritti speciali esclusivi;Atti
leventualmente adottati recanti I'elencazione
Gravi illeciti  |delle condotte che costituiscono gravi illeciti . lLa sezione presenta la dicitura: Art. 169, d.lgs. 36/2023 - Procedure di gara regolamentate|
professionali  |professionali agli effetti degli artt. 95, co. 1, Tempestivo NA N/A NA N/A N/A |- Settori speciali Voce non richiesta agliistituti Scolastici
lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara
lper gravi illeciti professionali).
Obbligo previsto per i soggett titolari di progetti
di investimento pubblico; Elenco annuale dei i
Progettidi  |progetti finanziati, con indicazione del CUP, P”bg':z?;‘;:e"a ‘
investimento  [importo totale del finanziamento, le fonti Annuale Amministiasione 100%* 100%" 100%* 100%" e e o arsags © T nemelete
pubblico [finanziarie, la data di avvio del progetto & lo gl el
stato di attuazione finanziario e procedurale rasparente
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N. 261/2023
P . Aggiornamento
Fase o Denominazione Contenuto dell'obbligo elt]
procedura singolo
) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3
odice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato); 2)
Relazione conclusiva redatta dal responsabile del
dibattito (con i contenuti specificati dall'art. 40, co.
b codice e art. 7, co. 1 dell'allegato);3) Documento
ponclusivo redatto dalla SA sulla base della
. ibatti i 2 @ za delle scudle. Si consigia i verli RPCT - USR
Pubmgamn Dibatito pubblico de‘tl):zlw'ﬁgenggﬁ\cfZs;;;z:z&):r;s‘aszr\‘es i(z:‘“:ﬂ":’;'y Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A i.;?g‘zgg :ﬁmﬁ‘ﬂf«.ﬁﬁ;ﬂézms&ﬁ o atinonsa a comparto suoled
0. 2 dell'allegato; Per il dibattito pubblico
i io, la i i di cui
hinn. 2 e 3, & prevista sia per le SA sia per le
ioni locali dall'intervento

* dato inserito in fase di rilevazione
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Comune sede

PIANDIMELETO

Codice Avviamento
Postale (CAP) sede
legale

61026
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ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
S

CHEDA DI MONITORAGGIO

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL §1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

DEL
CONTENUTO UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion
e sotto-
sezione 2
ivello(Tipologi
edi

Riferimento
normativo

Denominazione
del singolo
obbligo

Tempo di

Contenuti dell'obbligo

pubblicazione/
Aggiornamento|

Il dato & pubblicato
nella sezione
"Amministrazione
trasparente” del sito
istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni
richieste dalle

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicatil
risultano aggiornati?

Il formato di
pubblicazione
& aperto o
elaborabile?

0000049 - 08/01/2026 - 1.5 - U

Bandi di

Q

ara e

o

PSIC815005 - A1COF98 - REGISTRO PROTOCOLLC

Fase o
procedura

Denominazione
singolo obbligo

Contenuto dell'obbligo

Aggiornamento

Pubblicazion
e

Documenti di gar:

Documenti di gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre

Bando/avviso di gara/lettera di invito
dDisciplinare di gara

(Capitolato speciale

ICondizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Pubblicato nella
ezione
Amministrazione
Trasparente*

100%* 100%*

100%*

100%*

iz
IANAG - come Ove gl attie pubblicati
lsull piattaiorme di approwigionamento digitale, i sensi e nel rispetto dei termini & dei
leitert di quaita delle informazioni stabilti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 & 8, co. 3), &

in P indicato i tiaforma in
|;modo da consentre a chiungue la visione dei suddeti att e documenti

Affidamento

o

C i delle

giudicatrici

CV dei componenti Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratt
iservati: Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione
del personale maschile e femminile redatto

dalloperatore economico, tenuto alla sua 0
redazione ai sensi dell'art. 46, decreto legislativo
11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che
occupano oltre 50 dipendenti). Il documento &
prodotto, a pena di esclusione, al momento della
presentazione della domanda di partecipazione o
dellofferta

degli avvisi

Da pubblicare
jsuccessivament

pubblicazione

relativi agli esiti
delle procedure

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

ezione non di competenza delle scuole. Si consiglia di veriicare con RPCT - USR
[opportunita di inserire una dicitura che giustiichi la non attinenza al comparto scuole di
fuesta sezione

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
[1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico
ocale (art. 10, co. 5); 2) relazione contenente la
Vvalutazione finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di
laffidamento del servizio a societa in house (art. 17,
0. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
pubblico locale, compresi quelli nei settori del
rasporto pubblico locale e dei servizi di
Wistribuzione di energia elettrica e gas naturale; 4)
ontratto di servizio sottoscritto dalle parti che
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le
ondizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31
0. 2); 5) relazione periodica contenente le
erifiche periodiche sulla situazione gestionale
art. 30, co. 2)

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

ISezione non di competenza delle scuole. Si consiglia di verificare con RPCT - USR
Ifopportunita di inserire una dicitura che giustifichi la non atinenza al comparto scuole i
lquesta sezione

Esecutiva

Collegio
Consultivo
Tecnico (CCT)

Composizione del Collegio consultivo tecnici
inativi) - CV dei componenti

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

ezione non di competenza delle scuole. Si consigiia di veriicare con RPCT - USR
fopportunita di inserie una dicitura che giustiichi la non attinenza al comparto scudle di
uesta sezione

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratt
fiservati: 1) Relazione di genere sulla situazione
del personale maschile e femminile consegnata,
entro sei mesi dalla conclusione del contratio, alla
stazione appaltante/ente concedente dagli
operatori economici che occupano un numero
pari o superiore a quindici dipendenti; 2)
Certificazione di cui allart. 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa
all'assolvimento degli obblighi di cui alla
medesima legge e alle eventuali sanzioni e
provvedimenti disposti a carico delloperatore
economico nel triennio antecedente la data di
scadenza della presentazione delle offerte
consegnate alla stazione appaltante/ente
concedente entro sei mesi dalla conclusione del
contratto (per gli operatori economici che
ceupano un numero pari o superiore a quindici
dipendenti)

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

[Sezione non di competenza delle scuole. Si consiglia di verificare con RPCT - USR
Ifopportunita di inserire una dicitura che giustifichila non attinenza al comparto scuole di
lauesta sezione

Sponsorizzazi

oni

Contratti di

to di contratti di spor ione di
lavori, servizi o forniture per importi superiori a
quarantamila 40.000 euro:

1) avviso con il quale si rende nota la ricerca di
'sponsor per specifici interventi, ovvero si
I'avvenuto ricevi diuna

Tempestivo

por

lproposta di con sintetica
indicazione del contenuto del contratto
lproposto.

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

lvori, servizi o forniture per importi suoerior a 40.000 eruo.

Procedure di
somma
urgenza e di

protezione
civile

Procedure di
somma urgenza

|Atti e documenti relativi agli affidamenti di
'somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza e provvedimento
di affidamento; con specifica indicazione delle
modalita della scelta e delle motivazioni che
Inon hanno consentito il ricorso alle procedure
ordinarie;

2) perizia giustificativa;

3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli|
iconcordati tra le parti e di quelli dedotti da
prezzari ufficiali;

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
lavvio dell'esecuzione del servizio/fornitura;

5) contratto, ove stipulato.

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

Sezione non di competenza delle scuole. Si consigia di verificare con RPCT - USR
fopportunita di inseriro una dicitura che giustiichi la non atinenza al Gomparto scuole i
questa sezione

Finanza di
progetto

Finanza di
progetto

Provvedimento conclusivo della procedura di
valutazione della proposta del promotore
relativa alla i i in con ione di
lavori o servizi

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

ISezione non di competenza delle scuole. Si consigia di verificare con RPCT - USR
Ifopportunita di inserire una dicitura che giustifichila non attinenza al comparto scuole di
lauesta sezione

Bilanci

Bilancio
preventivo e
consuntivo

Art.29,c. 1,
dlgs. n.
33/2013

Art.5,¢.1,

d.p.cm. 26

aprile 2011

Art. 29, c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 e
d.p.c.m. 29
aprile 2016

Bilancio
preventivo

Documenti e allegati del bilancio preventivo,
Inonché dati relativi al bilancio di previsione di
lciascun anno in forma sintetica, aggregata e

i anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

Tempestivo

n. 33/2013)

(exart. 8, d.Igs.

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente*

100%* 100%"

100%*

100%*

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei
bilanci preventivi in formato tabellare aperto in
modo da consentire I'esportazione, il
frattamento e il riutilizzo.

Tempestivo

n. 33/2013)

(exart. 8, d.lgs.

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente*®

100%" 100%*

100%*

100%*

Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art.5,¢c.1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Bilancio
consuntivo

Documenti e allegati del bilancio consuntivo,
nonché dati relativi al bilancio consuntivo di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche
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Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso ISTITUTO
COMPRENSIVO STATALE EVANGELISTA DA PIANDIMELETO ha effettuato, alla luce della
delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e
sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda
verifiche.

w

L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe al’OlIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA

la veridicita' e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

REGISTRO PROTOCOLLO - 0000049 - 08/01/2026 - 1.5 - U

' Data 05/01/2026

irma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OIV

PAOLO Bandoli

Paolo Bandoli

PSIC815005 - A1CORF98

Francesco Carovigno

Il concetto di veridicita € inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



