
 

 

 

 

Prot. n. vedi segnatura              Piandimeleto, 03 gennario 2026 

 

Al Dirigente Scolastico 

ALLEGATO A 

ISTANZA DI CANDIDATURA 

(la mancata o parziale compilazione della presente scheda è motivo di esclusione dalla procedura di 

selezione) 

 

Il/La sottoscritt_ ________________________________________ nat_ a____________________________ 

il ________________ C.F. ________________________  residente a ________________________________     

Via ________________________________________  tel. __________________________     e-mail 

___________________________________      

con riferimento al PROGETTO PIANO ESTATE 25/26 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze 

(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6– sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro 

dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 

81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 

e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” 

CUP: G54D25006480007 

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-234 - Titolo “Un mondo di avventure” 

CHIEDE 

 di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per l’incarico di (segnare con una X la voce 

che interessa):  

□ Assistenti Amministrativi   

 

□ Collaboratore scolastico 

 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:  

• di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;  



 

• di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamen-

to (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.  

 Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, dichiara altresì di possedere i requisiti di ammissione 

alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso Prot. n. 1266 del 21.02.2024 e, nello specifico di:  

- avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;   

- avere il godimento dei diritti civili e politici;   

- non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;  

- possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce;  

- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;   

- non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];   

- non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  

- non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;  

- non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;   

- non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico;  

- possedere i titoli afferenti all’incarico da svolgere;  

- possedere l’esperienza nel settore di pertinenza inerente all’incarico oggetto di selezione;  

- essere in servizio in qualità di personale Ata a tempo indeterminato nell’Istituzione scolastica 

scrivente;  

- essere disponibile a svolgere le prestazioni richieste in orario straordinario   

 Allega alla presente domanda:  

• Allegato B – Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità   

• Allegato C – Griglia valutazione titoli;  

• Curriculum vitae sottoscritto   

  

Luogo e data                IL DICHIARANTE 

_______________, ______________                                                              ____________________________ 

 

 

 

 

           


