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COESIONE : :

ITALIA 21-27 Cofinanziato Ministero dell Sitrasione
SCUOLA E ' dall’Unione europea

COMPETENZE

oy ¢ dol Mewito
Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo Statale “Donato Bramante”

61033 Fermignano (PU) — Via Carducci , 2

Tel. e Fax 0722/332135/68 — Presidenza 0722/332167 - Cod. Scuola PSIC816001 - Cod. Fisc. 91013630412
e.mail : psic816001@jistruzione.it - : psic816001@pec.istruzione.it — http:/ /www.iscbramantefermignano.edu.it

PROT.vedi segnatura FERMIGNANO, vedi segnatura
ALL’ALBO-SITO WEB
AL PERSONALE INTERESSATO

Oggetto: Avviso selezione rivolto prioritariamente al personale interno per incarico di docenza figure:
Esperto, Tutor, nell’ambito del Progetto: Piano Estate 2024/2025 - “Bramante Summer Camp”

FSE +, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, lI'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+)

Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e competenze
(FSE+)

Obiettivo specifico: ESO4.6

Sottoazione: ES04.6.A4.A

Cod. progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-29

CUP: G44D24001880007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la nota MIM 0056244 del 11/04/2024 — Scuole aperte d’estate — Piano Estate 2023/24-2024/25;
VISTA la nota MIM 59369 del 19/04/2024;
VISTA la candidatura presentata dall’Istituto;
VISTE le delibere di adesione degli 00.CC.;
VISTA la graduatoria definitiva delle candidature presentatedagli istituti scolastici;
CONSIDERATA la nota autorizzativa prot.83244 del 12.06.2024;

VISTO il DI 129/2018 recante Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
—contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI gli articoli 5 e 7 del D.Igs. n.165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con
personale in servizio;

CONSIDERATA la manifestazione di interesse da parte delle famiglie;
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CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto necessitano figure professionali quali:
Esperto, Tutor,

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto sopra richiamato si rende necessario procedere
all'individuazione prioritariamente di personale interno e/o in subordine di personale in servizio presso
altri Istituti scolastici (c.d. collaborazioni plurime)

INDICE

il seguente Avviso di selezione mediante pubblicazione all’albo dell’Istituto Scolastico per docenti interni
e/o docenti interni di altri Istituti scolastici.

ART.1 -ENTE COMMITTENTE IC “D.Bramante” di Fermignano

ART. 2 -OBIETTIVI E OGGETTO DELL INCARICO

Sara dedicata al rinforzo e al potenziamento degli apprendimenti attraverso attivita laboratoriali, scuola
all’aperto, studio di gruppo, con collaborazioni esterne o con il terzo settore, che saranno affiancate piu
intensamente da attivita di aggregazione e socializzazione in modalita Campus (con attivita legate allo Sport
e alla didattica outdoors). Le attivita si svolgeranno in sede ed in struttura ricettiva limitrofa all’aperto
(presso fattoria didattica).

Nello specifico la sotto azione ESO4.6A4.A indica: Interventi di ampliamento del tempo scuola, di
inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica,
inclusi percorsi di motivazione allo studio. Lingua straniera prevista per i moduli da realizzare a.s. 24/25
inglese.

ART.3 —DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO
E’ previsto indicativamente lo svolgimento nei seguenti periodi:
dal 09 al 13 giugno 2025 dalle ore 8.00 alle ore 14.00

dal 16 al 20 giugno 2025 dalle ore 8.00 alle ore 14.00

Per a.s. 2024/2025 sono pevisti 4 moduli da 30 ore ciascuno: “Lingua straniera (Smile Days)” destinati ad
allievi della scuola primaria e ad allievi della scuola secondaria

ART.4 —NATURA DELL’INCARICO Per il personale docente interno e/o docenti interni ad altra Istituzione
(c.d. collaborazioni plurime), I'incarico si configura come prestazione aggiuntiva da svolgersi fuori
dall’orario di servizio nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente Scolastico.

ART. 5 -LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’ INCARICO Le attivita si svolgeranno in sede ed in struttura ricettiva
esterna limitrofa.

ART.6 —MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO Attivita didattica finalizzata al potenziamento degli
apprendimenti, al recupero della socialita e all’accoglienza- Lingua straniera prevista per i moduli da
realizzare a.s. 24/25 inglese.

ART. 7 -REQUISITI E COMPETENZE Per tutti gli incarichi e richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
a)Esperienza di insegnamento presso scuole statali (primaria o secondaria di primo grado)
b)Cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea

c)Godimento dei diritti politici e civili Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti
d)Insussistenza di incompatibilita

e)Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione.

f) solo per la figura degli esperti si richiede madrelingua o livello linguistico equivalente
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La valutazione delle candidature sara effettuata dal Dirigente Scolastico e avverra in base alla seguente

tabella:
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ESPERTO VALUTAZIONE
lingua inglese
Votazione riportata al Votazione sino 95: 10 punti
termine del corso di laurea | Votazione da 96 a 98: 12 punti
magistrale/specialistica Votazione da 99 a 108: 14 punti Max 20 punti
o . (specifica o attinente al Votazione da 109 a 110: 16 punti
Titoli di studio percorso formativo) Votazione 110 e lode: 20 punti
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae) Abilitazione
all'insegnamento . S
5 t bilit Max 1 ti
(specifica o attinente al punti per abilitazione ax 10 punti
percorso formativo)
Esperienza
professionale
tti te al s 1 t lasti .
attinente a Percorso Attivits di docenza punto per anno scolastico Max 30 punti
formativo
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)
Attivita di tutoraggio
/docenza in percorsi
formativi cofinanziati dalla 3 bunti per incarico Max 30 bunti
Comunita Europea di durata P P P
non inferiore alle 30 h
ciascuno
- . Corsi formazione e
Corsi di formazione .
aggiornamento della durata . .
. 2 punti per ciascun corso .
(Da valutare alla luce del di almeno 15 ore Max 10 punti
. . (specifica o attinente al
curriculum vitae) .
percorso formativo)
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
TUTOR VALUTAZIONE
Votazione riportata al Da 90 a 105, 10 punti.
termine del corso di laurea | Da 106 a 110, 25 punti. Max 30 punti
magistrale/specialistica Lode punti 5
Titoli di studio
(Da valutare alla luce del Ulteriore laurea rispetto 5 punti per l'ulteriore titolo di .
, . . Max 5 punti
curriculum vitae) alla prima laurea posseduto
5 punti in caso di Master di | livello;
Master 15 punti in caso di Master di Il Max 15 punti

livello.
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6 punti per ciascuna esperienza
Esperienza professionale professionale di durata almeno di
Esperienza professionale ma_turat_a in sett(.)ri un anno scolastico
(Da valutare alla luce del attinenti all’ambito (Collaboratore del DS, Membro Max 42 punti
. . professionale del presente | RAV, Membo PTOF, Coordinatore
curriculum vitae) . - . .
Avviso di dipartimento, referente progetti
PON ..)
Ultimo triennio
Conoscenze e competenze
Esperienze specifiche necessarie per Conoscenza piattaforma gestione
(Da valutare alla luce del I'espletamento dell’attivita | progetti europei punti 4 Max 8 punti
curriculum vitae) oggetto del presente Conoscenza gestione documentale
Avviso. progetti europei punti 4

| curriculum pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione sopra riportata e avverra
tenendo conto del seguente ordine di priorita: a) personale interno all’istituzione scolastica; b) personale in
servizio presso altra Istituzione scolastica, per una collaborazione plurima;

A parita di punteggio verra data priorita al candidato piu giovane.

ART.8—COMPENSO Il compenso orario lordo massimo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese
non dovra superare i seguenti importi massimi: € 70,00 omnicomprensivi per Esperti e € 30,00
omnicomprensivi per TUTOR. Il compenso sara erogato al termine della prestazione e liquidato a seguito di
relazione dell’attivita e dei risultati conseguiti previa presentazione di tutta la documentazione necessaria e
comungue successivamente all’erogazione dei fondi da parte delle Autorita competenti.

ART.9-COMPITI Il docente esperto dovra svolgere le lezioni del progetto, predisporre la progettazione, le
verifiche e le valutazioni iniziali, in itinere e finali e tutto cio che concerne I'attuazione del progetto stesso e
rapportarsi con il docente tutor.

Il docente tutor dovra rapportarsi al docente esperto per la realizzazione del progetto, prendere le
presenze degli alunni, monitorare I'andamento delle lezioni.

ART. 10 —ISTRUTTORIA Qualora I’avviso andasse deserto I'Istituto ricorrera all’affidamento diretto ad
operatori economici del settore di interesse

ART. 11 -PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico, dovranno
essere recapitate a mano o a mezzo posta elettronica all'indirizzo psic816001@istruzione.it entro e non
oltre le ore 13.00 del 12 maggio 2025 indicando nell'oggetto: Disponibilita incarico Piano Estate 24/25.
Dovra essere allegato CV, copia di un documento di identita valido e indicato nella candidatura la figura di
interesse (Esperto, Tutor).

Non si terra conto, in nessun caso, delle istanze pervenute oltre il termine fissato o con modalita diversa da
quella indicata.

ART. 12 —-INFORMAZIONI GENERALI Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n. 196/2003 (Codice sulla Privacy) e del
Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti saranno depositati presso dell’IC “D.Bramante” di
Fermignano e utilizzati per le finalita strettamente necessarie e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata ai sensi delle norme vigenti. |l titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.
Responsabile del procedimento amministrativo € la Dirigente scolastica Dott.ssa Patrizia Smacchia

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Patrizia Smacchia
Documento firmato digitalmente
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