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A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE 

DEI TRE ORDINI SCOLASTICI 

ALL’ALBO 

 

OGGETTO: FRUIZIONE FERIE PERSONALE DOCENTE 
 

Le SS.LL. sono pregate di prendere attenta visione dell’argomento trattato nella presente 

circolare che serve da promemoria ma anche da informativa per tutto il personale docente di nuova 

nomina. 

Dietro invito del Ministero dell’Istruzione e del Merito ed a seguito dei numerosi 

dibattimenti in materia, si riporta di seguito la disciplina di fruizione/spendibilità delle ferie da parte 

del personale docente. 

I giorni di ferie si maturano proporzionalmente al servizio prestato e secondo l’anzianità di 

servizio; pertanto il personale con un servizio: 

- fino a 3 anni - maturerà  30 giorni di ferie più 4 giorni di festività soppresse; 

- da 4 anni e più maturerà 32 giorni di ferie più 4 giorni di festività soppresse. 

Non si maturano ferie nei periodi in cui si usufruisce di aspettative non retribuite (per motivi 

familiari, di studio o di lavoro) o per congedo biennale straordinario per assistenza ai sensi della 

L.104/92 mentre tutte le assenze retribuite o anche parzialmente retribuite non riducono la 

maturazione dei giorni. 

Secondo la normativa vigente, il personale docente di ogni ordine e grado di istruzione può 

usufruire delle ferie presentando la relativa richiesta sul registro Nuvola: 

 dal primo settembre fino alla data di avvio delle attività didattiche fissata dal calendario 

scolastico regionale; 

 durante il normale svolgimento delle lezioni per un massimo di 6 giorni subordinatamente 

alla possibilità di sostituire il personale che se ne avvale senza che vengano a determinarsi e 
oneri aggiuntivi per la Finanza Pubblica; 

 durante la sospensione didattica per le vacanze natalizie e pasquali; 

 durante le sospensioni dovuta ad elezioni politiche, amministrative o referendarie; 

 durante le sospensioni delle lezioni dovute a concorsi; 

 tra il termine delle lezioni e il 30 giugno con esclusione dei giorni dedicati agli scrutini, agli 

esami ed alle attività valutative; 

 dal primo luglio al 31 agosto. 

Per il personale docente assunto con contratto a tempo determinato, qualora non abbia fatto 

specifica richiesta di usufruirne durante la sospensione delle attività didattiche, sussiste il 

diritto alla monetizzazione delle ferie SOLO nel caso in cui abbia maturato un numero di giorni 

di ferie superiore ai giorni di sospensione delle lezioni, tenuto conto anche dei giorni di ferie 

eventualmente già goduti durante il periodo di normale attività scolastica. 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Patrizia Smacchia 
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