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 AI GENITORI 

 A TUTTO IL PERSONALE 

  DOCENTE e ATA  

 SITO WEB 

 ATTI 

 

Oggetto: Sciopero generale proclamato per il 18 ottobre 2024. Proclamazione.  
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 
10. 
 
Si inoltra la nota ministeriale prot. n. Nota DFP 65002 del 26/09/2024 con la quale la Commissione di 
garanzia dell’attuazione del diritto della legge di scioperonei servizi pubblici essenziali comunica che, 
 

IL 18 ottobre 2024 È PREVISTO UNO SCIOPERO GENERALE PER L’INTERA GIORNATA  E 
RIGUARDANTE TUTTI I SETTORI PUBBLICI E PRIVATI PROCLAMATO DA: 

 
- SI.COBAS 

 

Ai sensi dell’Accordo Aran e OO.SS. sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure 
di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 02.12.2020, si comunica quanto segue. 

Azione di sciopero: 

 
Azione proclamata da 

% 
Rappresentatività 

a livello 
nazionale 

comparto(1) 

% voti nella 
scuola per le 
elezioni 
RSU 

 
Tipo di sciopero 

 
Durata dello 
sciopero 

S.I.COBAS /   generale intera giornata 

 
Personale interessato allo sciopero: Sciopero per tutti i settori pubblici e privati di 24 ore su tutto il territorio 
nazionale. 
 
Motivazioni dello sciopero: rivendica: titolarità del Si Cobas nella contrattazione nazionale; clausola di 
salvaguardia anche per il personale viaggiante, superamento definitivo della figura del socio lavoratore 
attuazione di un processo di internalizzazione con il mantenimento di tutti i diritti acquisiti, maggiori garanzie 
per il lavoratore nei cambi appalto, cancellazione del limite massimo di cinque scatti di anzianità, riduzione 
orario di lavoro a parità di salario: 37 ore settimanali per chi lavora di giorno e 35 per chi lavora di notte, 
aumenti di salario da 300 euro a lavoratore aumento della maggiorazione per il lavoro notturno al 35%, 
abolizione 11 quinques e 11 bis per il personale viaggiante, contrasto alla precarietà, stop uso massivo delle 
agenzie interinali, no al pacchetto sicurezza Crosetto-Nordio-Piantedosi che reprime tutte le lotte sociali in 
particolare i lavoratori in sciopero. Chiede: aumenti di salario di 300 euro per tutte le categorie di lavoratori, 
ritiro del pacchetto repressivo contro i lavoratori e le lotte sociali, blocco delle spese militari e dell'invio di 
armi in ucraina, la fine dell'occupazione coloniale delle terre palestinesi. 
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Scioperi precedenti 

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre 

sigle 
sindacali 

% 
adesione 
nazionale 

(2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

2023-2024 08/03/2024 intera giornata - x 2,65  0,96 
2023-2024 23/02/2024 intera giornata - x 1,44 0  
2022-2023 08/03/2023 Intera giornata - x 0,97  0 

 

Note 
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca  - Fonte: ARAN 

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito 

 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale 
a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 
ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta 
sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici 
riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

Si invita il Personale Docente e ATA, entro il 17/10/2024, ad esprimere la propria intenzione di aderire 
allo sciopero o di non aderirvi o di non avere ancora maturato alcuna decisione al riguardo, tramite 
la Bacheca del Registro Elettronico. 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 
oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui 
occorra garantire la continuità. 

La presente comunicazione viene, come di consueto, pubblicata sul registro elettronico (Bacheca). Si prega 
di darne massima diffusione. 

La comunicazione sarà pubblicata anche sul sito della scuola. 

 

 

   
   
  
 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 Dott.ssa Patrizia Smacchia 
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