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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE A. OLIVIERI
Via Confalonieri 9 — 61122 Pesaro PU - Tel. 0721/415741
Cod. fisc. 80005610417 — Cod. mecc. PSIC82100C
email: PSIC82100C@istruzione.it

posta cert: PSIC82100C@pec.istruzione.it

Pesaro, 17 gennaio 2024

Al DOCENTI DELLISTITUTO

Al DIRIGENTI SCOLASTICI

degli Istituti scolastici statali viciniori con
richiesta di pubblicazione all’Albo

on line dell’Istituto

A TUTTI GLI INTERESSATI

ALLALBO ON -LINE DELLISTITUTO

AD AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA CON PROCEDURA COMPARATIVA PER PERSONALE
ESPERTO PER LATTIVAZIONE DI UN LABORATORIO MUSICALE FINALIZZATO ALLO SVILUPPO
COGNITIVO COMPLESSIVO ED ALLA PERCEZIONE SONORA DEGLI ALUNNI DELLA SCUOLA
DELL'INFANZIA “IL GLICINE”, A.S. 2023-2024.

Vista la propria determina per I'avvio di una selezione pubblica con procedura comparativa
per personale esperto per I'attivazione di un laboratorio musicale destinato a tutti gli alunni
della Scuola dell’infanzia “Il Glicine” di Pesaro per il corrente anno scolastico di cui al
protocollo n. 428 del 17/01/2024 che si intende integralmente richiamata.

EMANA

Il presente avviso di selezione pubblica per titoli culturali e professionali, riservato al
personale interno alllamministrazione scrivente, al personale in servizio presso altre
Istituzioni scolastiche o, in subordine al personale appartenente ad altre pubbliche
amministrazioni e al personale esterno per l'individuazione di un esperto a cui affidare
I'attivazione di un laboratorio musicale destinato a tutti gli alunni della Scuola dell’infanzia
“Il Glicine” di Pesaro per I'anno scolastico in corso.

Art. 1 Dati del’'amministrazione

Istituto Comprensivo “A. Olivieri” - Via Confalonieri n. 9 - 61122 Pesaro (PU) C.F.
80005610417 - mail: psic82100c@istruzione.it - pec: psic82100c@pec.istruzione.it
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Art. 2 Obiettivi e destinatari dell’incarico

Il percorso formativo intende rispondere ad una specifica richiesta espressa dai docenti
dellinfanzia, mediante l'attivazione di laboratori ludico-didattici indirizzati allo sviluppo
cognitivo complessivo dell’alunno ed alla sua percezione sonora.

Art. 3 Requisiti di partecipazione e criteri di selezione
Requisiti generali:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea
oppure possedere i requisiti di cui all’art. 3 del D.M. 22 maggio 2014, n. 353
come modificato dal DM 223/2015, art. 3;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici. | cittadini di stati membri della UE
(o extra UE ove previsto) devono godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o provenienza ed essere in possesso, fatta eccezione della
titolarita della cittadinanza, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
italiani;

3. non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

4. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente
procedura di selezione si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e non essere stati destinatari di
provvedimenti che riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

6. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

7. non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

8. non trovarsi in situazioni di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano
cause di incompatibilita , impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di
consentire 'adeguata valutazione delle medesime;

9. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che
possano interferire con l'esercizio dell’incarico;

10. per i cittadini dell’U.E. (o extra U.E. ove previsto) essere in possesso di titolo
di studio riconosciuto dallo Stato italiano;
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Requisiti specifici:

1. essere in possesso di diploma di conservatorio e/o formazione in discipline attinenti
alla selezione;

2. analoghe esperienze progettuali presso Istituti comprensivi/Direzioni Didattiche;
progetto migliorativo (indicare una proposta integrativa al progetto);

| requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.
Ulstituto si riserva la facolta di procedere ai necessari controlli circa la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive presentate.

Nella presente selezione & garantita la pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso agli
incarichi.

TABELLA DI VALUTAZIONE DELL'ESPERTO

TITOLI CULTURALI

Diploma di conservatorio e/o formazione in | 10 = 20 punti

discipline attinenti la selezione 8/9 = 15 punti

<8 =10 punti
Laurea in discipline attinenti all’avviso in | 110 /110 e lode = 20 punti
oggetto da 105a 110 =18 punti

da 100 a 105 = 15 punti
<100 =10 punti
Master universitario di | livello attinente alla | 5 punti

selezione

Master universitario di Il livello attinente | 5 punti
alla selezione

TITOLI PROFESSIONALI

Esperienze di insegnamento di musica e 2 punti per ogni anno (per anno si intende

canto un periodo non inferiore a 50 ore all’interno
di un anno scolastico anche cumulabili tra
loro)

Analoghe esperienze progettuali presso | 2 punti per ogni anno (per anno si intende

Istituti comprensivi/Direzioni Didattiche un periodo non inferiore a 50 ore all’interno
di un anno scolastico anche cumulabili tra
loro)

Firmato digitalmente da FLAVIO BOSIO



PSIC82100C - AOATAZZ - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000433 - 17/01/2024 - IV.5 - |

Diploma di conservatorio e/o formazione in | 10 = 20 punti

discipline attinenti la selezione 8/9 = 15 punti

<8 =10 punti
Laurea in discipline attinenti all’avviso in | 110 /110 e lode = 20 punti
oggetto da 105 a 110 =18 punti

da 100 a 105 =15 punti
<100 =10 punti

Progetto migliorativo (indicare una proposta max 5 punti Riservato alla
integrativa al progetto) commissione
valutatrice

Tutta la documentazione a corredo della domanda: diplomi, certificati, attestati e altri
documenti possono essere presentati attraverso Autocertificazione (dichiarazione sostitutiva
di certificazione con esatta indicazione di tutti gli elementi necessari alla valutazione dei
titoli rilasciata ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28 Dicembre 2000, n°
445); oppure: ¢ Fotocopia, accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta
di cui all'art. 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 Dicembre 2000, n° 445,
attestante che la copia € conforme all’'originale.

Si precisa che I'Istituto si riserva la facolta di:

1. affidare 'incarico anche in presenza di una sola domanda (parziale), qualora ritenuta
valida e completa, o di non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia
ritenuta valida e completa;

2. dinon procedere ad aggiudicare l'incarico qualora venisse meno l'interesse pubblico
o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle
esigenze della Scuola, senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa essere
avanzata dai professionisti interessati.

Art. 4 Priorita nella designazione dell’esperto

La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita
di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa.
Ulstituto Comprensivo procedera alla designazione dell’'esperto secondo l'ordine di
precedenza previsto dalla normativa vigente:

a) al personale interno all’lstituzione scolastica che emana I'avviso;

b) al personale interno di altra Istituzione scolastica (collaborazioni plurime);

c) in assenza del personale di cui alle lettere a) e b), la scuola potra avvalersi di un

esperto esterno.

Il soggetto rientrante nella tipologia espressa dalle lettere a) e b) sara destinatario di lettera
di incarico.
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Il soggetto rientrante nella tipologia espressa dalla lettera b) dovra presentare in sede di
domanda, l'autorizzazione rilasciata da parte dell/Amministrazione di appartenenza.

Il soggetto rientrante nella tipologia espressa dalla lettera c) sara destinatario di contratto di
prestazione d’opera.

In caso di parita di punteggio complessivo si procedera ad assegnare |'incarico al candidato
con il punteggio piu elevato per i “Titoli professionali” ed in caso di ulteriore parita, al
candidato piu giovane.

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi
agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione e del Merito ed al codice di condotta (codici
pubblicati sul sito web istituzionale - sezione Amministrazione Trasparente - Disposizioni
generali - Atti generali - Codice disciplinare e di condotta).

Art. 5 Periodo di realizzazione

Dalla data di aggiudicazione a giugno 2024.

Art. 6 Costi e orari di intervento

Lintervento prevede n. 40 ore di lezione suddivise nelle quattro sezioni con cadenza
settimanale, da effettuarsi presso la Scuola dell’infanzia “Il Glicine” di Pesaro. Il costo totale
del progetto andra calcolato per un importo massimo lordo di € 1.200,00
(omnicomprensivo).

Il trattamento economico previsto sara corrisposto a conclusione della prestazione previo
rilascio di idonea documentazione fiscale in regola con I'imposta di bollo. La liquidazione
avverra sulla base delle ore effettive di prestazione lavorativa.

Art. 7 Comparazione ed individuazione dell’esperto

La selezione sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico, verificando
il possesso dei requisiti richiesti tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel
curriculum vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2)

La valutazione delle istanze sara effettuata attribuendo a ciascun candidato i punteggi
riportati nella tabella sopra indicata.

Gli esiti della valutazione (graduatoria provvisoria) saranno pubblicati sul sito web della
Scuola www.icolivieripesaro.edu.it, nell'apposita sezione di “Pubblicita Legale - Albo on
line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro 5 gg dalla pubblicazione.

Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.
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In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera
le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro 2 giorni dalla comunicazione di
avvenuta aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Art. 8 Esclusione dalla procedura comparativa

Saranno altresi esclusi dalla procedura comparativa i concorrenti:

a) che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

b) che siano stati nominati mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile

c) che siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenze passate in giudicato;

d) che abbiano riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali pendenti;

e) che, in riferimento all’Avviso, presentino candidature contenenti riserve e/o
eccezioni;

f) che abbiano presentato offerte condizionate, parziali o tardive;

g) che non abbiano i requisiti dell’avviso.

Art. 9 Termini e modalita di partecipazione alla selezione

Listanza di partecipazione dovra essere redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All.
1 —Istanza di partecipazione; All.2 - scheda di autovalutazione) allegati al presente awviso,
firmata in calce e corredata da n. 2 versioni del curriculum vitae in formato europeo del
candidato e la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La prima versione del curriculum vitae dovra essere redatta con dati sensibili leggibili e la
seconda, con dati sensibili oscurati (tale ultima copia, in caso di aggiudicazione dell’incarico
sara pubblicata sul sito istituzionale della scuola per adempiere agli obblighi normativi in
materia di pubblicita e trasparenza).

Listanza, pena esclusione, dovra essere spedita a mezzo mail all'indirizzo
psic82100c@istruzione.it o consegnata brevi manu agli uffici di segreteria dell’l.C. Olivieri in
via Confalonieri 9, Pesaro.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 01.02.2024 e
nell'oggetto della mail dovra essere indicata la dicitura “ISTANZA DI SELEZIONE ESPERTO PER
LUATTIVAZIONE DI UN LABORATORIO MUSICALE FINALIZZATO ALLO SVILUPPO COGNITIVO
COMPLESSIVO ED ALLA PERCEZIONE SONORA DEGLI ALUNNI DELLA SCUOLA DELL INFANZIA
“IL GLICINE”, A.s. 2023/2024.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di
scadenza , anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della
mail.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida ai fini della
richiesta.

Art. 10 Natura dell’incarico
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LlIstituzione scolastica si riserva la facolta di non procedere all’affidamento dell’incarico in
caso di mancata attivazione del servizio previsto, senza che cido comporti pretesa alcuna da
parte degli aspiranti concorrenti.

Per l'esperto esterno l'oggetto dell’incarico da affidare si configura come prestazione di
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice Civile, senza vincolo di
subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente Scolastico.

Art. 11 Modalita di pagamento

Il pagamento avverra entro 30 giorni dalla fine del progetto a seguito di presentazione della
seguente documentazione:

o relazione finale sull’attivita;

e dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore
prestate ( time sheet);

e presentazione di idoneo documento fiscale in regola con I'imposta di bollo (fattura
elettronica o nota di addebito);

e il codice univoco per l'emissione della fattura elettronica attribuito a questa
Istituzionee: UFOSK?7

Art 12. Responsabile unico del procedimento

Ai sensi dell’art. 15, comma 1 del D.Lgs 36/2023, il Responsabile Unico del Procedimento & il
Dirigente Scolastico Dott. Flavio Bosio.

Art. 13 Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti della normativa vigente sul trattamento dei dati personali
(Regolamento europeo sulla privacy (Reg. UE), 27 aprile 2016 n. 2016/679), i dati forniti
saranno trattati ai soli fini della selezione e stipula del contratto e per la trasmissione ad altre
amministrazioni pubbliche direttamente interessate. Il Titolare del trattamento dei dati
personali € individuato nella persona del Dirigente Scolastico Dott. Flavio Bosio.

Art. 14 Pubblicita legale
Il presente Avviso, ai fini dell’evidenza pubblica di cui all’art. 32 della Legge 8 giugno 2009 n.

69, viene pubblicato in data odierna sul sito web della scuola www.icolivieripesaro.edu.it alle
sezioni “Albo on-line” e “Amministrazione trasparente”.

Art. 15 Controversie

Per qualsiasi controversia il Foro competente ¢ il Tribunale di Pesaro.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Flavio Bosio
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