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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Istituto Comprensivo A. Olivieri

Via Confalonierin. 9 - 61122 Pesaro (PU)

email: psic82100c@istruzione.it PEC: psic82100c@pec.istruzione.it

Prot. e data informatici

All'albo on line
Al sito Web dell’istituto

Agli atti

Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento Investimento 3.2 Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori - Codice progetto
M4C113.2-2022-961-P-14782 - Titolo La galleria delle idee

CUP B74D23000800006

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE AMMINISTRATIVO INTERNO
ALLISTITUZIONE SCOLASTICA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [l Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano Nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in
particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — linea di
investimento Investimento 3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori - finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’lstruzione prot. 218 del 08/08/2022 con il quale & stato
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 130.403,53 per la realizzazione degli
Interventi;
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VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito Prot. 0107624 del 21/12/2022, con la
quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento Investimento
3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all'adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto) che verranno acquisite alla prima seduta
utile;

VISTO il progetto La galleria delle idee presentato in data 27/02/2023 attraverso la
piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 17/03/2023 é stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTA la determina di indizione della procedura di individuazione di una figura professionale
prot. n. 2850 del 23/03/2023;

RAVVISATA la necessita di reperire un Assistente Amministrativa di comprovata esperienza per
svolgere attivita di supporto tecnico operativo, con abilitazione ad operare sulla
piattaforma del mercato elettronico nell’ambito del Piano Nazionale di ripresa e
resilienza- Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento Investimento 3.2
Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori
- Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-14782 - Titolo La galleria delle idee

EMANA

la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno;

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso di selezione é diretto al conferimento di n. 1 Assistente Amministrativa per

I'incarico attivita di supporto tecnico operativo, con abilitazione ad operare sulla piattaforma del
mercato elettronico nell'ambito del Piano Nazionale di ripresa e resilienza- Istruzione e Ricerca —
Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Linea di investimento Investimento 3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori - Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-14782 -
Titolo La galleria delle idee.

Articolo 2 - Ordine di preferenza
Personale in servizio con comprovata esperienza nel supporto tecnico operativo e contabile.

Articolo 3 - Compiti dell’assistente amministrativo

| compiti dell’A.A. prevedono il sostegno e supporto per progetti di potenziamento delle
competenze e per la transizione digitale, di operare sulla piattaforma del mercato elettronico,
oltre al supporto contabile al D.s.g.a.

Firmato digitalmente da FLAVIO BOSIO



PSIC82100C - AOATAZZ - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002972 - 28/03/2023 - IV.5 - |

e Finanziato i

{ ¢#8 dall'Unione europea ((JL; ///{/)mlw'o a,/e//jhw'(mze !:

;i .k 'l } J S5
l‘

0 NextGenerationEU edel. //méla

Italiadomani

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Articolo 4 - Modalita di presentazione della domanda
Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al D.S. dell'l.C. “A. Olivieri”, compilando

I'apposita candidatura utilizzando I'allegato A.

La domanda potra essere inviata indicando nell'oggetto “Candidatura A.A. supporto tecnico
operativo, con abilitazione ad operare sulla piattaforma del mercato elettronico” via Pec a :
PSIC82100C@PEC.ISTRUZIONE.IT, o in alternativa consegnata a mano presso gli Uffici di Segreteria
del nostro Istituto sito in Via Confalonieri n. 9 - Pesaro- entro e non oltre le ore 09:00 del 03 Aprile
2023.

Articolo 5 - Compenso
La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno sara retribuita

in base agli importi orari previsti dal CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca, importo massimo
previsto € € 1.205,16 lordo stato;

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso
time sheet), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge.

Articolo 6 - Valutazione delle domande

1. Il Dirigente Scolastico valutera le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti,
provvedera alla valutazione delle istanze pervenute.

2. La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

3. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

4. la graduatoria  provvisoria sara  pubblicata sul sito web della  Scuola
https://www.icolivieripesaro.edu.it/.

5. lattribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico;

6. La figura richiesta dal presente avviso pubblico di selezione sara individuata tenendo conto dei
criteri indicati nella seguente:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

Titolo di studio PUNTI
Diploma punti 5
Laurea triennale punti 10

Firmato digitalmente da FLAVIO BOSIO
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Laurea vecchio ordinamento - | punti 20

specialistica

Master di | o Il livello Punti 15

Certificazioni PUNTI

Certificazioni Informatiche Punti 4 per certificazione
avanzate (ECDL Advanced, (Max 3 titoli valutabili)

Eipass Progressive, Brevetti
Cisco, Brevetti Microsoft)

Certificazioni Informatiche Punti 2 per certificazione
base (ECDL CORE, Mos, IC3, (Max 3 titoli valutabili)
Eipass 7 moduli)

Altre Certificazione settore Punti 1 per certificazione
informatico (Max 2 titoli valutabili)

Esperienze specifiche

Comprovate Punti 2 per esperienza (Max
esperienze/competenze in 5)

attivita amministrative

progettuali

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica D.P.R. n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e
sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.
LUAmministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. La falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi
dell’articolo76 del predetto D.P.R. n. 445 del 2000 e successive modifiche, implica responsabilita
civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai
sensi dell’articolo 75 del predetto D.P.R. n. 445 del 2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo € risolto di diritto.

Articolo 7 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione € il Dirigente Scolastico Dott. Flavio Bosio.

Articolo 8 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679
e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i
dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nelllambito del procedimento relativo al
presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici,

Firmato digitalmente da FLAVIO BOSIO
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esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento é Istituto Comprensivo A. Olivieri, rappresentato dal Dirigente Scolastico
pro-tempore Dott. Flavio Bosio;

Articolo 9 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. |l presente Awviso & pubblicato sull'albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente
link https://www.icolivieripesaro.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente
del medesimo sito istituzionale.

Articolo 10 - Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Flavio Bosio

E allegato al presente Avviso pubblico:
All. A: Schema di Domanda di partecipazione

Firmato digitalmente da FLAVIO BOSIO
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Allegato A

Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento Investimento 3.2 Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori - Codice progetto
MA4C113.2-2022-961-P-14782 - Titolo La galleria delle idee

Oggetto:DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLAVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI
PERSONALE AMMINISTRATIVO INTERNO ALLISTITUZIONE SCOLASTICA

(allegare copia documento d’identita in corso di validita)
Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo “A. Olivieri”

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il
residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale

, in qualita di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di partecipare alla procedura per il reclutamento del personale amministrativo interno
all’istituzione scolastica con riguardo al Progetto:

Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento Investimento 3.2 Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori - Codice progetto
M4C113.2-2022-961-P-14782 - Titolo La galleria delle idee

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all'Avviso e, nello specifico, di:
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

si riferisce;

Firmato digitalmente da FLAVIO BOSIO
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5. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso

’

6. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

7. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

8. di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria
attivita, attraverso l'uso della piattaforma telematica dei Fondi Strutturali;

9. di non essere collegato, per nessuna ragione, a Ditte o Societa interessate alla partecipazione
alla gara per la fornitura delle attrezzature informatiche, relativa al Progetto summenzionato;

10. Di possedere il seguente titolo accademico o) di
studio

11. Di possedere (Ulteriori requisiti)

.
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita

dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché
fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante

Consenso trattamento dati personali: informativa ai sensi dell’art.13 del D. L.vo n. 196 del 30.06.2003,
recante norme sul trattamento dei dati personali. | dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento
e per il quale sono rilasciati; saranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell'ambito delle
attivita istituzionali dell’Istituto Comprensivo “A. Olivieri” titolare del trattamento. All'interessato
competono i  diritti  di cui allart. 7 del D. Lvo 196/2003. __ | sottoscritt__
nato/a
il autorizza il

trattamento dei suoi dati personali, in conformita al D. L.vo 196/2003.

o1]

Luogo/Data Firma

Firmato digitalmente da FLAVIO BOSIO
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