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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE A. OLIVIERI
Via Confalonieri 9 — 61122 Pesaro PU - Tel. 0721/415741
Cod. fisc. 80005610417 — Cod. mecc. PSIC82100C
email: PSIC82100C@istruzione.it

posta cert: PSIC82100C@pec.istruzione.it

Al sito web - Amministrazione Trasparente
All'Albo on line
Agli Atti

OGGETTO data

AVVISO DI  SELEZIONE PER PERSONALE ESPERTO
INTERNO/ESTERNO CUI CONFERIRE INCARICO DI PEDAGOGISTA 23 LUGLIO 2025
RIVOLTO ALLE SCUOLE DELL'INFANZIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO ['art.5 della legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la riforma della P.A. e per la semplificazione amministrativa;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n.59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali (Art. 45, comma 2, lettera h, del
D.l. 129/2018), approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n.22 del 02.04.2025;

VISTO il Programma Annuale 2025, approvato dalla Giunta Esecutiva in data 09.12.2024, e dal
Consiglio di Istituto con delibera n. 8 del 09.12.2024;

RILEVATA la necessita di avviare una procedura per la selezione di un “esperto pedagogista”
destinato agli alunni, genitori e docenti delle scuole dell’infanzia dell’Istituto;

TENUTO CONTO della necessita di assicurare principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

VISTA il proprio decreto prot. 6735 del 22.07.2025 di indizione della procedura di selezione in
oggetto;
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EMANA
Art. 1 - OGGETTO
I'avvio delle procedure per la selezione di personale interno/personale esterno per il reclutamento
di n. 1 esperto Pedagogista cui demandare I'attivita di seguito descritta:

Ruolo:

La pedagogista dell’lstituto Comprensivo “A. Olivieri” di Pesaro svolge funzioni di
accompagnamento, supporto e supervisione pedagogica delle attivita educative e didattiche
all'interno della scuola dell’infanzia “ll Glicine”, con particolare riferimento all’'organizzazione
didattica, alla qualita delle relazioni educative e al coordinamento con il personale docente,
in raccordo con la Dirigenza scolastica.

Funzioni principali:

1. Sostegno alla progettazione educativa e didattica
Affianca le insegnanti nella progettazione annuale, nella documentazione delle esperienze
educative e nella riflessione collegiale sulle pratiche didattiche.

o Favorisce la costruzione condivisa del curricolo e dei percorsi interdisciplinari in
coerenza con le Indicazioni Nazionali per il curricolo e le Linee pedagogiche 0-6.

o Supporta le pratiche di osservazione sistematica dei bambini e la rilevazione dei
bisogni educativi.

2. Accompagnamento professionale e formazione

o Promuove un clima professionale collaborativo, incoraggiando il confronto
pedagogico tra docenti e la cura del lavoro in équipe.

o Partecipa alla rilevazione dei bisogni formativi del personale e alla progettazione
della formazione in servizio, anche in coerenza con la programmazione formativa proposta
dal Comune.

o Collabora alla valutazione qualitativa del progetto educativo e al monitoraggio delle
pratiche didattiche.

3. Collaborazione con la scuola dell’infanzia “La Giostra”

o Per I'anno scolastico 2025/2026, la pedagogista dell’lstituto operera in stretta

sinergia con la pedagogista comunale della scuola dell’infanzia “La Giostra”, che in tale anno
funzionera in regime misto statale-comunale.

o Tale collaborazione ha l'obiettivo di garantire coerenza pedagogica, confronto
professionale e condivisione metodologica tra i due plessi, nell’'ottica di una visione integrata
della scuola dell’'infanzia dell’Istituto.

4, Relazione educativa e dialogo con le famiglie

o Partecipa e supporta gli incontri con le famiglie, sia in forma collettiva (assemblee,
open day), sia individuale (colloqui educativi), promuovendo il dialogo scuola-famiglia.

o Collabora con i docenti nella gestione pedagogica di situazioni complesse e nel
sostegno alla genitorialita.

5. Collegamento con il territorio e raccordo istituzionale

o) Partecipa ad iniziative interistituzionali con il Comune, I'Ambito territoriale, le
biblioteche, le associazioni e gli altri servizi educativi.

o Favorisce l'apertura della scuola al territorio, valorizzando reti educative locali.

6. Promozione della qualita educativa e innovazione

o Promuove pratiche educative inclusive e attente ai bisogni di ciascun bambino.

F O n D I g T Ministero delllstruzione, dell Universita e
{ 2 B {/ W dellaRicerca
; #3%  Dipartimento per la Programmazione
‘ ’ ‘ N Direzione Generale per interventi in

R T ST ‘ materia di edilizia scolastica, per la
$ IQ) % i gestione dei fondi strutturali per
o~ 14-2020 MIUR  fistruzione e per linnovazione digitale
=t Ufficio IV

Firmato digitalme'



PSIC82100C - AOATAZZ - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006754 - 23/07/2025 - IV.5 - |

o Valorizza I'utilizzo dei materiali naturali e destrutturati, il ruolo dell’'ambiente, la
documentazione pedagogica e l'approccio esperienziale.

o Stimola la riflessione professionale permanente e la progettazione orientata alla
qualita.
Collocazione organizzativa

La pedagogista opera sotto la responsabilita del Dirigente Scolastico dell’l.C. “A. Olivieri” e
collabora in modo costante con:

° la coordinatrice di plesso della scuola dell’infanzia “Il Glicine”;

. la collaboratrice del Dirigente;

. il personale docente della scuola dell’infanzia;

° la pedagogista comunale della scuola “La Giostra” per 'anno 2025/2026.

ART. 2 — REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA
Possesso, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione, dei titoli culturali e professionali, come previsti ovvero:

- Titolo di accesso: laurea specialistica o magistrale in programmazione e gestione/coordinamento
dei servizi educativi classi 56/S e LM-50 oppure laurea specialistica o magistrale in scienze
pedagogiche classi 87/S e LM-85 oppure laurea in scienze dell’educazione o in pedagogia vecchio
ordinamento;

- Esperienza comprovata di esperienza pregressa in coordinamento pedagogico nella scuola
dell’infanzia o attivita attinenti al profilo richiesto;

- Assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino I'interdizione
dai pubblici uffici e/o I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

- Autorizzazione da parte dellAmministrazione di appartenenza.

Si precisa che il candidato deve documentare di aver conseguito i relativi titoli.

ART. 3 — PRIORITA NELLA DESIGNAZIONE DELL’ESPERTO
Ulstituto Comprensivo procedera alla designazione dell’Esperto Pedagogista secondo il seguente
ordine di preferenza:

a) al personale interno all’IlC “A. Olivieri”;

b) al personale esterno appartenente ad altra Istituzione Scolastica;

c) al personale esterno.

Il soggetto rientrante nella tipologia espressa dalla lettera a) e b) sara destinatario di lettera di
incarico. Il soggetto rientrante nella tipologia espressa dalla lettera c) sara destinatario di contratto di
prestazione d’opera. Il soggetto rientrante nella tipologia espressa dalla lettera b) e c) dovra
presentare in sede di domanda l'autorizzazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza, se
dipendente.

ART. 4 — PRESTAZIONI RICHIESTE ALL'ESPERTO
All’'esperto viene richiesta una preparazione nelle materie specifiche oggetto dell’incarico.
Le funzioni dell’esperto sono le seguenti:
- firmare il Timesheet su cui indicare gli argomenti del giorno;
- comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario;
- organizzare |'offerta formativa in collaborazione con il referente del progetto.
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ART. 5 - COMPENSO

Limporto per la realizzazione del servizio, di cui all’art. 1 € cosi determinato:
Esperto: € 40,00 (quaranta/00) I'ora omnicomprensivi di ogni onere a carico dello Stato e del
dipendente compresi gli oneri a carico dell’amministrazione, per un massimo di 75 ore per
complessivi € 3.000,00 omnicomprensivi, compresi gli oneri a carico dell’amministrazione.

ART. 6 — PROCEDURA DI SELEZIONE

La Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, procedera alla valutazione delle domande
pervenute e all'assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati in tabella, provvedendo a
stilare una graduatoria in base a cui procedere all’aggiudicazione dell’affidamento. Lincarico sara
aggiudicato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza secondo il criterio del miglior punteggio qualitativo, in base ai seguenti criteri di
valutazione e relativi punteggi:

ITitoIi valutabili ai fini dell’attribuzione del punteggio e valutazioni specifiche e PUNTI
complessive conseguite per Esperto Pedagogista

1 |TITOLO DI ACCESSO — Laurea specifica Titolo per I'accesso
Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento Max punti 10
110 e lode =10 punti;
da 108 a 110 = 9 punti;
da 104 a 107 = 8 punti;
da 100 a 103 = 7 punti;
finoa 99 =6 punti

2 | Diploma dilaurea di vecchio ordinamento, laurea specialistica, laurea magistrale, Max punti 6
diploma accademico di vecchio ordinamento e diploma accademico di Il livello,
ulteriori rispetto al titolo di accesso
(3 punti per ogni ulteriore laurea)

3 |Llaurea triennale, diploma accademico di | livello, qualora non costituisca titolo di Max punti 4
accesso alla laurea specialistica o magistrale o al diploma accademico di Il livello
dicuiaipuntile?2
(2 punti per ogni ulteriore laurea)

4 | Master dil e Il livello attinenti alla selezione Max punti 3
(1 punto per ogni Master)

5 ]Corsi di formazione attinenti alla figura richiesta in qualita di discente per ciascun Max punti 6
corso di almeno 20 ore (2 punti per ciascun corso)

6 | Corsi di formazione attinenti alla figura richiesta in qualita di docente per ciascun Max punti 6
corso di almeno 20 ore (2 punti per ciascun corso)

7 |Esperienze nella scuola infanzia o nella fascia 0-6 (3 punti per esperienza) Max punti 9

8 | Esperienze pregresse riferite alle discipline e alle attivita previste nei laboratori (3 Max punti 12
punti per esperienza)

LIstituto si riserva la facolta di:
affidare I'incarico anche in presenza di una sola domanda, qualora ritenuta valida e completa, o
di non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia ritenuta valida e completa;

di non procedere ad aggiudicare I'incarico qualora venisse meno l'interesse pubblico o nel caso
in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze dell’Istituto,
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senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa essere avanzata dai professionisti interessati.
* A parita di punteggio e a parita di possesso del medesimo criterio di precedenza, I'incarico sara
affidato al candidato pilu giovane di eta.

Art. 7 - ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA COMPARATIVA
Saranno altresi esclusi dalla procedura comparativa i concorrenti:
a) che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica Amministrazione;
b) che siano stati dichiarati decaduti dall'impiego per aver conseguito dolosamente la nomina
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;
c) che siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenze passate in giudicato;
d) che abbiano riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali pendenti;
e) che, in riferimento all’Avviso, presentino candidature contenenti riserve e/o eccezioni.

ART. 8 - DURATA DELLINCARICO
Lincarico avra durata per il periodo settembre-agosto 2025. Il calendario verra concordato di
concerto con il Dirigente Scolastico, all'atto del perfezionamento dell’incarico.

ART. 9 — RECESSO E SURROGA

E facolta del’Amministrazione rescindere anticipatamente, in qualsiasi momento il contratto qualora
I'esperto incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente disciplinare, ovvero
a norme di legge o aventi forza di legge. La rescissione avverra con semplice comunicazione scritta o
e-mail certificata, indicante la motivazione, da recapitare almeno trenta giorni prima da quando la
rescissione dovra avere effetto.

Qualora il personale individuato, all'atto del conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la
rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e trasmessa via PEC o consegnata a
mano presso la segreteria dell’Istituto.

ART. 10 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le candidature dovranno pervenire all’lstituto Comprensivo “A. Olivieri” in Via Confalonieri n.9,

Pesaro (PU), entro e non oltre le ore 8:30 del 19/08/2025, con le seguenti modalita:

- Consegna brevi manu presso |'Ufficio di segreteria dell’lstituto Comprensivo “A. Olivieri” in Via
Confalonieri n.9, Pesaro (PU), in busta chiusa e con in calce la dicitura “Domanda di
partecipazione avviso di selezione esperto PEDAGOGISTA”;

- Mediante PEC all’indirizzo psic82100c@pec.istruzione.it, inserendo come oggetto “Domanda di
partecipazione avviso di selezione esperto PEDAGOGISTA”.

Listanza deve essere corredata dai seguenti documenti:

1. Allegato A - Modello domanda di ammissione alla selezione.

2. Allegato B - Scheda autovalutazione titoli posseduti.

3. Allegato C — Informativa Codice in materia dei dati personali - ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016.

4. Copia del documento di identita in corso di validita e codice fiscale.

5. Curriculum Vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo parametri di aggiudicazione sopra
riportati;

6. Curriculum Vitae in formato europeo con i dati sensibili oscurati, dal quale risulti il possesso dei
requisiti culturali e professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo parametri di
aggiudicazione sopra riportati;

7. Autorizzazione a svolgere l'incarico rilasciata dall’ente o dall’'amministrazione di appartenenza se
necessario.

LE DOMANDE PRIVE DELLE INDICAZIONI PREVISTE NEL PRESENTE AVVISO O PRESENTATE OLTRE IL
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TERMINE INDICATO NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE.
Prima del conferimento dellincarico dovra essere presentata, se richiesta, la documentazione
dichiarata che da accesso ai punteggi di cui sopra.

ART. 11 - TERMINI E MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La commissione procedera, all'apertura delle buste pervenute, alla valutazione delle domande e
all'assegnazione dei punteggi secondo i criteri indicati allart. 6, nonché alla stesura di una
graduatoria in base alla quale procedere all'individuazione dell’”ESPERTO PEDAGOGISTA”. La
graduatoria provvisoria degli esperti selezionati sara pubblicata all’albo on line della scuola. La
pubblicazione avra valore di notifica agli interessati, che nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla sua pubblicazione. Decorso detto
termine senza reclamo, la graduatoria diventera definitiva e il Dirigente Scolastico, in base alle
prerogative affidategli dalla normativa, procedera al conferimento dell’incarico.

ART. 12 — INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE n.679/2016, I'Istituto Comprensivo “A. Olivieri”
di pesaro, in qualita di titolare del trattamento dei dati personali nella persona del Dirigente
Scolastico, informa che i dati personali forniti ai fini della partecipazione alla presente selezione sono
oggetto di trattamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, elaborazione e
comunicazione) nel pieno rispetto della normativa sopra citata e in particolare del diritto alla
protezione dei dati personali degli interessati. La presentazione della domanda da parte del
candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati
sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio incaricato della conservazione delle domande e
dell'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi potranno essere
messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della
suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22 della L. n° 241 del 7 agosto
1990.

ART. 13 — RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO
Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott. Flavio Bosio.

ART. 14 - PUBBLICITA LEGALE
Il presente Awviso viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sull'albo on line della scuola,
https://www.icolivieripesaro.edu.it/

ART.15- DISPOSIZIONI FINALI

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non esplicitamente previsto si applicano le disposizioni previste dalla
vigente normativa nazionale e comunitaria.

Art. 16 — NORMA DI RINVIO
Per quanto non espressamente e diversamente disposto dal presente avviso, costituiscono disciplina
applicabile il regolamento amministrativo contabile e le norme di leggi vigenti in materia.

ART.17 - ALLEGATI

| candidati devono utilizzare la modulistica allegata che & parte integrante del presente avviso:

- Allegato A - Modello domanda di ammissione alla selezione.

- Allegato B - Scheda autovalutazione titoli posseduti.

- Allegato C - Informativa Codice in materia dei dati personali - ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016.
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Il Dirigente Scolastico
Dott. Flavio Bosio
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Allegato A
Al Dirigente Scolastico
IC A. OLIVIERI DI PESARO

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
SELEZIONE PER PERSONALE ESPERTO INTERNO/ESTERNO CUI CONFERIRE INCARICO DI
PEDAGOGISTA RIVOLTO ALLE SCUOLE DELL'INFANZIA

Il/La sottoscritto/a

Nato a il

Codice Fiscale:

Residente in Via nr.
Telefono Cellulare
email Pec

Avendo preso visione dell'avviso indetto dal Dirigente Scolastico per il CONFERIMENTO DI
INCARICO DI “ESPERTO PEDAGOGISTA” di cui all'oggetto:

PRESENTA

la propria candidatura per incarico di “ESPERTO PEDAGOGISTA” in qualita di:
e ESPERTO Interno all’'IC A. Olivieri di Pesaro;
e ESPERTO Esterno — Docente - Collaborazione Plurima ai sensi dell’art. 35 del CCNL -
dipendente dall’Istituzione Scolastica
e ESPERTO Esterno — (nel caso specificare se dipendente di altra Pubblica amministrazione)

A tal fine, consapevole delle sanzioni civili e penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere o
falsita in atti, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 e consapevole che, qualora dai controlli
previsti dall’art. 71 dello stesso DPR n° 445 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, é prevista la decadenza dai benefici conseguiti, ai sensi dell’art. 75 dello stesso DPR,

DICHIARA sotto la personale responsabilita:

e diessere cittadino/a italiano/a;

e diessere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare) ;

e diessere in godimento dei diritti civili e politici;

e dinon aver riportato condanne penali;

¢ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

¢ diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e diessere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente awviso;
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e diaver preso visione dell’avviso e di accettarne le modalita di selezione, reclutamento e tutte
le condizioni previste dallo stesso;

e diessere disponibile a svolgere, fin dall’'assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e
le funzioni previste dall’Avviso di selezione

A tal fine, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la
propria responsabilita di essere in possesso dei titoli riportati nel curriculum vitae allegato alla
presente e di essere consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi (richiamate dall'articolo 76 del citato D.P.R. n. 445/2000), nonché
della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di
taluna delle dichiarazioni rese (articolo 75 del citato D.P.R. n. 445/2000).

Il/La sottoscritto/a autorizza I'Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016.

Allega alla presente domanda:

1) Allegato B (scheda di auto/valutazione);

2) Allegato C (Informativa agli interessati ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016);

3) Curriculum Vitae in formato europeo;

4) Curriculum Vitae in formato europeo con i dati sensibili oscurati

5) Copia del documento d’identita in corso di validita e codice fiscale.

6) Autorizzazione a svolgere l'incarico rilasciata dall’ente/amministrazione di appartenenza (nei casi
previsti.

Data,

IL SOTTOSCRITTO

(Firma leggibile)

Ministero delllstruzione, dell'Universita e
lla Ri
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Allegato B
Al Dirigente Scolastico
IC A. OLIVIERI DI PESARO

OGGETTO: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI
AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE ESPERTO INTERNO/ESTERNO CUI CONFERIRE
INCARICO DI PEDAGOGISTA RIVOLTO ALLE SCUOLE DELLINFANZIA

Il/La sottoscritto/a

Nato a il

Codice Fiscale:

Residente in Via nr.
Telefono Cellulare
email Pec

Ai fini dell’attribuzione dell’incarico di “ESPERTO PEDAGOGISTA”, consapevole della responsabilita
penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita di essere in possesso dei seguenti titoli:

ITitoIi valutabili ai fini dell’attribuzione del punteggio e valutazioni PUNTI Punteggio
specifiche e complessive conseguite per Esperto Pedagogista dichiarati Commissione

1 | TITOLO DI ACCESSO — Laurea specifica

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento
110 e lode =10 punti;

da 108 a 110 =9 punti;

da 104 a 107 = 8 punti;

da 100 a 103 =7 punti;

fino a 99 = 6 punti

2 | Diploma di laurea di vecchio ordinamento, laurea specialistica,
laurea magistrale, diploma accademico di vecchio ordinamento e
diploma accademico di Il livello, ulteriori rispetto al titolo di accesso
(3 punti per ogni ulteriore laurea)

3 |Laurea triennale, diploma accademico di | livello, qualora non
costituisca titolo di accesso alla laurea specialistica o magistrale o al
diploma accademico di Il livello di cui ai punti 1 e 2

(2 punti per ogni ulteriore laurea)

4 | Master di | e ll livello attinenti alla selezione
(1 punto per ogni Master)
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5 ] Corsi di formazione attinenti alla figura richiesta in qualita di
discente per ciascun corso di almeno 20 ore (2 punti per ciascun
corso)

6 | Corsi di formazione attinenti alla figura richiesta in qualita di
docente per ciascun corso di almeno 20 ore (2 punti per ciascun
corso)

7 | Esperienze nella scuola infanzia o nella fascia 0-6 (3 punti per
esperienza)

8 | Esperienze pregresse riferite alle discipline e alle attivita previste nei
laboratori (3 punti per esperienza)

TOTALE

Data,

IL SOTTOSCRITTO

(Firma leggibile)

1 FONDI DY
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Allegato C
Al Dirigente Scolastico
IC A. OLIVIERI DI PESARO

OGGETTO: Informativa agli interessati ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016
AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE ESPERTO INTERNO/ESTERNO CUI CONFERIRE
INCARICO DI PEDAGOGISTA RIVOLTO ALLE SCUOLE DELLINFANZIA

| dati personali raccolti saranno trattati per comunicazioni e per dare esecuzione al contratto stesso,
su supporto cartaceo e mediante strumenti elettronici, e saranno protetti in conformita alle
disposizioni di legge e agli obblighi di riservatezza.

In particolare:

a) il trattamento dei dati comuni, sensibili e giudiziari, & finalizzato alla corretta e completa
esecuzione dell’incarico professionale conferito, sia in ambito giudiziale che in ambito
stragiudiziale;

b) il trattamento dei dati & strettamente necessario per lo svolgimento dell’incarico conferito;

c) leventuale rifiuto da parte dell'interessato di conferire dati personali comporta
I'impossibilita di proseguire/dare corso al rapporto professionale in essere o da instaurare;

d) il trattamento consiste nelle operazioni o complesso di operazioni ai sensi del Regolamento
UE n. 679/2016: “la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la conservazione, la
consultazione, l'elaborazione, la modificazione, la selezione, I'estrazione, il raffronto,
I'utilizzo, I'interconnessione, il blocco, la comunicazione, la cancellazione e la distruzione di
dati, anche se non registrati in una banca di dati”;

e) il trattamento sara effettuato ad opera di soggetti appositamente incaricati, che si
avvarranno di strumenti elettronici e non elettronici, configurati in modo da garantire la
riservatezza e la tutela dei Suoi/Vostri dati e nel rispetto, in ogni caso, del segreto
professionale;

f) idatisaranno a conoscenza degli incaricati del trattamento;

g) i dati potranno essere comunicati, per le finalita di cui sopra, a collaboratori esterni, ai
soggetti operanti nel settore giudiziario, alle controparti e relativi difensori, ed in genere a
terzi soggetti cui disposizioni di legge attribuiscono facolta di accesso ovvero ai quali la
comunicazione € necessaria per |'esercizio delle attivita proprie della professione forense;

h) i dati personali non saranno oggetto di diffusione non necessaria per I'esecuzione degli
obblighi contrattuali o preventivamente autorizzata;

i) Lei potra far valere i Suoi diritti, cosi come disciplinati dal Regolamento UE n. 679/2016.

Data,

IL SOTTOSCRITTO

(Firma leggibile)

{/ Ministero delllstruzione, dell'Universita e
della Rl

(1

i N
14-2020 muwr
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