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Prot.n.e data vedi segnatura  

 

All’Albo online 
Al sito web – sez. Amministrazione trasparente 

Alla docente Diana Lucrezia 
Al Dsga 
Agli atti 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, 
n. 19) 
Titolo del progetto “sulla rotta di Marco Polo” 
Codice Progetto:M4C1I1.4-2024-132P-48777 
CUP: H94D21000500006 

 

LETTERA DI INCARICO 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

PREMESSO CHE: L’Istituto I.C. “Marco Polo” di Cartoceto (PU) attua azioni nell’ambito del progetto: 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, 
n. 19) Codice Progetto:M4C1I1.4-2024-132P-48777 - CUP: H94D21000500006 ; 

PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione; 

 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare figure docenti 
rientranti nell’area formativa in qualità di TUTOR/ESPERTI dei percorsi formativi e laboratoriali; 

 
DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo; 
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VISTO: il verbale di nomina della commissione Prot. n. 10996 del 29/07/2025 
 

INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI ESPERTO 
 
Profilo A - personale docente esperto: attività di mentoring e orientamento in favore degli studenti che 
mostrano particolari fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la 
frequenza scolastica, che prevede l’erogazione di percorsi individuali di mentoring e orientamento, 
sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale.  

 

 

Cognome e Nome DIANA LUCREZIA 

Qualifica DOCENTE ESPERTO 

 
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA: 

 

CONTENUTO NOMINA E/O 

TIPOLOGIA INCARICO 

ORE IMPORTO ORARIO LORDO 
STATO 

Percorso A 
ORE 16 

per 2 

edizioni 

 

42,00 € 

 

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di 

servizio. 

 

b) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

 

 

c) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte 

del MIM 

 

d) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dott.ssa Maria Antonietta Ciocca 
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