
  
Data e prot. e  vedi segnatura  

 

 
Decisione a contrarre per affidamento diretto 
del Servizio di Cassa per il triennio 2025-2027 

ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b del D.lgs 36/2023 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa»; 

 VISTO il Decreto del  Presidente  della  Repubblica  8  marzo  1999,  n.  275, concernente 

«Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 

dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 

integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 
definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, 
comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto 
Interministeriale n. 129/2018; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 

materia di contratti pubblici»; 

VISTO    in particolare, l’art. 17, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede 
che «Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni 
appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre 
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 

economici e delle offerte. 2. In caso di affidamento diretto, l'atto di cui al comma 1 
individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai 
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico- 
finanziaria e tecnico-professionale»; 

VISTO   altresì, l’art. 50, comma 1, lettera b), del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede 
che «1. Salvo quanto previsto dagli articoli 62 e 63, le stazioni appaltanti procedono 

all'affidamento dei contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di 
cui all'articolo 14 con le seguenti modalità: […] b) affidamento diretto dei servizi e forniture, 
ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo 
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inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, 
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante»; 

CONSIDERATO che in data 31/12/2024 cesserà la Convenzione di Cassa per la gestione del servizio 

di tesoreria stipulata tra l’istituto comprensivo “Marco Polo” e la Banca di credito 

cooperativo di Fano; 

VISTO    che la Scuola, ai sensi del D.Lgs 95/2012 convertito nella legge 135/2012, è inclusa nella 
tabella A annessa alla Legge 720/1984 ed è pertanto sottoposta a regime di Tesoreria Unica 

di cui alla medesima Legge e ss.mm. e ii., nonché ai decreti attuativi del 22 novembre 1985 
e 4 agosto 2009 e ss.mm. e ii; 

CONSIDERATO che la scuola ha la necessità di affidare il servizio di cassa per il triennio 01/01/2025- 

31/12/2027; 

TENUTO CONTO dell’elevata specializzazione della Banca di credito cooperativo di Fano e la 
sperimentata professionalità e competenza del Personale addetto e, considerando inoltre 
che il servizio nel quadriennio precedente è stato svolto con precisione e puntualità; 

 CONSIDERATA   altresì   l’elevata   professionalità e competenza del personale  dipendente 

dell’Istituto di credito nella gestione dell’Ordinativo Informatico Locale (OIL); 
VISTA la richiesta di offerta inoltrata da questa scuola alla Banca in data 4/12/2024, per lo 

svolgimento del servizio di cassa per il periodo 2025/27; 

ESAMINATO il preventivo ricevuto dalla Banca di credito cooperativo di Fano prot. n. 14613 del 
9/12/2024 avente ad oggetto:”Proposta nuova convenzione servizio di Tesoreria per il 
periodo 01/01/2025-31/12/2027” in cui sono state riepilogate le condizioni autorizzate per 
lo svolgimento del servizio di Tesoreria ed è stato quantificato il relativo compenso annuo 
in € 1.500,00; 

RITENUTA l’offerta particolarmente congrua e soddisfacente per le esigenze della scuola in 
relazione al servizio offerto; 

TENUTO CONTO che, benché il suddetto operatore risulta essere l’affidatario uscente, l’Istituto 

intende riaffidare il contratto all’operatore medesimo, trattandosi di affidamento diretto 

di importo inferiore a 5.000,00 euro, ai sensi dell’art. 49, comma 6, del Decreto Legislativo 

n. 36/2023; 

 
nell’osservanza delle disposizioni di cui Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,
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DECIDE 

 

 
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

▪  di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del Decreto Legislativo n. 36/2023, 

l’affidamento diretto, del servizio di tesoreria triennale all’operatore economico Banca di 

credito cooperativo di Fano- Società Cooperativa a.R.L. con sede in Cuccurano di Fano via 

Flaminia, 346 C.F. 0013122410 per il triennio 01/01/2025-31/12/2027, sulla base del nuovo 

schema di convenzione, per una spesa massima di € 1.500,00 ( tra servizio base e commissioni) 

e quindi per un impegno triennale complessivo di € 4.500,00; 

▪  di dare atto che il compenso sarà liquidato annualmente, dietro presentazione di regolare 

fattura elettronica; 

▪  di imputare annualmente all’aggregato A2 - Funzionamento amministrativo, la spesa di cui 

trattasi; 

▪  Seguirà la stipula della Convenzione di cassa che dovrà essere conforme allo schema allegato 

alla Nota del MIM prot. n. 0024078 del 30/11/2018; 

▪  di nominare la dott.ssa Maria Antonietta Ciocca quale Responsabile Unico del Progetto, ai 

sensi dell’art. 15, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023; 

▪  di pubblicare il presente atto nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito web 

dell’Istituto. 
 
 
                                                                                                                            Il Dirigente Scolastico  
                                                                                                              Dott.ssa Maria Antonietta Ciocca 

(Documento informatico Firmato Digitalmente) 

ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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