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Amministrazione

trasparente Sito web

-sez.- PNRR

Oggetto: verbale di valutazione candidature per la selezione e il reclutamento di Esperti e Tutor
interni/esterni - relativo all'avviso prot.n. 10486 del 18/07/2025 - di reclutamento personale interno e/o
esterno in attuazione del Progetto PNRRDM 19/2024 "divari territoriali" - Riparto delle risorse per la
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 -
Istruzione e Ricerca- Componente 1- Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Università - Investimento 1.4 "Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU.
Titolo del progetto: "sulla rotta di Marco Polo"
Codice Progetto: M4ClI1.4-2024-1322-P-48777
CUP:H94D21000500006

L'anno 2025, il giorno 29/07/2025, alle ore 13.00, presso la sede centrale dell'istituto comprensivo "Marco
Polo" di Cartoceto, si è riunita la commissione nominata con prot.n.l0991 del 29/07/2025, composta da:
Sostituto Dirigente Scolastico-collaboratore/vicario: Giovanelli Serenella
L'assistente amministrativa: RizzoLinda
Il DSGA:Gasperini Elia
per la valutazione delle candidature pervenute a seguito dell'avviso prot.n. 10486 del 18/07/2025 per il
reclutamento di esperti interni/esterni, (per enunciazione espositiva profili A, B) per le seguenti attività:

.; Profilo A - personale docente esperto: attività di mentoring e orientamento in favore degli studenti
che mostrano particolari fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto
la frequenza scolastica, cheprevede l'erogazione di percorsi individuali di mentoring e orientamento,
sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale .

.; Profilo D- personale docente esperto: attività di percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle
famiglie che prevede percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento di
genitori/familiari. Ciascunpercorso viene erogato, in presenza, da almeno un esperto in possessodi
specifiche competenze. Percorso di avvicinamento alla vita scolastica e potenziamento del senso di
appartenenza;
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La commissione prende atto che le candidature validamente pervenute nei termini previsti e assunte di
seguito a protocollo sono le seguenti:

Profilo A

Esperti interni

Candidati Data e protocollo Punteggio

di candidatura

Bernucci Alessandra 10869 - 24/07/2025 5

Biagiarelli Tiziana 10503 - 21/07/2025 15

Caragiulo Tiziana 10807 - 23/07/2025 5

Curti Sofia 10604 - 21/07/2025 25

Del Bianco Orietta 10887-24/07/2025 5

Diana Lucrezia 10853-24/07/2025 15

Fiorelli Fabiana 10889-24/07/2025 23

Franceschini Pamela 10875-24/07/2025 21

Pimpinelli Cinzia 10630-21/07/2025 8

Piscitelli Maria 10480-18/07/2025 26

Seri M. Giulia 10863-24/07/2025 6

Tombari Benedetta 10869-24/07/2025 8

Vampa Elisabetta; 10864-24/07/2025 5

Profilo B
Nessuna candidatura

Lacommissione procede alla valutazione delle candidature che vengono tutte accolte.

Lacommissione:

Dsga:EliaGasperini__ ~::...J' t?;....,,::_:.=---_'c.__ ~~"7""-_.......---==-=-==---------
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