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Al personale docente dell’Istituto Comprensivo “Marco Polo”

OGGETTO: Bando interno di selezione docenti per la partecipazione al
Programma Erasmus plus - Attivita KA1
Mobilita per I'apprendimento individuale

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Regolamento UE che istituisce "Erasmus+", il programma dell'Unione per listruzione e la
formazione;

Vista I'approvazione da parte della Commissione Europea del nuovo programma Erasmus+ 2021-
2027,

Vista la valutazione positiva da parte delllAgenzia Nazionale Erasmus+ Indire in relazione al Piano
Erasmus nella fase della richiesta dell’Accreditamento Azione KA120 SETTORE SCUOLA —
CODICE ATTIVITA: 2023-1-IT02-KA120-SCH-000188132 presentata dal nostro Istituto alla scadenza
dell’ottobre 2023 e la firma del conseguente Accordo per I'’Accreditamento stipulato con I'Agenzia
Nazionale Erasmus Plus Indire;

Vista 'assegnazione della sovvenzione per progetti di enti accreditati:
2024-1-1T02-KA121-SCH-000207757 nell'ambito del Programma Erasmus+, Azione Chiave 1 —
Mobilita per I'apprendimento individuale, a seguito della candidatura KA121 — settore Scuola
presentata dal nostro Istituto alla scadenza Febbraio 2024, per la realizzazione delle attivita di
mobilita relative all’ Accreditamento del Settore Istruzione scolastica;

Viste le Disposizioni nazionali allegate alla Guida al Programma Settori Istruzione Scolastica,
Educazione degli Adulti, Istruzione Superiore;

Visto: il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss. mm. ii.;

Visto: il PTOF dell’Istituzione Scolastica, che inserisce i progetti stessi;

Vista: la normativa vigente in materia di progetti di mobilita per l'istruzione scolastica;

Visto quanto deliberato dagli Organi Collegiali (Collegio dei docenti e dal Consiglio d’istituto);
Vista la normativa vigente in materia di progetti di mobilita di istruzione scolastica;

EMANA

il seguente avviso interno per la selezione di n. 6 docenti di questa istituzione scolastica da impegnare
in attivita di formazione all’'estero da svolgere entro il 31 agosto e riguardanti i seguenti obiettivi:
- potenziamento della lingua inglese
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- corsi di formazione su attivita atte a promuovere l'inclusione.

Considerando che la scelta del corso potrebbe avere motivazioni personali legate al
potenziamento di competenze individuali, per garantire maggiore efficacia degli interventi
formativi i docenti vincitori potranno selezionare il corso di interesse dalle piattaforme indicate:

- Courses catalogue | European School Education Platform

- Courses | Teachersrise

- Courses Search Results - Europass Teacher Academy

-  FORMAZIONE DOCENTI | Malta | Maltaforenglish

- Course Catalogue 2025 - 2026 | Erasmus plus KA1 Course Catalogue
- Courses and Training

Le docenti del team Erasmus sono disponibili per aiutare i vincitori nella scelta del corso piu
idoneo alle esigenze del partecipante qualora se ne rilevasse la necessita. Nel caso in cui il
vincitore dovesse individuare un corso di interesse in autonomia, questo dovra essere
comunicato tempestivamente alle docenti del team che ne verificheranno I'attinenza con gli
obiettivi del piano dell’Istituto.

A titolo orientativo tali obiettivi vengono riportati di seguito:

- obiettivi dell’attivita di formazione linguistica:

- migliorare le competenze linguistiche dei docenti, allo scopo di consolidare la propria
preparazione e implementare gli interventi CLIL nelle classi di ogni ordine di scuola;

- acquisire maggiore sicurezza nelle attivita di speaking per incrementare la collaborazione
nelle attivita di mobilita in entrata e in uscita;

- instaurare contatti con docenti di altri paesi europei, in vista delle mobilita dei prossimi
anni.

- obiettivi dell'attivita di formazione inclusione:

- acquisire huove competenze e metodologie in materia di inclusione scolastica, con
riferimento alle situazioni presenti nell'lstituto;

- instaurare contatti con docenti di altri paesi europei, in vista delle mobilita dei prossimi
anni.

Obblighi dei docenti selezionati:
- come previsto dalla progettualita Erasmus+, i docenti formati dovranno rendersi disponibili
a disseminare le conoscenze acquisite a tutti i docenti dell’lstituto in appositi momenti
collegiali e, se necessario, a colleghi che ne faranno esplicita richiesta;
- idocenti formati hanno I'obbligo di garantire lo svolgimento di attivita che abbiano una
ricaduta in termini di conoscenze, competenze e attivita didattiche per gli alunni, in
accordo con le finalita del progetto Erasmus+.

Attivita preparatorie
Il personale scolastico che propone la propria candidatura deve:
+ prende visione della natura del progetto Erasmus+ d’Istituto, dei suoi obiettivi
fondamentali e attivita di intervento proposte;

T Finanziato
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+ impegnarsi a sottoscrivere il Learning Agreement relativo al corso prescelto, con
'assunzione degli obblighi previsti;

+ collaborare attivamente ai fini di una gestione ottimale del progetto, sia nell’aspetto
didattico che in quello organizzativo;

s partecipare alle attivita e agli incontri preparatori alla mobilita e post mobilita e adempiere
a tutti gli impegni previsti dal progetto (compilare, documentare, relazionare, rendicontare
in modo dettagliato e puntuale);

+ redigere una relazione relativa all’esperienza che sara utilizzata durante la
disseminazione.

Attivita conclusive
Il docente deve:
o supportare gli altri docenti nella programmazione di progetti didattici innovativi;
+ svolgere attivita di formazione per i colleghi dell'lstituto, condividendo i contenuti formativi
e i materiali didattici prodotti durante I'esperienza formativa all’estero;
o compilare i questionari di monitoraggio;
+ entro un mese dal rientro dalla mobilita, presentare il Rapporto Finale sull’esperienza di
mobilita;
» svolgere attivita di divulgazione e disseminazione all’interno dell'istituto e in occasione di
eventuali interventi aperti alla comunita locale.

Data I'importanza fondamentale di garantire una efficace ricaduta delle competenze acquisite
allinterno dell’Istituto, i candidati che verranno selezionati € che svolgeranno formazione
all'estero si impegnano a non presentare domanda di trasferimento, pensionamento o aspettativa
nell'anno successivo al percorso formativo svolto. Si avra quindi modo di adempiere agli obblighi
di disseminazione e implementazione delle competenze nei confronti di alunni e docenti.

E’ possibile partecipare alla selezione per una sola mobilita.

La domanda di partecipazione alla selezione va effettuata compilando IL MODELLO ALLEGATO
da inviare via email a PSIC822008@istruzione.it o consegnando a mano in orario di apertura agli
Uffici di Segreteria di questa istituzione presso i locali di via Aldo Moro 2 entro le ore 12:00 del 9

giugno 2025.

Criteri e griglia di valutazione

La Commissione Progetti Nazionali ed Internazionali procedera alla selezione dei partecipanti
sulla base dei seguenti requisiti, punteggi e priorita:

Per Corsi di Lingua Inglese:

¢ essere docente a tempo indeterminato in servizio presso I'lstituto Comprensivo di
Marco Polo;

» essere docente a tempo determinato (anche per anni non consecutivi, al massimo tre
anni) presso l'lstituto Comprensivo di Marco Polo ;

s avere esperienze documentate nella progettazione e cooperazione in ambito
europeo;

e Finanziato
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¢ avere esperienze documentate nell’ambito dei progetti e-Twinning;

» avere una conoscenza della lingua inglese di base definita secondo i livelli del QCRE
(Quadro Comune di Riferimento Europeo);

» essere responsabili di almeno un progetto inserito nel PTOF dell’anno scolastico in
COrso;

» per la scuola secondaria hanno la precedenza i docenti che non sono abilitati
allinsegnamento della lingua inglese;

¢ verranno assegnati 0,5 punti ai docenti che hanno seguito un corso di formazione in
lingua (CLIL o B1) afferenti alle progettualita PNRR dell'istituto.

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER CORSI D'INGLESE

CONDIZIONE PUNTEGGIO max.

a) essere docente a tempo indeterminato in servizio presso 10
I'Istituto Comprensivo Marco Polo

b) essere docente a tempo determinato presso I'Istituto 2 punti per ogni
Comprensivo Marco Polo anche non consecutivo al anno
massimo per tre anni

c) | avere partecipato ad esperienze documentate nella 2 punti
progettazione e cooperazione in ambito europeo

d) | avere esperienze documentate nel’ambito dei progetti e- 1 punto
Twinning

e) [ avere una conoscenza della lingua inglese di base definita A1l: 2 punti
secondo i livelli del QCRE (Quadro Comune di Riferimento A2: 3 punti
Europeo)

f) essere responsabili di almeno un progetto inserito nel PTOF 3 punti

dell’anno scolastico in corso

g) aver seguito un corso di formazione in lingua (CLIL o B1) 0,5 punti
afferenti alle progettualita PNRR dell’istituto

Per corsi INCLUSIONE:

Prerequisito: Conoscenzadellalinguainglese (livello minimo A2)
| criteri sono elencati in ordine di importanza
1. essere docente atempo indeterminato in servizio presso I'lstituto Comprensivo di
Marco Polo;

e Finanziato
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2. essere docente a tempo determinato presso I'lstituto Comprensivo di Marco Polo da
almeno due anni;

3. ordine di scuola differente (a parita di punteggio si da preferenza a un docente per
ogni ordine di scuola);

4. titolo di specializzazione su sostegno;

5. eta anagrafica (a parita di punteggio si da preferenza al candidato piu giovane).

In coerenza con la progettazione dell’accreditamento rappresenta un criterio preferenziale la
partecipazione di candidati di tutti e tre gli ordini di scuola, pertanto, in caso di esubero delle
domande si ripartiranno i posti disponibili nel seguente modo: 40% docenti della scuola
secondaria di | grado, 40% docenti della scuola primaria, 20% docenti della scuola
dell'infanzia.

A parita di punteggio si considereranno i seguenti criteri in ordine di priorita:

a) si prevede un test per determinare il livello di lingua inglese precedentemente autocertificato e
si concede la precedenza al candidato con punteggio piu alto;

b) si privilegia il candidato con minore eta anagrafica.

c) si dara precedenza a docenti che non hanno effettuato mobilita finanziate con il bando
precedente.

Nell’eventualita che le domande di partecipazione alla mobilitd superino i posti disponibili, i
docenti in esubero verranno inseriti in una lista dalla quale attingere in caso di rinuncia alla
mobilita di altri colleghi pur rispettando il criterio di diversificazione degli ordini.

Finanziamento delle mobilita

Il progetto copre i seguenti costi per ciascun partecipante come da prospetto allegato:

- viaggio A/R per il paese di destinazione;

- iscrizione al corso di formazione per un costo massimo di 480€;

- spese di vitto e alloggio per il periodo della permanenza all’estero. Per quanto riguarda questo
aspetto si rende noto che alcuni costi potrebbero non essere coperti dal finanziamento e dunque
potrebbe essere necessaria un'integrazione da parte dei docenti partecipanti. Inoltre si evidenzia
che sara necessario anticipare i costi del vitto ed eventualmente dell’alloggio che saranno
rimborsati, in parte o totalmente, al rientro dalla mobilita.

Nel caso in cui i costi di viaggio/alloggio si rivelassero inferiori al previsto ci si riserva la possibilita di
inserire una mobilita aggiuntiva. La mobilita sara assegnata primo tra i docenti esclusi.

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove ['lstituto abbia
gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. iscrizione al corso),
questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’lstituto e/o dai partner.

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I'lstituto
richiedera al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di mobilita non
effettuato.

e Finanziato
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Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), del
Regolamento UE 2016 679, del D.Lgs 10 agosto 2018, n. 101 (Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
Art. 6- Responsabile del Procedimento

Il responsabile del Procedimento della presente selezione € il DIRIGENTE SCOLASTICO Maria
Antonietta Ciocca. E possibile chiedere informazioni sul presente bando inviando le proprie richieste
alla casella di posta elettronica istituzionale psic822008@istruzione.it .

Il presente avviso € pubblicato all’albo della scuola in data odierna.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Maria Antonietta Ciocca

ALLEGATI:
1) Modello di Domanda di partecipazione;
2) Spese ammissibili.

T Finanziato
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