
1 

 
 

 

 

  

Prot. vedi segnatura 
Colli al Metauro (PU), 27/01/2025 
AI DOCENTI 

ALBO ON LINE-SITO 

WEB   

 
Oggetto: Avviso di selezione per incarico triennale animatore digitale a.s. 2024/2025, 
2025/2026 e 2026/2027   

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59; 

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 
la semplificazione amministrativa”; 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
 
Vista la legge 13 luglio 2015 n.107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 16 giugno 2015, n. 435 
 
Vista la nota MIUR prot. n. 851 del 27/10/2015, con cui è stato adottato il Piano Nazionale per la 
Scuola Digitale (PNSD); 

Vista la nota del MIUR n. 17791 del 19.11.2015 per l’Attuazione del Piano nazionale per la scuola 
digitale; 
 
Vista la nota MIUR AOODGEFID. REGISTRO DEI DECRETI DIRETTORIALI 0000050 del 
25-11-2015; 
 
Vista la Nota MIUR prot. n. 722 del 12 maggio 2021– “Azione #28 del Piano nazionale per la scuola 
digitale - Un animatore digitale in ogni scuola”. 
 
Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 18 dicembre 2019, n. 1147; 
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VISTO il Decreto ministeriale 161 del 14 giugno 2022 - PNRR Piano Scuola 4.0 “Adozione del 
“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next 
Generation EU”; 

Visto che il docente “animatore digitale” avrà un ruolo strategico nella diffusione 
dell’innovazione a scuola, a partire dai contenuti del PNSD, con un profilo rivolto a sviluppare 
progettualità su tre ambiti: 
 
1. FORMAZIONE INTERNA: fungere da stimolo alla formazione interna alla scuola sui temi 
del PNSD, sia organizzando laboratori formativi, sia animando e coordinando la partecipazione 
di tutta la comunità scolastica alle altre attività formative, come ad esempio quelle organizzate 
attraverso gli snodi formativi; 

2. COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITA’ SCOLASTICA: favorire la partecipazione e 
stimolare il protagonismo degli studenti nell’organizzazione di workshop e altre attività, anche 
strutturate, sui temi del PNSD, anche aprendo i momenti formativi alle famiglie e altri attori del 
territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa; 

3. CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE: individuare soluzioni metodologiche e 
tecnologiche sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola coerenti con l’analisi 
dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con attività di assistenza tecnica condotta da 
altre figure. 
 
Considerato che per l’attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD) 
è richiesta la figura del docente esperto nel campo specifico ed una buona conoscenza della realtà 
dell'Istituto; 

Tenuto conto che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi 
di trasparenza e parità di trattamento; 

Vista la propria determina di avviso procedura di selezione personale interno per incarico triennale 
di animatore digitale (prot. n. 1167 del 27/01/2025); 

 

EMANA 

 
Il seguente avviso di selezione rivolto ai docenti a t.i. titolari all’interno dell’istituto. 

 
• REQUISITI DI AMMISSIONE 

 

- Laurea/diploma attinente all’ambito di riferimento; 

- Possesso di competenze informatiche certificate (patente europea ECDL/Eipass). 
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• COMPITI DELL’ANIMATORE DIGITALE 

 
● Formazione interna: fungere da stimolo alla formazione interna alla scuola sui temi del 

PNSD, sia organizzando laboratori formativi (ma non dovrà necessariamente essere 

un formatore), sia animando e coordinando la partecipazione di tutta la comunità 

scolastica alle altre attività formative, come ad esempio quelle organizzate attraverso 

gli snodi formativi. 

● Coinvolgimento della comunità scolastica: favorire la partecipazione e stimolare il 

protagonismo degli studenti nell’organizzazione di workshop e altre attività, anche 

strutturate, sui temi del PNSD, anche aprendo i momenti formativi alle famiglie e 

altri attori del territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa. 

● Creazione di soluzioni innovative: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche 

sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola (es. uso di 

particolari strumenti per la  didattica  di cui  la scuola si è dotata; la pratica di 

una metodologia comune; informazione su innovazioni esistenti in altre scuole; un 

laboratorio di coding per tutti gli studenti), coerenti con l’analisi dei fabbisogni della 

scuola stessa, anche in sinergia con attività di assistenza tecnica condotta da altre 

figure. 

● Coordinamento  del  Team  dell’Innovazione  Digitale  (TID)  “esteso”  e  
“ristretto”,  sua pianificazione del lavoro e definizione dei ruoli. 

 
Oltre alle attività suddette, il docente animatore digitale deve: 
 

• partecipare ad eventuali incontri organizzativi, anche a distanza, con il DS; 
• essere disponibile all’assistenza tecnica per i docenti; 
• predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato per la formazione; 
• consegnare all’Istituto materiali eventualmente realizzati con i docenti e a condividere 

materiali e conoscenze scaturiti dalla formazione relativa all’incarico; 
• redigere una relazione finale dettagliata che renda conto delle attività svolte relative all’azione 

in oggetto; 
• stimolare la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNSD; 
• favorire la partecipazione e stimolare il protagonismo degli studenti nell’organizzazione di 

workshop e altre attività sui temi del PNSD. 

 
L’animatore digitale sarà altresì incaricato dell’aggiornamento del sito web dell’Istituto, 

in collaborazione con l’Ufficio di Presidenza. 

 
• TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di 

partecipazione, debitamente compilata e firmata, indirizzata al Dirigente Scolastico e 

conforme all’allegato 1 in formato digitale, via e-mail, all’indirizzo 

psic823004@istruzione.it  
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La domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 12 febbraio 2025. Le 

domande che perverranno oltre il termine sopra indicato saranno escluse dalla selezione. 

Ad ogni domanda dovrà essere unito, pena l’esclusione: 

 
- progetto triennale A.S. 2024/2025 – 2025/2026 – 2026/2027; 

- curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto; 

- fotocopia del documento d’identità. 

 
• MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata dal Dirigente Scolastico che 

potrà avvalersi di una Commissione appositamente costituita, formata da 3 persone, 

di cui il Dirigente Scolastico è componente di diritto. Al fine di consentire un’adeguata 

valutazione dell’apporto al PNSD in termini di rilevanza progettuale, ogni candidato 

allegherà alla domanda, come già detto, un progetto che sarà giudicato in coerenza 

agli ambiti di azione dell’animatore digitale così come definiti dal DM 851/2015 e più 

sopra descritti.   

 

 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già 

conseguiti alla data di scadenza del presente avviso con esclusione dei servizi prestati 

nell’anno scolastico in corso.   

A parità di punteggio, l’incarico viene attribuito al candidato con minore anzianità 
anagrafica. 

Si darà luogo all’aggiudicazione dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 

valida. 

Conclusi i lavori di valutazione si procederà alla pubblicazione della graduatoria. 

 
Il compenso e l’entità dell’incarico saranno definiti nel rispetto dei criteri stabiliti dalla 

contrattazione integrativa di istituto vigente. 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Davide Alpi 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

                  Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Allegato A  -  Istanza di candidatura 

 

TITOLI FORMATIVI PUNTI MAX 

PUNTI 

 

TITOLI 

POSSEDUTI 

(ELENCARE 

TITOLI ED 

ESPERIENZE) 

AREA 

RISERVATA 

ALL’UFFICIO 

Laurea - votazione fino a 

90/110 

4 4   

Laurea -  votazione da 

91/110 a 100/110 
 

6 
 

6 

  

Laurea - votazione da 

101/110 a 110/110 
 

8 
 

8 

  

Laurea –  votazione 110 

e lode/110 
 

10 
 

10 

  

  Diploma specifico 
2 2 

  

Altri titoli e specializzazioni: 

Master universitari, Dottorati 

di Ricerca, Corsi di 

Perfezionamento Universitario 

di durata non inferiore a 60 

crediti formativi 

universitari 

5 5   
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TITOLI PROFESSIONALI PUNTI MAX 

 

TITOLI 
POSSEDUTI 

(ELENCARE 

TITOLI ED 

ESPERIENZE) 

AREA 

RISERVATA 

ALL’UFFICIO 

Esperienze lavorative e 
professionali specifiche per 
l’incarico 

2 punti per 
ogni exp. 

6   

Corsi di formazione specifici su 
tematiche inerenti le tecnologie e 
gli ambienti di apprendimento 
innovativi   

1 punto per 
ogni corso 

3   

Attività di formatore inerente alle 

attività progettuali di interesse  

specifico  all'obiettivo per il quale 

si concorre 

2 punti per 

ogni corso 

6   

PROPOSTA PROGETTUALE PUNTI MAX 

PUNT 

 AREA 

RISERVATA 

ALL’UFFICIO 

Rilevanza e coerenza della 
proposta con gli obiettivi 
presenti nella Nota MIUR 
prot. n. 17791 del 19-11-
2015 

 10   

 

PSIC823004 - A67DFD7 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001178 - 27/01/2025 - VI.3 - U


		2025-01-27T12:50:39+0100
	DAVIDE ALPI




