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Prot. 451                                                                                                     Colli al Metauro, 13 Gennaio 2025 
ALL’ALBO 

 

AL FASCICOLO PNRR DM65   

AL DSGA 
 

ALLA PROF.SSA 
RISVEGLIA MICHELA– SCUOLA SECONDARIA 

 

CUP I54D21000900006 
 

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nell’ambito del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di I e II grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica - (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).  
Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-53247 – Titolo: Pari opportunità per la promozione della 
persona. 
 

1 – COORDINATRICE CLASSE 3^C SECONDARIA G. LEOPARDI 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il regolamento (UE) 2018 / 1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (U E) n. 1296 / 2013, 
n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 
283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO  il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 
il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 
della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 
il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi 
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 
– Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
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alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19); 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto 
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 
attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica è stata assegnata la somma di € 67.834,32; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo 
contabile delle IISS, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” 

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 6 del 25/10/2024 relativa alla autorizzazione alla 
presente azione progettuale; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) aggiornamento 2023/2024 approvato dagli 
OO.CC. competenti – delibera del consiglio di Istituto n. 77 del 23/10/2023; 

VISTA in particolare, la delibera del Consiglio di Istituto n. 127 del 30/10/2024 che autorizza la 
adesione alla presente azione progettuale; 

VISTO il Programma Annuale dell'esercizio 2024, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 
86 del 18-12-2023; 

VISTO il documento progettuale presentato in data 04/10/2024; 

PRESO ATTO che per l’intervento 1.4 Next Generation EU - Nuove competenze e nuovi linguaggi 
Azioni “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, di cui al D.M. 2 
febbraio 2024, n. 19, è stato generato il CUP I54D21000900006 ed inserito in piattaforma 
Futura; 

VISTO l’accordo di concessione che costituisce formale autorizzazione per il finanziamento delle 
attività del 4/10/2024 mpi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.01141656 del 12-10-2024. 

VISTI L’azione di disseminazione e informazione del progetto “Pari opportunità per la promozione 
della persona” (prot. n. 14046 dell’8 novembre 2024), il Decreto di assunzione in bilancio 
(prot. n. 13995 dell’8 novembre 2024), e la nomina RUP (prot. n. 14049 dell’8 novembre 
2024); 

CONSIDERATO che è necessario nominare un Team per la prevenzione della dispersione scolastica; 

VISTA  la delibera n. 5 del collegio dei docenti del 25 ottobre 2024 con cui si individuano i membri 
del Team per la prevenzione della dispersione scolastico nei docenti coordinatori dei consigli 
di classe delle scuole secondarie di primo grado e in rappresentanti dell’area disciplinare 
espressiva, tecnologica e linguistica; 

VISTO l’atto di nomina prot. n. 14718 del 21/11/2024; 
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Tanto premesso, con il presente; 

CONFERISCE  

Alla docente RISVEGLIA MICHELA l’incarico seguente: 
 

1 – COORDINATRICE CLASSE 3^C SECONDARIA G. LEOPARDI 
 
nell’ambito del progetto Titolo: Pari opportunità per la promozione della persona, con codice  
CUP I54D21000900006, secondo le modalità di seguito elencate: 

1. nell’ambito del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di I e II grado e alla lotta alla dispersione scolastica” Interventi 
di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica - (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) - Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-
53247. 

2. Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio, 
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento. 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62. 

6. La durata dell’incarico decorre dalla data di conferimento e fino al termine delle attività; 

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 
dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli 
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

8. Per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo stato di: 

1 - € 306,00 (€ 34,00 x n° 9 ore)  
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rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che l’Incaricato dovrà 

compilare. 

   9.  Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle 
attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e 
compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR del 
Ministero dell’istruzione e del merito. 

Si allegano alla presente lettera di incarico per l’archiviazione: 

i. Curriculum vitae dell’Incaricata; 

ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

Colli al Metauro,  

F.to Digitalmente da 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dott.  Davide Alpi 

L’INCARICATA RISVEGLIA MICHELA – SCUOLA SECONDARIA 

per accettazione 

___________________________________ 
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