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All’albo

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017
"Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”, Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5 - Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa.
Autorizzato con nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/9287 del 10/04/2018

Codice Identificativo del progetto: - 10,2,5A- FSEPON-MA-2018-46

Titolo Del Progetto: “I PALCOSCENICI DEL TERRITORIO OLTRE L'AULA”

CUP: 147118000350007

AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO di COLLABORATORI SCOLASTICI
personale a Tempo Indeterminato interno alla scuola

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e
1a Contabilitd generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23
maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.,

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 ‘“Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la tegge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al governo per il conferimento di

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”,

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) N. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali ¢ di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale /FESR} e il regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per [a scuola .
competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.
9952 del 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea e successive modifiche
approvate con la Decisione di esecuzione della Commissione del 18.12.2017 C(2017)
n. 856;

VISTO ’avviso MIUR prot. n. 4427 del 02/05/2017, Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020 — “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
pacsaggistico” — Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5
— Azioni volte allo sviluppo delle competenze traversali con particolare attenzione a
quelle volte alla diffusione della cultura d*impresa;




VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTI

VISTE
VISTO

VISTA

la delibera del Collegio Docenti n. 19 del 16/05/2017 relativa alla presentazione della
candidatura ¢ alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di
ammissione al finanziamento;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 70 del 28/06/2017 relativa alla presentazione
della candidatura e alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in
caso di ammissione al finanziamento.

la’ candidatura n. 999898 inoltrata in data 18/07/2017;

le Disposizioni e Istruzioni per ’attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per la
Scuola competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014 — 2020,

la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/8202 del 29/03/2018, Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per
P'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico n. 4427 del 02/05/2017
“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” —
Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2.
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 - Azioni volte
allo sviluppo delle competenze frasversali con particolare attenzione a quelle volte
alla diffusione della cultura d’impresa.

“Pubblicazione graduatorie definitive dei progetti”;

la nota MIUR Prot. n. AGODGEFID/8507 del 30/03/2018, Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento”™ 2014-2020. Avviso pubblico n.4427 del 02/05/2017
“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, pacsaggistico” —
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2,
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 — Azioni volte
allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte
alla diffusione della cultura d’impresa.

“Autorizzazione progetti”

la formale autorizzazione del Progetto, pervenuta a questa Istruzione scolastica con
Lettera MIUR Prot. n. AOODGEFID n. 9287 del 10/04/2018 e il relativo
finanziamento da parte del FSE, Codice identificativo progetto 10.2.5A-FSEPON-
MA-2018-46;

il Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 “Attuazione delle direttive
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE {c.d. Nuovo Codice degli appalti pubblici)
cosi come modificato dal Decreto Legislativo 19 aprile 2017 n. 56;

il Regolamento di esecuzione e attuazione del Codice degli Appalti Pubblici emanato
con D.P.R., 5/10/2010, n. 207;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, contenente
I’ Aggiornamento delle Linee Guida dell’ Autoritd di Gestione per Paffidamento dei
contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria
diramate con nota MIUR prot. n. 1588 del 13/01/2016;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti
in merito alle Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale, Chiarimenti.,

la nota MIUR 0038115 del 18/12/2017, avente per oggetto “........Chiarimenti ed
approfondimenti per I’attuazione dei progetti a valere sul FSE”;

i Regolamenti UE e futta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

il Regolamento interno per attivitd negoziale per la fornitura di beni, servizi e
prestazioni d’opera, delibere n. 39 del 12/09/2016 e n. 87 del 25/10/2017;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 107 del 27/09/2018 di variazione al
Programma Annuale Esercizio Finanziario 2018 con la quale ¢ stato inserito in
bilancio il Progetto autorizzato e finanziato con nuova scheda progetio denominata
come segue: P22 progetto codice 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-46 - 1
PALCOSCENIC] DEL TERRITORIO: OLTRE L'AULA" e con la quale ¢ stata
decisa P'acquisizione dei finanziamenti europei a valere sui PON 2014-2020 ¢
l'integrazione della delibera n. 90 del 05/02/2018 con l'inserimento del progetto in
oggetto nel piano triennale dell’offerta formativa approvato dal collegio dei docenti




riunito in seduta congiunta in data 24/10/2018 ed adottato con delibera del Consiglio
d’Istituto n. 121 in data 24/10/2018;

VISTA la nota MIUR n. 25674 del 27/12/2018 , avente per oggetto “Nuovo piano dei conti e
nuovi schemi di bilancio delle istituzioni scolastiche”, in base alla quale il Progetto in
oggetto ¢ stato inserito nell’esercizio finanziario2019 nella scheda Progetto (P01)
Prog. PON-FSE 10.25A-FSE PON-MA-2018-46 afferente alla categoria di
destinazione “P01 - Progetti in ambito scientifico, tecinico ¢ professionale” {da
scheda finanziaria P22 dell’ E.F. 2018);

RAVVISATA la necessita di attivare le procedure necessarie a garantire le forniture di cui al
progetto “I PALCOSCENICI DEL TERRITORIO: OLTRE L'AULA” codice
identificativo 10.2.5A- FESPON-MA-2018-46;

VISTA ’assegnazione del Codice Unico di Progetto di investimento Pubblico da parte della
Presidenza del Consiglic dei Ministri — Comitato Interministeriale per la
Programmazione Economica,

VISTO il decreto di Assunzione al bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data

30/10/2018, Prot. n. 8410/B15, con modifica al Programma Annuale E.F, 2018

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di COLLABORATORI SCOLASTICI ai
quali conferire I'incarico per la realizzazione del Progetto di cui all’oggetto;

VISTO che il conferimento dell'incarico professionale interno deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento;

RICHIAMATE le circolari del MIUR Prot. n. 0034815 del 2/8/17 e 0038115 del 18/12/2017
relative all'iter procedurale di reclutamento del personale interno;

ATTESA lanecessita di procedere all'individuazione di tali figure;

RENDE NOTO

che ¢ indetta procedura selettiva, volta ad individuare personale A.T.A. a tempo indeterminato in
servizio c¢/o questo Istituto nel profilo di COLLABORATORE SCOLASTICO, cui demandare le
pertinenti e rispettive attivita finalizzate alla realizzazione, entro il 31 agosto 2019, dei tre Moduli in
cui si articola il progetto in oggetto specificato, alle condizioni e secondo le modalita ed i criteri che
qui di seguito si riportano.

EMANA

il presente BANDO DI SELEZIONE INTERNA per il reclutamento di COLLABORATORI
SCOLASTICI per le attivita inerenti le seguenti azioni didattiche previste dal Progetto PON FSE I
PALCOSCENICI DEL TERRITORIO:

1 - LA DIMORA 10.2.5A Alunni Scuole 30
DEI SAGGI - LA FSEPON-MA- Pri ieeS dari i0/Gi
VILLA DEL BALI’ 2018-46 dirl ;I‘:egcho PO | Gennalo/Giugro
2 — IL COVO DEI FSI%;)"(?);AD;IA Atunni Scuole
BRIGANTI ~¥iA- Primarie e Secondarie | Gennaio/Gi
/Giugno
2018-46 di 1° grado 30
3 - SOCIAL 10.2.5A- Alunni Scuole
RETROINNOVAZIONE FSEPON-MA- Primarie ¢ Secondarie | Gennaio/Giugno
2018-46 i 1° grado 30

Nei moduli sono anche previsti spazi didattici e /o aule didattiche NON presenti in questo
Istituto per le afttivitd/esercitazioni, che pertanto, in alcune giornate, si svolgeranno
all'esterno.




OGNI MODULO AVRA' UN SEQUENZA TEMPORALE AUTONOMA E DIVERSA DA

TUTTI GLI ALTRI CON LA SOLA CLAUSOLA DELL'ORARIO POMERIDIANO DALLE

ORE 14,30-17,30.

1 MODULI DI CUI Al PUNTI 1-2-3 PREVEDONQO SIA ORE IN AULA C/O I.A SCUOLA

SECONDARIA DI SALTARA CHE ORE PRESSO LE AZIENDE COINVOLTE NEL
PROGETTO : PERTANTO PER LE ATTIVITA' PREVISTE C/O LE AZIENDE DEL

* TERRITORIO NON E' PREVISTA LA PRESENZA DI COLLABORATORI SCOLASTICI

Finalita della selezione

II presente avviso ¢ finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di COLLABORATORI
SCOLASTICI interni alla scuola per I’attuazione del PON, come sopra specificato, da attivare in
questo Istituto.

Attivitd e compiti delle figure richieste

II COLLABORATORE SCOLASTICO dovra comunque espletare le attivita previste nel proprio
profilo come da CCNL Comparto Scuola 2007:

“Area A Esegue, nell'ambito di specifiche istruzioni e con responsabilita connessa alla corretta
esecuzione del proprio lavoro, attivita caratterizzata da procedure ben definite che richiedono
preparazione non specialistica. E’ addetto ai servizi generali della scuola con compiii di
accoglienza e di sorveglianza nei confronti degli alunni, ...omissis....; di pulizia dei locali, degli
spazi scolastici e degli arredi; di vigilanza sugli alunni, compresa ['ordinaria vigilanza e
l'assistenza necessaria durante il pasto nelle mense scolastiche, di custodia e sorveglianza generica
sui locali scolastici, di collaborazione con i docenti. Presta ausilio materiale agli alunni portatori
di handicap nell'accesso dalle aree esterne alle strutture scolastiche, all’interno e nell'uscita da
esse, nonché nell'uso dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale anche con riferimento
alle attivita previste dall'art. 477,

Servizio richiesto:

- Copertura di n. 3 moduli tutti i giorni previsti nei singoli moduli dalle ore 14,30 alle ore 18, con
esclusione dei giomi in cui per i singoli moduli sono previste uscite per esercitazioni in situazione
nelle aziende ad hoc individuate.

Il servizio si dovra svolgere dall' inizio delle attivitd previste nella quarta settimana di febbraio

fino, presumibilmente, a fine giugno.
IL SERVIZIO SI DOVRA' SVOLGERE IN ORARIO AGGIUNTIVO

Articolo 1
Requisiti generali di ammissione criteri per la selezione
Per ’ammissione alla selezione i candidati in qualitd di COLLABORATORI SCOLASTICI, con
incarico a tempo indeterminato e interni all’Istituto devono produrre apposita domanda sul
modello allegato (All. B), debitamente corredata di curriculum vitae stilato nel formato europeo, ¢
devono produrre apposita dichiarazione di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione

guropea,

- godere det diritti civili e politici;

- insussistenza di incompatibilitd con ’incarico da svolgere.’

1. Nella presente selezione & garantita pari opportunitd tra uomini e donne per ’accesso agli
incarichi.

2. Al sensi del decreto del Presidente della Repubblica DPR n. 445 del 2000 le dichiarazioni
rese e softoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di
autocertificazione.

L’amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione,
sulla veridicitd delle dichiarazioni rese dai candidati. La falsitd in atti ¢ la dichiarazione
mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche,
implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costifuire causa di esclusione dalla
partecipazione alla selezione ai sensi dell’articolo 75 del predetto DPR n. 445/2000. Qualora




la falsitd del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo ¢ risolto di diritto.

1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti
requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o
ta decadenza dalla graduatoria dalla procedura di affidamento dell’incarico, . - - -

Articolo 2
Compenso

. Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, il costo orario del servizio prestato &
pari ad € 12,50, lordo dipendente, ed a € 16,59 omnicomprensivo di tutti gli oneri.

. La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario
ma va correlata alle ore di servizio effettivamente prestato, in qualita di orario aggiuntivo.
L’effettuazione di tali ore dovra essere dettagliatamente documentata.

La liquidazione del compenso avverra a rendicontazione avvenuta della effettiva erogazione
ed all’accredito sul c/c di questo Istituto dei pertinenti fondi da parte degli organi
competenti.

. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

Articolo 3
Modalita di valutazione della candidatura

La commissione di valutazione ¢ nominata dal Dirigente Scolastico, una volta verificata la
consistenza numerica delle domande pervenute entro la scadenza del presente bando,

La Commissione attribuirda un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il
punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati,
come elencati nel presente articolo. La Commissione verrd costituita al termine della
presentazione delle domande, preso atto della consistenza delle stesse e valutera i titoli
pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto autocertificato e/o auto
dichiarato dal candidato nel curriculum vitae, redatto in formato europeo e nel modello di
candidatura di cui al presente avviso (All. B).

La Commissione di valutazione procederd ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti ¢
dichiarati, le esperienze professionali e 1 servizi gia effettuati alla data di scadenza della
presentazione delle domande di cui al presente avviso.

Qualora i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire gli incarichi
per tutte le attivitd formative previste, verra emanato ulteriore bando di selezione.

Verra presa in considerazione anche una sola candidatura per ogni modulo purché valida.
A parita di punteggio la scelta verra effettuata in base ad un colloguio motivato con
il Dirigente Scolastico. In caso di ulferiore paritd la precedenza verra data al
candidato piti giovane.

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti i
punteggi secondo 1 seguenti criteri:

Servizio scolastico Max 90 punti

Servizio nel ruoclo di appartenenza — per ogni anno

4 punti per ogni

scolastico a.s. finoad un Max 60
{non si conta 'a.s. in corso) max di p.60
Continuita di servizio nel ruolo di appartenenza 1 punto per
all'interno dell’Istituto — per ogni anno scolastico ogni a.s. fino ad Max 10

{non si conta I'a.s. in corso)

un max di p.10

Continuita di servizio nel ruolo di appartenenza

I punto per




all'interno della sede scolastica in cui si svolge I'attivita ogni a.s. fino ad Max 20

(Sc. Secondaria di Saltara) — per ogni anno scolastico un max di p. 20
(non si conta I'a.s. in corso)

Esperienze lavorative Max 10 punti

Esperienze lavorative pregresse maturate nell’ambito 2 punti per ogni

scolastico, in attivita inerenti Progetti PON esperienza fino ad Max 10

un max di p.10

TOTALE PUNTEGGIO = MAX 100

Il punteggio massimo complessivo ottenibile & cosl composto: 100 punti, dei quali
massimo 90 punti per i titoli di servizio e massimo 10 per le esperienze professionali.
L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata
realizzazione del progetto; si riserva altresi la facoltd di scindere le attivitd assegnate alla
figura aggiuntiva, demandandole anche a piu esperti in riferimento ai vari moduli, con
coerente e corrispondente ripartizione del relativo monte ore previsto, nonché del
conseguente compenso.

Articolo 4

Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata
i requisiti essenziali di ammissione indicati all’articolo 1, secondo il medello di
candidatura (All. B).
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione;

a) copia di un documento di identita in corso di validita;

b) il curriculum vitae del candidato, datato ¢ sottoscritto in formato Europeo.
La domanda di partecipazione dovrd pervenire ENTRO 15 (QUINDICI) GIORNI
DALLA PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE BANDO SUL  SITO
DELL'ISTITUTO, in busta chiusa, all'indirizzo Istituto Comprensivo “G. Leopardi” —
Calcinelli - Saltara, via Marconi, n. 1 — Calcinelli - 61036 Colli Al Metauro, non fa fede il
timbro postale, 0 a mano, sempre in busta chiusa; a tal fine il candidato dovra allegare la
documentazione necessaria, inclusa la copia del documento di identita in corso di validita.
Nella busta dovra essere scritto: "BUSTA CONTENENTE DOMANDA E
DOCUMENTAZIONE PER CANDIDATURA DI: COLLABORATORE SCOLASTICO
- PROGETTO PON FSE “I PALCOSCENICI DEL TERRITORIO, OLTRE L’AULA”,
La candidatura va inviata come sopra descritto e dovrad pervenire all'lstituto entro e non
oltre le ore 13,30 del 31/01/2019,
La graduatoria provvisoria sard resa pubblica con affissione all’albo e sul sito web
dell’Istituto presumibilmente entro il 01/02/2019. Avverso la graduatoria provvisoria &
ammesso reclamo entro i 15 giorni successivi alla data di pubblicazione, Decorso tale
termine, senza che siano stati formalizzati i reclami, sara pubblicata la graduatoria
definitiva, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”, e si procedera alla stipula
di contratti/incarichi con il personale utilmente collocato nella procedura selettiva. Gli esiti
della selezione saranno comunicati direttamente ai candidati prescelti. Resta infeso che i
collaboratori scolastici selezionati si impegnano a presentare tempestivamente il piano di
lavoro ed a svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico.
In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto I’Istituto si riserva di non
procedere agli affidamenti degli incarichi. ,
I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando
saranno trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e,
cormungue, nel pieno rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 12003. ulteriori




informazioni possono essere richieste presso la segreteria della scuola. Il presente bando
viene pubblicizzato mediante:

- Affissione all’albo dell’Istituto

- Pubblicazione sul sito dell’Istituto http://www.leopardisaltara.gov.it/isc/

5. In caso di esaurimento o indisponibilitd delle graduatorie, si procedera alla riapertura del
bando. - ' : -

6. A parita di punteggio Ia scelta verra effettuata in base ad un colloguio motivato con
il Dirigente Scolastico. In caso di ulteriore paritd la precedenza verra data al
candidato pin giovane

7. Le condizioni di svolgimento dei corsi (sede, date, orari, etc..), che si terranno in orario
pomeridiano, verranno stabilite da questo  Istituto e dovranno essere accettate
incondizionatamente dagli interessati,

Articolo 5
Responsabile del procedimento
Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, ¢ successive modificazioni,
il responsabile unico del procedimento di cui al presente avviso di selezione ¢ il Dirigente
Scolastico Flavio Bosio.
Articolo 6

Trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalitd, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Articolo 7

Pubblicita
Il presente bando ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione Scolastica
hittp://www.leopardisaltara.gov.it/isc/ '
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