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Alla Ditta Centro Turistico Albergo Ristorante
Il Casone & C. sas
Agli ATTI

Mlmslem delllstruzione
e dal Merito

CIG: ZAF3AE41F8
CODICE UNIVOCO UFFICIO: UFFB35

CONTRATTO PER IL PROGETTO “SETTIMANA VERDE 2023” DELLE CLASSI QUARTE E
QUINTE DELLE SCUOLE PRIMARIE DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “G. LEOPARDI”
PRESSO IL CENTRO TURISTICO “IL CASONE”

TRA

LISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. LEOPARDI” CALCINELLI SALTARA — Via Marconi, 1
Calcinelli — 61036 COLLI AL METAURO C.F. 90020760410, rappresentato legalmente dalla Dott. Davide
Alpi, Dirigente Scolastico, domiciliato per la sua carica presso 'ISTITUTO COMPRENSIVO “G. LEOPARDI”
CALCINELLI-SALTARA Via Marconi. n.l Calcinelli - 61036 COLLI AL METAURO (PU) - C.F.
90020760410

E

La Ditta CENTRO TURISTICO ALBERGO RISTORANTE IL CASONE & C SAS con sede in Loc.
Casone di Profecchia — 55033 Castiglione di Garfagnana (LU) C.F.: /Partita IVA 01172350462, rappresentata
legalmente dal sig. REGOLI GIUSEPPE nato a Castiglione di Garfagnana (LU) il 18/10/1961 e residente a
Castiglione di Garfagnana (LU) in Via Santa Caterina 38/A - CF: RGLGPP61IRI8C303Y;

PREMESSO

VISTI gli artt. nn. 44 e 45 del D.L. n. 129 del 28 Agosto 2018;

VISTO il piano dell’offerta formativa triennale 2022/2025 approvato dal collegio dei docenti  riunito in
seduta congiunta in data 20/12/2021 ed approvato con delibera del Consiglio  d’Istituto n. 11 in data
20/12/2021 e aggiornato con delibere Cdl: n. 38 del 07/11/2022 e n. 50 del 21/12/2022;

VISTO il progetto “SETTIMANA VERDE 2023” presso il Centro Turistico IL CASONE — Castiglione di
Garfagnana (LU)” presentato dal Prof.ssa Antonioli Gigliola e rivolto agli alunni delle classi quarte e quinte
delle Scuole Primarie dell’[stituto Comprensivo “G. Leopardi” di Colli al Metauro, nel quale sono
dettagliatamente illustrate le varie fasi del progetto formativo “Tradizione, sport e natura” che ha avuto il
riconoscimento a livello europeo, che prevede il viaggio ed attivita sportive, culturali e naturalistiche, noleggio
autobus G.T. e soggiorno con pernottamento espletati da parte della Ditta CENTRO TURISTICO ALBERGO
RISTORANTE IL CASONE & C SAS, con sede in Casone di Profecchia - Castiglione di Garfagnana (Lucca)
per il tramite del Sig. REGOLI GIUSEPPE, rappresentante legale;

CONSIDERATO che sono assicurati i principi di efficienza, economicita ed efficacia della spesa pubblica;
VISTO lart. 32, comma 2, del D.Lgs 50/2016 (codice dei contratti pubblici) il quale dispone che “prima
dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o
determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte;

VERIFICATA ai sensi del D.L. n. 52/2012 e della legge n. 228/2012 di stabilita 2013, I'impossibilita di
acquisire la fornitura tramite [’adesione ad una Convenzione - quadro Consip;

VISTO il preventivo del viaggio previsto: dal 18 al 24 Giugno 2023 per una spesa calcolata come segue:

€ 428,00 a studente per n. 6 giorni comprende pensione completa in hotel 3* con servizi, attivita sportive e
naturalistiche, assicurazione individuale e servizio di trasporto A/R in autobus G.T. Il numero totale degli
studenti volontariamente partecipanti ¢ di 40 alunni, di cui n. 1 alunno partecipera nel periodo dal 18 al 23
Giugno e la sua quota pro-capite & di € 400,00. La spesa prevista & cosi calcolata: € 428,00 * 39 =€ 16.692,00 +
€ 400,00 * | = Totale € 17.092,00. Il totale massimo complessivo sara comunque a carico degli studenti, per
un massimo di € 17.092,00 iva compresa ed eventuali bolli.

RILEVATA ['esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario la procedura per I'acquisizione dei
servizi/forniture;



VISTA la delibera n. 47 del 21/12/2022 del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il
Programma Annuale E.F. 2023;
VISTO Tl'articolo 36, lettera A del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n.50 “Codici dei Contratti Pubblici™ il
quale stabilisce che per 'affidamento di servizi o forniture di importo inferiori a 40.000 €, & consentito
I’affidamento diretto da parte del Responsabile del procedimento;
VISTO lo “schema di Regolamento attivita negoziale ai sensi dell’art. 45 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018”
contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte del Dirigente Scolastico approvato
dal Consiglio di Istituto il 29/01/2019 con delibera n. 13, e in particolare "art. 3: “Acquisti da 10.000 € al limite
di 40.000 € (L.V.A. esclusa) - Il Consiglio di Istituto delibera per le spese rientranti in questa prima fascia di
applicare I’Art. 36 c. 2, lett. a del D.lgs. 50/2016, come modificato dal D.lgs. 56/2017, e di rimettere alla
valutazione discrezionale, caso per caso, del Dirigente Scolastico la scelta fra le procedure previste dalla
normativa vigente: Affidamento diretto ex Art. 36 c. 2, lett. a del D.lgs. 50/2016, come modificato dal D.lgs.
56/2017 ovvero “anche senza previa consultazione di due o pili operatori economici”, Procedura negoziata,
Procedura ristretta™;
RILEVATO che il valore economico presumibile della fornitura richiesta risulta tale che per il suo affidamento
non sia necessario avviso pubblico, né di ordinaria procedura ristretta o procedura comparata, e che
I’affidamento per la fornitura del servizio richiesto ¢ ricompreso nell’art. 36 del D.lgs. 50/2016 e agli artt. 44 ¢
45 del D.I. n. 129 del 28/08/2018.
La spesa massima prevista di € 17.092,00 comprensiva di Iva ed eventuali bolli & a totale carico degli alunni
partecipanti, e da allocare nel Progetto A05 — 03-12-01 del bilancio d’Istituto anno 2023;
RITENUTO congruo, utile, vantaggioso ¢ conveniente esperire una procedura di affidamento diretto, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 36, comma 2, lett.a) - D.lgs. n.50 del 18 aprile 2016 -, alla luce delle sotto indicate
adeguate motivazioni: a) valore del contratto/incarico di importo inferiore a quello massimo di 39.999,99 euro
previsto dalla vigente normativa per poter adire alle procedure di “affidamento diretto; b) ottimizzazione ed
economia dei tempi e dell’impegno delle risorse umane deputate allo svolgimento delle procedure di gara per le
acquisizioni di prestazione di servizi;
FACENDO SEGUITO ad accordi intercorsi fra questo Istituto ¢ la Ditta CENTRO TURISTICO ALBERGO
RISTORANTE IL CASONE & C SAS;
VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n.50;
RITENUTO pertanto di procedere mediante affidamento diretto;
ACQUISITO il CIG: ZAF3AE41F8
Acquisiti:

a) Gli estremi identificativi IBAN del Conto Corrente bancario o postale dedicato con I’indicazione della

fornitura alla quale sono dedicati;
b) Le generalita e il codice fiscale della persona delegata ad operare sugli stessi ed ogni modifica relativa ai
dati trasmessi;
¢) La documentazione relativa alla certificazione di regolarita contributiva;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

il presente contratto di prestazione d’opera di cui le premesse costituiscono parte integrante ¢ valevole

esclusivamente per il periodo dal 18/06/2023 al 24/06/2023 ed ¢ finalizzato ai viaggi d’istruzione presso il

“Centro Turistico Albergo Ristorante IL CASONE & C. S.A.S.”, per il tramite del sig. Regoli Giuseppe,

rappresentante legale.

ART. 1 — Il “Centro Turistico Albergo Ristorante IL CASONE & C. S.A.S.” Partita IVA 01172350462, si
impegna a prestare la propria attivita nell’attuazione del Progetto: “SETTIMANA VERDE 2023 degli
alunni delle classi quarte e quinte delle Scuole Primarie dell’Istituto Comprensivo “G. Leopardi™;

ART. 2 — Le parti contraenti prendono atto, ciascuna per i conseguenti riflessi nella sfera delle aspettative di
diritto, che il presente contratto/incarico viene stipulato (anche ex art. 35 CCNL 2006/09) a seguito della
impossibilita di provvedere per le attivita in argomento con personale in servizio nella Istituzione
Scolastica stessa;

ART. 3 — Il “Centro Turistico Albergo Ristorante IL CASONE & C. S.A.S.” Partita IVA 01172350462, per il
tramite del sig. Regoli Giuseppe, rappresentante legale, C.F.: RGLGPP61R18C303Y svolgera I'attivita
prevista dal presente contratto nel periodo dal 18 al 24 Giugno 2023 per n. 40 alunni delle classi quarte
¢ quinte delle Scuole Primarie dell’Istituto Comprensivo Statale “G. Leopardi” di Calcinelli-Saltara di
Colli Al Metauro (PU);

ART. 4 — La prestazione, oggetto del presente contratto, viene resa dalla “Centro Turistico Albergo Ristorante
IL CASONE & C. S.A.S.” nel contesto di un rapporto che non ha in alcun modo carattere di lavoro
subordinato e comportera da parte dello stesso ’adeguamento alle indicazioni ed esigenze che I'istituto
riterra opportuno di volta in volta confermare;



ART. 5 — Il “Centro Turistico Albergo Ristorante IL. CASONE & C. S.A.S.” si impegna ad eseguire la
prestazione senza alcun vincolo di subordinazione né obbligo di orario, in piena autonomia
organizzativa, con le modalita che ritiene pitt opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento
degli obiettivi previsti dalla normativa in oggetto;

ART. 6 — L Istituto Comprensivo “G. Leopardi” Calcinelli — Saltara, a fronte dell’attivita effettivamente svolta
dalla “Centro Turistico Albergo Ristorante IL CASONE & C. S.A.S.”, si impegna a corrispondere il
compenso per la prestazione effettuata come segue: importo di € 428,00 per ogni alunno partecipante,
eccetto che per n. 1 alunno di € 400,00. La spesa prevista & cosi calcolata: € 428,00 * 39 = € 16.692,00
+ € 400,00 * 1 = Totale € 17.092,00. Gli alunni aderenti al viaggio d’istruzione sono n. 40, per un
importo totale massimo di € 17.092,00 omnicomprensivo di IVA ed eventuali bolli. E’ accordata la
gratuita per i docenti accompagnatori.

Detto compenso (per un totale massimo omnicomprensivo di € 17.092,00 comprensivo di IVA), verra
corrisposto entro 30 giorni dalla presentazione della relativa lattura elettronica.

La quota verra rimborsata del 50% in caso di mancata partecipazione per motivi di salute
comprovati da certificato medico.

Il totale massimo complessivo sara comunque a consuntivo e potra essere modificato in base al
numero effettivo di partecipanti.

Ai sensi della normativa vigente il pagamento sara scisso “splittato” in imponibile a favore di
codesta ditta ed Iva a favore dell’Erario dello Stato.

Eventuali bolli saranno a carico della Ditta.

La spesa, a totale carico degli alunni, gravera sul programma annuale 2023 A05 - 03-12-01.

LA QUOTA di cui sopra COMPRENDE:

Viaggio e pernottamento al Centro Turistico “IL CASONE” Castiglione di Garfagnana
(LU).

SETTIMANA VERDE 2023

GIORNI: DAL 18 AL 24 GIUGNO 2023.

Partenza ore 10:30 (orario e luogo da stabilire con accompagnatori in base alle eventuali soste), con Bus
G.T. sosta pranzo al sacco non fornito durante il tragitto.

Arrivo previsto al Centro Turistico verso le 16:30 / 17:00.

Sistemazione nelle camere, incontro con guide ¢ formazione gruppi.

Giornata tipo del lunedi al venerdi

Ore 08.00 colazione

Dalle ore 09.00 alle ore 13.00 attivita sportive e naturalistiche: Trekking, mountain bike, parco
avventura, free climbing, tiro con 1’arco, corso di cucina, giornata scout, percorso ad ostacoli e
escursione in notturna. A disposizione calcetto e pallavolo. Sala polivalente per attivita di gruppo
musica e gioco.

Ore 13.15 pausa pranzo e riposo

Dalle ore 15.30 alle 17.30 attivita sportive e naturalistiche.

Ore 17.30 calcetto, pallavolo e piccoli tornei.

Tutti in Hotel per doccia ¢ sistemazione camere

Ore 19.30 cena

Ore 21.00 musica giochi e attivita libere di gruppo

Ore 22.00 fine giornata

Sabato mattina premiazione, rientro a Colli Al Metauro nella mattinata con pranzo al sacco fornito

Il viaggio prevede:

Sistemazione presso Centro Turistico Albergo “IL CASONE” Castiglione di Garfagnana (LU)
- Hotel 3 stelle, in camera 2/3/4 posti letto per gli studenti e singole per i docenti
accompagnatori.

Trattamento di pensione completa.

Attivita sportive e naturalistiche contraddistinte in: Parco avventura, mountain bike, tiro con
I’arco, percorso ad ostacoli, campi da calcetto in sintetico e pallavolo illuminati, sala per
attivita ricreative con musica e video proiezione da usufruire a piacere dopo le attivita.
Assicurazione individuale per studenti e accompagnatori.

Servizio di trasporto di andata e ritorno N/s sede — Il Casone in autobus G.T.

Per quanto non previsto nel presente contratto si fa riferimento all'offerta di Codesto

Ente trasmessa a questo istituto.
Relativamente ai mezzi di trasporto utilizzati codesta ditta dovra attenersi a quanto previsto dal
Capitolato, come sottoelencato:
a) Alla Carta di Circolazione dell’automezzo da cui poter desumere il proprietario, 1’effettuazione
della revisione annuale, la categoria del veicolo (da noleggio con conducente, oppure di linea),
il numero di targa.
b)  Alla Licenza provinciale/Licenza comunale da cui risulti ['autorizzazione all’esercizio




dell’ attivita;

c) All’autorizzazione, da esibire all’accompagnatore responsabile del viaggio, rilasciata
dall’Ufficio provinciale della Motorizzazione Civile (Mod. M. C. 904) per gli autobus in
servizio di linea;

d) Alla Carta di Qualificazione del Conducente;

e) Al fatto che il personale impiegato ¢ dipendente della ditta ed ha rispettato le norme in vigore
per quanto concerne 1 periodi di guida e i periodi di riposo nella settimana precedente il giorno
di partenza;

f) Alla copertura di una Polizza assicurativa che preveda un massimale di almeno tre miliardi di
lire per la copertura dei rischi a favore delle persone trasportate, quando sul mezzo viaggiano
almeno trenta persone;

g)  All’avvenuto controllo dell’efficienza del cronotachigrafo da parte di un’officina autorizzata;

h) All’impegno di presentare, alla fine del viaggio, fotocopie dei dischi del Cronotachigrafo (dalla
partenza all’arrivo);

i) Al fatto che il mezzo presenta una perfetta efficienza dal punto di vista della recettivitd, in
proporzione al numero dai partecipanti e dal punto di vista meccanico.

L’efficienza del veicolo deve essere comprovata dal visto di revisione tecnica annuale presso gli Uffici

M.C.T.C;

N.B: per ciascun automezzo utilizzato dovranno essere specificati i dati tecnici del mezzo e le

generalita del conducente

Questo Istituto si riserva di far verificare alla partenza del viaggio, avvalendosi anche delle Autorita

competenti, 'idoneita dei mezzi utilizzati.

ART. 7 - Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. Dall’attivita  oggetto

del presente contratto, non matureranno altri oneri né mensilita aggiuntive, né ferie;

ART. 8 — L'Istituto Comprensivo fa presente altresi ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196 del 30/06/2003 che i

dati personali forniti dal “Centro Turistico Albergo Ristorante IL CASONE & C. S.A.S.” saranno
oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza)
finalizzato ad adempimenti richiesti dall'esecuzione del contratto inerente il rapporto di lavoro
autonomo o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta di
accedervi.

A tale proposito il responsabile del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico in servizio o suo
rappresentante legale.

ART. 9 — Al fini della tracciabilita dei flussi finanziari la “Centro Turistico Albergo Ristorante I CASONE &

1

C. S.A.S.” si obbliga a quanto segue:

I1 contraente consapevole delle sanzioni amministrative pecuniarie previste dalla Legge n 136/2010, ai
sensi dell’art.3 della Legge 13 agosto 2010 , n. 136 assume gli obblighi di tracciabilitd dei flussi
finanziari di cui alla medesima legge; in particolare, quello di comunicare alla stazione appaltante,
tempestivamente e, comunque , entro sette giorni dalla loro accensione, gli estremi identificativi dei
conti correnti dedicati previsti dall’art.3 comma 1 della legge suddetta, nonché, nello stesso termine, le
generalitd ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi;

Le comunicazioni/modifiche possono avvenire anche per posta elettronica certificata alla scuola;
L’Istituto Comprensivo Statale “G. LEOPARDI” si obbliga altresi, a pena di risoluzione di diritto del
presente contratto, ad inserire negli eventuali contratti di sub-appalto e sub- contratto, la clausola di
nullita assoluta per il mancato rispetto degli obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari;

L’appaltatore si impegna a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed alla prefettura-
ufficio territoriale del Governo della provincia di Pesaro della notizia dell’inadempimento della
propria controparte (subappalto/subcontraente) agli obblighi di tracciabilita finanziaria.

ART. 10 — La ditta “Centro Turistico Albergo Ristorante IL. CASONE & C. S.A.S.” dichiara altresi di aver

preso visione del Decreto del Presidente della Repubblica 16 Aprile 2013 n. 62 “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici , a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001 n. 165” vigente dal 4-6-2013.

Le parti dichiarano di accettare e si impegnano a rispettare le condizioni previste dal presente Contratto.

Letto, confermato e sottoscritto.
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