
 
Circ. 153 - Prot. vedi segnatura 

Colli al Metauro (PU), 30 dicembre 2025 

Al personale docente e ATA 

Alle alunne e agli alunni  

e alle famiglie 

Alla Comunità educante di Colli al Metauro 

Al Aito web di Istituto  

Oggetto: Pubblicazione documenti strategici - Atto di Indirizzo del Dirigente scolastico 

- Rapporto di Autovalutazione - Rendicontazione Sociale - Piano Triennale dell'Offerta 

Formativa 2025/2028 

 

Gentilissime/i,  

si allegano, alla presente circolare, i documenti indicati in oggetto. Ad eccezione 

dell’Atto di Indirizzo del Dirigente scolastico, i citati documenti sono consultabili sul portale 

UNICA al link https://unica.istruzione.gov.it/cercalatuascuola/istituti/PSIC823004/colli-al-

metauro-gleopardi/. 

Si indicano le specificità di ciascuno dei documenti allegati: 

1. Atto di Indirizzo del Dirigente scolastico: previsto dalla Legge 13 luglio 2015, 

n. 107, art. 1, comma 14, con cui il Dirigente scolastico fornisce le linee guida 

e le priorità per l’elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 

da parte del Collegio dei docenti.   

2. Rapporto di Autovalutazione: previsto dal DPR 28 marzo 2013, n. 80, 

attraverso il quale la scuola analizza i propri punti di forza e di criticità, 

definendo obiettivi di miglioramento.   

3. Rendicontazione Sociale: Documento introdotto dal DPR 28 marzo 2013, n. 80 

che rende conto a famiglie e comunità dei risultati raggiunti dalla scuola 

rispetto agli obiettivi dichiarati nel precedente Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa. 
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4. Piano Triennale dell’Offerta Formativa: introdotto dal DPR 275/99 

(Regolamento sull’autonomia delle istituzioni scolastiche) e rivisto dalla Legge 

13 luglio 2015, n. 107, art. 1, comma 14, che definisce l’identità culturale e 

progettuale della scuola, l’organizzazione didattica e le attività per un 

triennio (con possibilità di revisione annuale).  

Colgo l’occasione per porgere a tutte e a tutti voi i miei migliori auguri per un Buon 

2026 con l’auspicio di mantenere e rafforzare rapporti costruttivi tra scuola, famiglie, 

Amministrazione comunale e tutti gli altri soggetti coinvolti nei percorsi educativi del nostro 

Istituto, all’insegna di una collaborazione responsabile, fondata su rispetto e considerazione 

reciproci.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Davide Alpi 

(Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato 

digitalmente ai sensi dell’art. 20 del “Codice dell’Amministrazione Digitale”)   
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