Certificazione di compatibilita finanziaria dell'ipotesi di contratto integrative: . =
VERBALE N. 2021/001 H TR &

5 gy P
Presso listituto 1.C.S. "PAOLO VOLPONI " di URBINO, I'anno 2021 il giorno 1%, del mese di gennaio, alle o
11:00, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 17 provincia di PESARO.

La riunione si svolge presso da remoto.

[ Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza AssenzaPresenza = —
7 Ministero dell'Economia ¢
ALESSANDRO TESTA delle Finanze (MEF) Presente
Minstera dell'Istrozione,
SANDRO BOTTICELLI defl'Universita e della Presente
Ricerca (MILE)

Le operazioni di verifica da parte dei revisori sono svolte da remoto, considerato che le visite presso le istituzioni

scolastiche sono sospese in quanto non si individuano attivita indifferibili da rendere in presenza, come da istruzioni
fornite dal Ministero dell'Istruzione con la nota prot.n. 26810 del 9/11/2020 con cui ha disposto la sospensione delle
visite dei revisori dei conti presso le istituzioni scolastiche in quanto non si individuano quali attivitd indifferibili da

rendere in presenza.
I verbale & redatto all'atto della situazione di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e,

anto, a seguito di controllo a distanza mediante ['uso di strumenti informatici,

I Revisori esaminano l'ipotesi di Contratto Integrativo dell'lstituzione seolastica dell'anno scolastico 2020/2021 al
ne di certificare la compatibilita finanziaria, ai sensi dell'art. 48, comma 6, del d. leg.vo 30 marzo 2001, n. 165

tesi di contratto & stata stipulata in data 21/12/2020 dal Dirigente Scolastico Maria Lorena Farinelli e dalla
one di parte sindacale costituita dalle RSU clette e operanti nella istituzione scolastica e dai rappresentanti
briali delle organizzazioni sindacali di categona firmatarie del CCNL,

0 20, ricevuta il 29/12/2020,

slinanziarie ogpetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2020/2021, sono determinate

Risorse anno scolastico 2020/2021
{comprensive degli oneri riflessi u carico
dell'amminisirazione e dell'lRAP)




Fhndo diistituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come € 46.316,65
<,/ sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale
: dell'8/4/2008)
Funzioni strumentali al POF {art. 33 CCNL 29/11/2007) E4.411.80
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL €3.332,77

29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall'art. |
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Attivits complementari di educazione fisica (art. 87
CCNL 29/11/2007)

Progetti relativi alle aree a rischio, a forle processo
immigratorio e contro l'emarginazione scolustica {art, 9
CCNL 29/11/2007)

Ulteriori finanzamenti per corsi di recupero (quota € 0,00
destinata al personale docente dell'istituzione scolastica)

€ 835,30

€ 1.143.64

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitar: € 0,00
{Art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)

TOTALE £ 56.060,36
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedentt € 3.638,70
(art, 83, comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dalil’art.
2, comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA

25/7/2008)

TOTALE COMPLESSIVO £ 59.699,06

I parametri per la costituzione del Fonde di istituto (art, 83 CCNL 2371 1/2007), sono stati comunicati dal Ministere:
dellistruzione, dell'universiti  della ricerca con nota n.23072 del 30/09/2020,

Mella contrattazione integrativa le parti hanno considerato al fine della certificazione, tra i fondi, anche il fondo di
valorizzazione al merita del personale scolastico che per l'as. 202012021 & paria € 11.98 6,96 lordo stato. i
guesto importo non & stato preso in considerazione nel presente verbale poiché la versione di Athena non ¢ Aggiol
e non consente la valorizzazione di questo importo introdotto salo qualche anno fa. [

Finalizzazioni
Le attivita di cui & stata prevista la specifica remunerazionc, nei limiti delle nsorse finanziarie come sopra Apor
attengono alle diverse esigenze didattiche ¢ organizzative ¢ alle aree di personale interno alla scuola, in correlk

anche con 1l P,.OF..

Di seguito si indicano le attivitd ¢ i relativi compensi stabiliti per il personale interessato: Personale docent

Risorse anno scolastico 2024

(comprensive degli oneri riflessi
dzll'n_lﬂministr:ﬂﬂntt dedl'll
Particolare impegno professionale 'in aula’ connesso alle € 0,00
innovaziom ¢ alla ricerca didattica ¢ flessibilita
organizzativa e didattica (art. %8, comma 2, lethern a)
CCNL 29/11/2007)
£ 1.393.35

Attivith aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2,
letiera by CONL 29/1 1/2007)

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art.
88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/1 172007

€ 0,00
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P aggiuntive funzionah all'inscgnamento (art. BB,

€ 6.223.63

S omma 2, lettera d) CONL 20/11/2007) P
. e : R
2 i attribuiti ai collaborator: del dingente €5971,50 SRS L ]
astico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 26/11/2007) i g
i+4 di turno notturno, festivo e nottumo-festivo del £ 0,00
= anale educativo (art, 88, comma 2, lettera g) CCNL
E 29/11/2007)
Sennitd di bilinguismo e trilinguismo (art, 88, comma 2, & 0,00
lettera h) CCNL 29/11/2007)
emnensi per il personale docente ed educativo per ogm € 18.664.26
lir: Hﬁﬁtﬁ deliberata nell'ambito del POF {art. &8,
* comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
i impegni connessi alla valutazione degli alunni € 0,00
24, comma 2, lettera 1) CCNL 291 1/2007}
: entali al POF (art, 33 CCNL 29/11/2007) €4411,79
ppensi per attivitd complementari di educazione fisica €3.004.24
i {art. 87 CCNL 29/11/2007)
s1 per progetti relativi alle aree a rischio, a forte € 1.230,86
immigratorio ¢ contro l'e inazione scolastica
: {art. 9 CCNL 29/11/200T)
ympensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. € 0,00
b 6. comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO € 40.949.63

male ATA:

Risorse anno scolastico 202072021
{comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amminisirazione ¢ dell'TRAP)

mntive del personale ATA (art. 88, comma
lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

€ 7.328,62

T 1_ i per il personale ATA per ogni altra attivitd
graia nell'ambito del POF {art. 88, comma 2, lettera
ki CCNL 29/1172007)

€ 0,00

80 per 1l sostituto de] DSGA e quota vanabile
indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2,
~ lettere i) e ) CCNL 29/11/2007)

€7.117,30

mpensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come
0 dall'an. 3 della sequenza contratiuale personale
ATA 25/7/2008)

€ 0,00

! ..; iﬂil‘ltmu nottume, festivo e nottumo-festivo del
Al educativo {art. 8%, comma 2, lettera ) CCNL
L 29/11/2007)

€ 0,00

i di bilinguisma e trilinguismo (art, 88, comma 2,
ettera h) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Al specifici (art, 47 CCNL 29/11/2007, comma |
come sostituito dall'art. 1 della sequenza
rattuale personale ATA 25/7/2008)

€333277

St Der progetti relativi alle aree a rischio, a forte
inmigratono ¢ contro 'emarginazione scolastica
ar, 9 CONL 29/11/2007)

€ 0,00

i relativi a progerti nazionali e comunitari {Art.
a 2, lettera [} CCNL 29/11/2007)

€ 0,00




[ T0TALE COMPLESSIVO | € 17.778,69 |
ﬁ_iﬁ';l{; di una disponibiliti complessivamente quantificata in € 50.699,06, & stata prevista un‘utilizzazione totale di
" risorse pari ad € 58,728,32, (in percentuale: 98,38%),

In sede di contrattazione si & concordato di accantonare la somma i € 970,72 lordo stato per la corresponsione di
compensi per eventuali maggiori impegni.

Essendo tale quota accantonata ¢ oggetto di negoziazione successiva, non viene certificata nel presente verbale,
Conclusioni e
Pertanto, considerato che:

. Pindividuazione delle risorse disponibili & stata effettuata corretiamenie;
- il contratto integrativo £ stato predisposto in conformitd alle vigenti disposizioni;
- P'onere scaturente dalla contrattazione nisulta integralmente coperto dalle disponibilita

[ Revisori esprimona parere favorevole in ordine alla compatibilith finanziaria della contrattazione integrativa della
Scuola L.C. "P. Volponi"per l'anno scolastico 2020/2021

Il presente verbale, chiuso alle ore 11:30, Fanno 2021 il giomo 18 del mese di gennaio, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro,

TESTA ALESSANDRO
BOTTICELLI SANDRO




