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ALLEGATO B - GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE

Coghome e Nome

Candidato peril ruolo:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

PUNTEGGIO a
CRITERI DISELEZIONE | CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO cura del
candidato

Da 66 a 70, 2 punti.

Votazione riportata al |Da 71 a 80, 4 punti.

termine del corso di [Da81a90,6 punti. Max 15 punti

Laurea triennale o |Da 91 a 100, 8 punti. P

magistrale/specialistica Da 101 a 110, 12 punti.
Con lode, 15 punti

Ulteriore laurea rispetto . , . . .

alla prima (1 solo titolo 3 punti per l'ulteriore titolo di Max 3 punti

. laurea posseduto
e . valutabile)
Titoli di studio . -
Diploma di Scuola
valutare alla luce del CV . .

Secondaria di Il grado 5 bunti Max 5 punti

(valutabile solo in P P

alternativa alla Laurea)
1 punti in caso di Master di |
livello;

Master 2 punti in caso di .Master di |l Max 2 punti
livello; (e wvalutabile un solo
master).

Maturata in settori attinentil0 punti per ogni esperienza

Esperienze professionali all’'ambito professionale delprofessionale annuale (max 30 | Max 30 punti

presente avviso punti)

Data,

Il partecipante




